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Abstract 

Different factors such as motivation and anxiety can affect the students learning 

activity. Therefore, educational research has shown that motivation is one of the 

essential factors for the improvement of student performances. Using a person-based 

approach, the present study aimed to determine the motivational profiles (clusters) 

of students and to compare their exam anxiety considering these profiles. This study 

was conducted with a comparative-descriptive method. The statistical population 
of the study was middle school boy students. 203 grade eight and nine students 
were choose by multiple stage cluster sampling method. They completed the 

Achievement Goal Questionnaire as well as the Exam Anxiety Questionnaire. 

Cluster analysis and ANOVA were used for data analysis using SPSS software. 

Cluster analysis revealed four motivational profiles for the students: 15.7% for 

performance avoidance cluster, 29.5% were placed in the mastery oriented and 

performance-oriented cluster, 21.1% were placed in the lack of motivation cluster, 

and 33.4% were placed in multiple motivation one. The exam anxiety in the clusters 

including lack of motivation as well as performance avoidance was more than the 

other clusters (p<0.001). The findings of this study will help those involved in the 

area of education make effective attempts by planning helpful educational program, 

so it promotes the students’ learning motivations during the academic years. 

Keywords: learning factors, exam anxiety, motivational profiles, motivational 

orientation, cluster analysis. 

                                                             
Received: 2022/12/09 ; Received in revised form: 2023/04/22 ; Accepted: 2023/05/31 ; Published Online: 2024/03/10 
How To Cite: Habibazadeh, Abbas; Zand, Mohammad Esmaei; Setayeshi Azhari, Mohammad (2024). 

Comparison of Exam Anxiety in Different Motivational Profiles: A Person-Based Analysis, Journal of 

Research in Instructional Methods, 1(4), 5-26. doi: 10.22091/JRIM.2023/8879/1002 
Published by: University of Qom © The Author(s) Article type: Research 

https://orcid.org/0000-0002-6589-0708
https://orcid.org/0000-0002-3479-9928
https://orcid.org/0000-0001-5597-1320


6     1412 ، 4شماره  ، 1 سال ، های آموزش در روش پژوهش 

 

 

 های مختلف انگیزشی:مقایسه اضطراب امتحان در نیمرخ

 1تحلیل مبتنی بر شخص

 3محمد ستایشی اظهری، 2محمداسماعیل زند، 1زادهعباس حبیب

 habibzade2008@yahoo.com. ایراندانشیار گروه علوم تربیتی، دانشکده ادبیات و علوم انسانی، دانشگاه قم، قم،  1
 Ms.zand75@gmail.com. دانشگاه آزاد اسلامی واحد قم، قم، ایران، دانشکده علوم انسانی، نوادهکارشناسی ارشد مشاوره خا 2

 setayeshi_m@yahoo.com .)نویسنده مسئول( دکتری روانشناسی تربیتی، دانشگاه خوارزمی، البرز، ایران یدانشجو  3

 دهیچک

بأاره، شأواهد  آموزان تأأثیر بگاارنأد. دراین نشتوانند بر یادگیری دا عوامل فراوانی مانند انگیزش و اضطراب می
آموزان است. پژوهش حاضر باهدف تعیین   نشان داده که انگیزش یکی از عوامل مؤثر و مهم در بهبود عملکرد دانش

اضأطراب امتحأان بأا توجأه بأه ایأن   آموزان با استفاده از تحلیل مبتنی بر شأخص و مقایسأه  نیمرخ انگیزشی دانش
آمأوزان   دانأشای است. جامعه آمأاری،  علّی مقایسه -گرفته است. این پژوهش یک مطالعه توصیفی مها انجا نیمرخ

ای، تعأداد  ای چندمرحلأه  گیأری خوشأه  بوده است که به روش نمونأهشهر قم  0 ۀاول ناحی ۀدور ۀپسر مقطع متوسط
اضأطراب امتحأان را تکمیأل  گیری اهداف پیشأرفت الیأوت و آموز پایۀ هشتم و نهم، مقیاس جهت نفر دانش 302

ای و تحلیل واریانس بهره گرفته شأد.  از روش تحلیل خوشه SPSSافزار  ها با استفاده از نرم نمودند. برای تحلیل داده
درصأد در  7/51به دست آمأد:  آموزان  ای، چهار خوشه انگیزش برای دانش بر اساس نتایج حاصل از تحلیل خوشه

 4/22انگیزشأی و   بأی  ۀدرصد در خوشأ 5/35عملکردگرا،  -تبحرگرا  ۀدر خوش درصد 1/32عملکردگریزی،  ۀخوش
 انگیزشأی و عملکردگریأزی بیشأتر از  بأی  ۀانگیزش چندگانه قرار گرفتند. اضطراب امتحأان خوشأ  ۀدرصد در خوش

طراحأی  آموزش کمک خواهد کأرد تأا بأا ۀآمده به مسئولان حوز دست های به (. یافته>005/0Pها بود ) سایر خوشه
های تحصیلی اقدامات مؤثری را  آموزان، در طول سال  ای تربیتی، در ارتقاء یا حفظ انگیزش دانش های مداخله برنامه

 انجام دهند.
 
 ای. گیری انگیزشی، تحلیل خوشه عوامل یادگیری، اضطراب امتحان، نیمرخ انگیزشی، جهت :ها دواژهیکل
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 مقدمه

را تجربأه  5است، همۀ ما در زندگی در برخی از شرایط، اضطرابناپایر زندگی م اضطراب جزء جدایی
هأا و  کأه باورهأا، نگأرش ای ناخوشأایند اسأت اضأطراب تجربأه(. 0073، 3کنیم )هالجین و ویتبورن می

هأایی کأه در آن،  (. یکی از موقعیت0072، 2رویک و رینگیسن) های فرد را نیز متأثر خواهد ساخت انگیزه
(. موقعیأت 0070، 4، موقعیت آزمون و امتحان است )ایزنبأر،، هانأت و اسأ ینآید اضطراب به وجود می

و  هأأا نگرانی شأأود و هأأای آموزشأأی پدیأأدار می اسأأت کأأه در محیط شأأایعترین نأأوط اضأأطرابامتحأأان، 
(. بأه گفتأۀ کألارک، کرانأدال و 0073کند )پورغلامی و فاتحی،  ایجاد میدر نظام آموزشی را هایی  دغدغه

فراینأدهای توجأه  ۀکه دربرگیرند استقسمتی از اضطراب عمومی ، 6اضطراب امتحان( 0079) 1رابینسون
. از دیأدگاه وانسأتون گاارد های ارزیابی تأثیر می شناختی است و بر عملکردهای آموزشگاهی و یا موقعیت

ک هأایش در انجأام یأ اضطراب امتحان عبارت است از حالتی که فرد را درباره توانایی( 0073) 7و هیکس
در . هایی ماننأد موقعیأت امتحأان اسأت کند و پیامد آن کاهش توان مقابله با موقعیت وظیفه دچار ترس می

هأای  کأه بأا نشأانه دانأد مینوط خاصی از اضطراب ( اضطراب امتحان را 0070) 8دیگر، ساراسونتعریفی 
شأود و زمأانی  خص مأیها مش جسمی، شناختی و رفتاری به هنگام آماده شدن برای امتحان و انجام آزمون

با آماده شدن بأرای امتحأان و انجأام آزمأون تأداخل پیأدا  ،آن بالایشود که سطح  تبدیل به یک مشکل می
آمریکأایی بأا مشأکل اضأطراب امتحأان  آموزان  درصد دانش 37تا  07دهد که حدود   . آمارها نشان میکند

( نیأز میأزان 7030یخدانی و حیدری )  ح(. پژوهش فلا0009، 2مواجه هستند )کارتر، ویلیامز و سیلورمن
گأزارش نمأوده اسأت. در ایأن  7210آمأوزان دبیرسأتانی،  شیوط اضطراب امتحان را در ایران، در بین دانش

شأتر از پسأران بأوده ین اضطراب در دختأران، بیزان ایم ،قاتیشتر تحقیدر بتاثیر نیست و  میان، جنسیت بی
 (.7035رنسب، یم ؛ پورطالب و0073، یو کاساد ییبقا)است 

منفی را ممکن  یپیامدهای که، شک و تردید درباره کارایی خود در امتحان است اضطراب امتحانمحور 
 شأود است برای فرد در برداشته باشد و در نهایت موجب از دست رفتن کارکردها و توانایی مقابلأه فأرد مأی

ز درباره عملکرد و توانایی فردی خأود در آمو که دانش وقتی(. 0073، 50)کریس نز، گُرت، شولکه و دیخاوزر
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موجب کاهش و افت  ،ذهنی اختلالبا ایجاد  ،موقعیت امتحان، دچار نگرانی و تشویش شود، این احساس
اضطراب امتحأان اغلأب منجأر بأه بأروز (. 0000، 5)کارسلی، چارلبویس، تیتُوا و هیس شود عملکرد می

و ممکن است به شکلی مخرّب بر عملکرد تحصیلی موثر شود  های نامطلوب ذهنی و رواشناختی می نشانه
 4(. بأرادی، هأارد و گأراس0077، 2؛ ژانگ، پنأگ، یانأگ و چنأگ0009، 3اسنپ و میلر -باشد )جیندال

 افتادن خطر به با تحصیلی معضل یک عنوان به یادگیرندگان در امتحان گویند که اضطراب نیز می( 0079)

 اسأت. همأراه تحصأیلی عملکأرد و کارآمأدی موفقیأت، نفس، عزت در منفی تأثیر و های فرد سازگاری
موزشی قرار گفته اسأت )بأواز، آهای  شناسایی عوامل موثر بر اضطراب امتحان، در دستور کار اغلب برنامه

(. 0002، 8سنا، لوو و لی -؛ ویتاکر0070، 7؛ سزگین0003، 6؛ اس رنگل و جاب0070، 1استورت، کریر
هأای  ، اضأطراب امتحأان از عوامأل گونأاگونی متأاثر اسأت؛ از جملأه: طرحوارهها براساس نتایج پژوهش

 ،شأفقتی ،پأور رفیعی) ابعاد دشواری تنظیم هیجان(، 0073، 2، وینر و جان7035ناسازگار اولیه )شعبانی، 
، (0070، 50ن، توماسأینو، داگرتأی و آرگأولسکراتی، اتکینسأو ، برادلأی، مأک7039، جعفأری وعابدینی 

( و 7032نژاد، یونسی و سأعادتمند،  آوری )جنادله، بساک (، تاب7035گرایی )پورطالب و میرنسب،  کمال
 (. 0070، 55نیومستر؛ میلر، لمبرت و 7035مندجو،  های فرزندپروری )شیفته و بهره سبک

حأاتمی،  هأا )افضألی و امأین  نتأایج پژوهش انگیزش نیز یکی دیگر از متغیرهایی است که بر اسأاس
آمأوزان تاثیرگأاار باشأد.  تواند بر میزان اضطراب امتحأان دانش ( می7030بلوچی،   ؛ غفاری و ارفع7032

شأود  یگفتأه مأ ی، نیازها و عواملتمایلاتمهم از آموزش و یادگیری است و به  ۀیک جنبانگیزش تحصیلی 
، 53و شأروت )کألارک گأردد یم یو کسب مدرک تحصیل یوزشهای آم که باعث حضور یک فرد در محیط

دانأد کأه موجأب  یمأ یرا شأامل فراینأدهای درونأ یانگیزش تحصأیل (0077) 52تامانیل اری ات (.0070
 .شود یویژه م یبه اهداف تحصیل یبرانگیختن و حفظ فعالیت برای دستیاب
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 ۀارزش، نظریأ -انتظأار ۀاز: نظری های متعددی وجود دارد که عبارتند انگیزش تحصیلی نظریه ۀزمین در
، 5گزینی )پینتأری  و شأانک اهداف و هدف ۀشناختی اجتماعی، نظریۀ انگیزش درونی و نظری ۀاسناد، نظری

گزینی، چهارچوب مفهومی مأؤثری را  اهداف و هدف ۀ(. نظری0075، 3؛ رواتگی، شرر و هاتلویک0000
(. در این زمینه الیأوت و مأک 7037مهدوی و ضرابی،  آورد )بدری، برای فهم انگیزش در افراد به وجود می

( با استفاده از تحلیل عاملی، چهار عامل مجأزا و متمأایز را تولیأد کردنأد کأه درنتیجأه بأه 0007) 2گرگور
، 4گیری هأدف تبحرگرایأی گیری اهأداف انگیزشأی یعنأی جهأت شواهد تجربی بأرای چهأار نأوط جهأت

؛ ربأانی و 0075، 8دسأت یافتنأد )بأه نقأل از هوانأگ ،7زیو عملکردگریأ 6، عملکردگرایأی1تبحرگریزی
گیری هأدف، فأرد  (. در تبحرگرایی، یادگیری هدف اصلی افراد هست. در این نوط از جهت7030یوسفی، 

یابی بأر مفأاهیم درسأی و تکأالیف جدیأد تمرکأز دارد. ایأن افأراد   بر رشد شایستگی خویشتن از راه تسلط
انگیز غلبأه کننأد و مهأارت و  دوست دارند. این افراد وقتی بر مسائل چأالش یادگیری را برای خودِ یادگیری

(. افأأرادی کأأه 0002، 2کننأأد )کأأاپلان و مأأائهر توانأأایی خأأود را افأأزایش دهنأأد، احسأأاس شایسأأتگی می
، برای اجتناب از نفهمیدن مطالب و شکست و خطا در انجام تکأالیف دارند گیری هدف تبحرگریزی جهت

خأود هسأتند )الیأوت و  ۀها، توانایی یأا حافظأ ند. این افراد نگران از دست دادن مهارتکن درسی تلاش می
گیری هدف عملکردگرایی، هدف و تمرکز اصلی فرد، متوجه برتأر بأودن در  (. در جهت0007مک گرگور، 

خصوص همسالان و قضاوت مطلوب دیگران است. در این افراد، شایستگی، معادل کسأب  میان دیگران به
خواهنأد بأا  دهند و در عوض می انگیز را ترجیح نمی ت بالاتر است. همچنین این افراد تکالیف چالشنمرا

(. 7333کمترین تلاش، به هدف خود یعنی برتری و کسب قضاوت مطلوب دیگران دست یابنأد )الیأوت، 
 و قضأاوت نأامطلوب دیگأران گیری هدف عملکردگریزی، افراد برای دوری از شکست برعکس، در جهت

کنند. بنابراین، شکست در نظر این افراد، اجتناب از شکست و قضاوت نامطلوب دیگأران اسأت  تلاش می
 (.7333)کاپلان و مائهر، 

( بأر ایأن باورنأد کأه ممکأن اسأت 0072، 50؛ مأدینا7037 برخی از پژوهشگران )بدری و همکاران،
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، بهتر است پژوهشی انجام شود کأه رو هدف انگیزشی، در فرد وجود داشته باشد. ازاین  گیری چندین جهت
دیگر بررسی کند. ازجمله مطالعاتی که این امکأان را   های مختلف انگیزشی را در ترکیب با یک گیری جهت

هأای همگنأی را فأراهم  بر شأخص اسأت؛ ایأن روش، امکأان شناسأایی گروه  آورد تحلیل مبتنی فراهم می
 (.7093پور و فرید،   ری، آرینهای انگیزشی مشابهی دارند )بد آورد که ویژگی می

تبحرگأأرا، -عمکلردگأأرا ۀ( چهأأار خوشأأ0009) 5دنیلأأز، هأأاینز، استی نیکسأأی، پأأری، نأأوالز و پکأأران
 ۀانأد. خوشأ تبحرگأرای ضأعیف و کأم را شناسأایی کرده-عملکردگرایی زیاد، تبحرگرای زیاد و عملکردگرا

رهای گوناگون مانند کسب لات، ملامأت، عملکردگرای کم، کمترین عملکرد انطباقی را در متغی -تبحرگرا
دیگأر، از نظأر ایأن متغیرهأا عملکأرد  ۀاضطراب ادراک موفقیت و نمرات درسی دارد. همچنین، سه خوشأ

اهأداف پیشأرفت و »( در پژوهشأی بأا عنأوان 0009) 3سأوینی، سأالما و نیمیویرتأا برابری داشتند. تامین
آمأوزان، دارای دو نیمأرخ انگیزشأی   ن دادند که دانأشنشا« بر شخص  شناختی: تحلیل مبتنی بهزیستی روان

آمأوزانی کأه   شایستگی خود به دیگران هستند. دانأش ۀاهداف رشد و بهبود و نیمرخ گرایش اجتنابی و عرض
تری نسأبت بأه  نیمرخ انگیزشی اهداف رشد و بهبود دارند، از لحأا  سألامت روانأی، در سأطح مطلأوب

شایستگی خأود بأه دیگأران قأرار دارنأد )تأامین سأوینی و همکأاران،  ۀهای اجتنابی و عرض نیمرخ گرایش
های انگیزشی و فرسودگی تحصأیلی  نیمرخ»( در پژوهش خود با عنوان 7037(. بدری و همکاران )0009

آمأوزان، دارای چهأار نیمأرخ اهأداف پیشأرفت   نشان دادند که دانش« بر شخص  آموزان: تحلیل مبتنی  دانش
 -گیری تبحرگأرا گیری انگیزشأی چندگانأه و جهأت عملکردگرایی، جهت -رگریزگیری تبح ضعیف، جهت

عملکردگأرا، کمتأرین فرسأودگی تحصأیلی  -عملکردگرا هستند. گروه انگیزش چندگانه، و گروه تبحرگأرا
کمیّأت  ۀ( سه نیمأرخ انگیزشأی شأامل خوشأ7037زاده )  زاده و عطایی  پور، زمان  دارند. واحدی، اسماعیل

کمیّت متوسأط )سأطوح متوسأط در سأه بعأد  ۀانگیزشی زیاد(، خوش  ش درونی و بیرونی و بیاندک )انگیز
انگیزشی ضعیف( را بأه دسأت آورنأد.   کمیّت زیاد )انگیزش درونی و بیرونی زیاد و بی ۀانگیزشی( و خوش

 ۀکمیّت پایین، سطح پیشرفت تحصیلی کمتری نسأبت بأه دو خوشأ ۀنتایج پژوهش آنها نشان داد که خوش
آموزان، سه نوط نیمأرخ   ( در پژوهشی نشان دادند که دانش0002) 2دیگر دارد. راتل، گوی، والرند و سنکال

دوم  ۀانگیزشأی و خودمختأاری کأم(، خوشأ  زیأاد و بأی ۀشأد اول )انگیأزش کنترل ۀانگیزشی دارند: خوش
سأط انگیأزش سأوم )سأطوح متو ۀانگیزشأی کأم( و خوشأ  شده و خودمختاری زیاد و بأی )انگیزش کنترل

دوم یعنأی  ۀانگیزشأی ضأعیف(. نتأایج پأژوهش آنهأا نشأان داد کأه خوشأ  شده و خودمختاری و بی کنترل
انگیزشی کم، فعالیت تحصیلی بهتری نسبت بأه دو گأروه یأاد   شده و خودمختاری زیاد و بی انگیزش کنترل

                                                             
1. Deniels, Hayens, Stupnisky, Perry, Newall & Pekrun 

2. Tuminen-Soini, Salela & Niemivirta 

3. Rotelle, Gury, Vallerand & Senecal 
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 -ردگریأزی، تبحرگأراهای عملک ( خوشأه7039شده دارد. ستایشی اظهری، هرندی، مصرآبادی و دهقان )
انگیزشأأی و   بأأی  ۀکأأاری تحصأأیلیِ خوشأأ انگیزشأأی را شناسأأایی کردنأأد کأأه اهمال  عملکأأرد گأأرا و بأأی

پژوهشأی اضأطراب  ۀبنابراین، مروری بر پیشأین(. >007/0Pها بود ) عملکردگریزی، بیشتر از سایر خوشه
آمأوزان اسأت. بأا ایأن   زشی دانأشانگی  دهد که اضطراب امتحان، یکی از چندین پیامد بی امتحان نشان می

گیری انگیأزش بأر اضأطراب  کنون، هی  پژوهشی به بررسی رابطۀ مسأتقیم جهأتتابا توجه به اینکه  حال،
بر   های انگیزشی ن رداخته است، بررسی این موضوط و استفاده از روش تحلیل مبتنی  امتحان در قالب نیمرخ

گیری انگیزشأی بأا اضأطراب   ارتباط جهت ۀن مهمی دربارتواند مضامی این روابط، می ۀشخص برای مطالع
هأای انگیزشأی  اساسأی پأژوهش حاضأر، نخسأت، تعیأین نیمرخ ۀمسأئل امتحان داشته باشد. از این رو،

گیأری انگیزشأی   هأای جهأت  نیمأرخ ۀبر شأخص و سأ س مقایسأ  آموزان در چهارچوب روش مبتنی دانش
های  اساسی پژوهش، فرضیه ۀبه مسئل   است. بنابراین، با توجه های اضطراب امتحان شده از نظر مؤلفه تعیین

هأای  . بین نیمرخ0های انگیزشی متفاوتی هستند.  آموزان، دارای نیمرخ . دانش7پژوهش حاضر عبارتند از: 
 آموزان، از لحا  اضطراب امتحان، تفاوت وجود دارد. مختلف انگیزشی دانش

 روش پژوهش

آمأوزان   آماری پژوهش شامل تمامی دانش ۀای است. جامع مقایسه -لّینوط ع این پژوهش، توصیفی از
تعأأداد کأأل ایأأن  بودنأأد. 35-32شأأهر قأأم در سأأال تحصأأیلی  0دوره اول ناحیأأه  ۀپسأأر مقطأأع متوسأأط

ای از بأین مأدارس ایأن ناحیأه، دو  ای چندمرحله  گیری خوشه  نفر بود که به روش نمونه 390آموزان،   دانش
اسأاس جأدول  طور تصأادفی انتخأاب گردیأد. بأر کلاس بأه 3 س از هر مدرسه، مدرسه انتخاب شد؛ س

پأژوهش  ۀنفر حجأم نمونأ 000های ماکور انتخاب شدند که با کاهش نمونه،   نفر از کلاس 073مورگان، 
 00/73سأال بأا میأانگین سأنی  75تأا  70سأنی بأین  ۀآموزان در دامن  حاضر را تشکیل دادند. تمامی دانش

(03/0SD=قر ) ار داشتند. روش اجرای پژوهش به این صورت بأود کأه پژوهشأگران در مأدارس حضأور
آمأوزان قأرار گرفأت. قبأل از  همزمأان در اختیأار دانش طور بهیافتند. هر دو پرسشنامه قبل از شروط کلاس 

آموزان گفته شد که پژوهش حاضر، یک پأژوهش دانشأگاهی اسأت و بأه همأین  اجرای پژوهش، به دانش
هأا را   ر کلاس، پژوهشگر گویأهدسخگویی دقیق و صادقانه به سوالات آن، ضروری است؛ س س منظور، پا

هأای هأر دو   آموزان، پاسخ مورد نظر خأود را علامأت زدنأد. ایأن عمأل، بأرای تمأام گویأه  خواند و دانش
 پرسشنامه به اجرا درآمد.

 0007ت و مک گرگأور در سأال این پرسشنامه را الیو (:A2×2) 5زمینه اهداف پیشرفت ۀالف( پرسشنام
مقیأاس تبحرگرایأی، تبحرگریأزی، عملکردگرایأی و عملکردگریأزی طراحأی   خرده  3گیری  منظور اندازه به

                                                             
1. achievement goal framework 
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دهأی روی یأک   صأورت خأودگزارش گویأه، به 70شوندگان، میزان موافقت خود را برای هأر  کردند. آزمون
مأن درسأت  ۀکأاملًا دربأار: »2تأا « تمأن درسأت نیسأ ۀاصلًا دربار: »7ای از  طیف لیکرت هفت درجه

مقیأاس   ( ضأریب آلفأای کرونبأاخ چهأار خأرده 0007الیوت و مأک گرگأور ) کنند. مشخص می« است
گأزارش  33/0و  30/0، 99/0، 93/0ترتیب   تبحرگرایی، تبحرگریزی، عملکردگرایی و عملکردگریزی را به

ه را ترجمه و روایأی آن را بأا اسأتفاده از تحلیأل ( این پرسشنام7093کردند. در ایران نیز بدری و همکاران )
به دست آمأد. ایأن  03/0و  30/0ترتیب   به  RMSEAو  CFIهای  عامل تأییدی بررسی کردند که شاخص

قبول این مقیاس است. همچنین ضأریب آلفأای کرونبأاخ بأرای کألّ آزمأون  روایی قابل ۀدهند  نتایج، نشان
نصأف  یکه به معنا) ز، ضریب آلفای کرونباخ و ضریب تصنیفبه دست آمد. در پژوهش حاضر نی 55/0

 محاسبه شده است. 20/0و  9/0ترتیب   ون بهابر -اس یرمن (کردن یا دو نیمه کردن است

مقیأاس اضأطراب امتحأان ادراک شأده  :5(PTAA) ب( مقیاس اضطراب امتحان ادراک شده نوجوانأان
گیری چهار خرده مقیاس ارجأاط بأه دیگأران،  ور اندازهبه منظ 7322نوجوانان را فریدمن و جیکوب در سال 

شأوندگان بأه  گویه اسأت کأه آزمون 70عزت نفس، نگرانی و سرزنش طراحی کردند. این پرسشنامه شامل 
ای از  درجأه 3دهی، میزان موافقت خود را بأا هأر گویأه بأر روی یأک طیأف لیکأرت  صورت خودگزارش

پأور  کننأد. ایأن پرسشأنامه در ایأران توسأط معنوی شأخص می:"کأاملا مخأالفم" م0:"کاملا موافقم" تأا 7
( هنجاریابی شد. این پژوهشگر، با استفاده از روش ضریب پایایی آلفای کرونباخ، میزان همسأانی 7030)

 روش بأه اکتشأافی عامأل تحلیأل محاسأبه کأرد. همچنأین نتأایج 37/0درونی این پرسشأنامه را برابأر بأا 
 میأزان همچنأین، اسأت؛92/0 بأا برابأر ،یگیر نمونأه کفایت شاخص مقدار که داد نشان اصلی یها مؤلفه

 هأا داده بأودن مناسأب از حأاکی مقأادیر ایأن معنأادار بأود. 07/0بارتلت در سأطح  کرویت خی مجاور
های  شأاخص مقأادیر افأزار لیأزرل، نأرم در تاییأدی عامأل تحلیأل نتایج اساس بر علاوه بر این،. باشد می

 جار میانگین خطأای تقریأب، و لویز-ی برازش تعدیل شده، برازش افزایشی، تاکرنیکویی برازش، نیکوی

 از پرسشأنامه ایأن کأه اسأت آن دهنده نشأان کأه آمأد دست به 05/0، 3/0، 35/0، 37/0، 3/0ترتیب  به
 عامأل روی بأر پرسشأنامه ایأن هأای ماده همأه همچنأین،. است برخودار مطلوبی برازندگی های شاخص

 آوردند. دست به 007/0 سطح در دار معنی و ثبتم بار خود، اصلی
ای اسأتفاده شأد. هأدف از   آموزان از تحلیل خوشه  گیری انگیزشی دانش  های جهت  برای بررسی خوشه

هاسأأت؛  بنأأدی تعأأدادی از افأأراد در خوشه بنأأدی بأأرای گروه ای، کشأأف یأأک طأأرح طبقه  تحلیأأل خوشأأه
ها  ت به هم شبیه و از بعضأی جهأات بأا افأراد دیگأر خوشأهها از بعضی جها  که افراد درون خوشه طوری به

های  خوشأه ۀاقلیدسی، برای شاخص شباهت استفاده شأد. بأرای مقایسأ ۀمتفاوت باشند. از مجاور فاصل
                                                             

1. Perceived Test Anxiety in Adolescents 
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های جمأع آوری  آمده از منظر اضطراب امتحان، از آزمون تحلیل واریانس استفاده شد. تمامی داده دست به
 تجزیه و تحلیل شد. 03خه نس SPSSافزار  شده تحت نرم

 ها  یافته

ای استفاده شد. در ابتأدا  آموزان از تحلیل خوشه  گیری انگیزشی دانش های جهت منظور تعیین نیمرخ به 
ترین همسایه، دورتأرین همسأایه، و همسأایگی متوسأط روش مرکأزی  های مختلفی مانند نزدیک از روش

لیل واریانسِ چنأد متغیأره، معنأادارترین نتأایج را داشأت، از در تح 5استفاده گردید. اما ازآنجاکه روش وارد
 7آموزان استفاده شأد کأه نتأایج آن در جأدول   گیری انگیزشی دانش های جهت این روش برای تعیین نیمرخ

 شده است. ارائه 
 آموزان   گیری هدف انگیزشی دانش  های جهت  . خوشه1جدول 

 برچسب درصد تعداد اف معیارانحر  میانگین گیری انگیزشی  جهت ها  خوشه
    13/2 97/14 تبحرگرا 

 عملکردگریزی 7/15 32 8/2 11/11 عملکردگرایی یک ۀخوش
    46/1 54/14 تبحرگریز 
    39/1 12/17 گریز عملکرد 
    87/1 36/16 تبحرگرا 

 عملکردگرا-تبحرگرا 5/29 61 13/1 74/16 عملکردگرایی دو ۀخوش
    37/1 36/8 تبحرگریز 
    36/2 58/13 عملکردگریز 
    73/2 56/11 تبحرگرا 

 انگیزشی  بی 1/21 43 11/3 17/11 عملکردگرایی سه ۀخوش
    32/2 36/11 تبحرگریز 
    35/2 12/11 عملکردگریز 
    11/1 11/18 تبحرگرا 

 انگیزش چندگانه 4/33 68 13/1 13/18 عملکردگرایی چهارمۀخوش
    13/1 12/16 تبحرگریز 
    11/1 53/16 عملکرد گریز 

هأای   مقیاس  یک، چون بیشترین نمره را در عملکردگریزی داشت و در خرده  ۀ، خوش7براساس جدول 
-دوم تبحرگأرا ۀگأااری شأد. خوشأ  کمترین را دریافت کأرد، بأا عنأوان عملکردگریأز برچسأب ۀدیگر نمر

                                                             
1. Ward Method 
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های  ا در تبحرگرایأی و عملکردگرایأی نشأان داد؛ خوشأهگااری شد؛ زیرا بیشترین نمأرات ر  عملکردگرا نام
گیأری   سأوم، در تمأام نمأرات جهأت ۀصأورت کأه خوشأ سوم و چهارم، برعکس یکأدیگر هسأتند؛ بدین

 ۀگااری شد. در عأوض، خوشأ  انگیزش نام  انگیزشی، کمترین نمره را نشان داد و به همین دلیل، با عنوان بی
 ۀهای انگیزشی، نمأر  گیری  چندگانه دریافت نمود که در تمامی جهت چهارم، به این دلیل برچسب انگیزش

 بیشتری را کسب کرد.

 

 ها نسبت به یکدیگر . وضعیت میانگین نیمرخ1نمودار

شأان   آموزان، براسأاس نمأرات  برای هر خوشه یا طبقه از دانش 0و نمودار  7طورکلّی، براساس جدول   به
%(، 72/75و  =00nیأک ) ۀشأده اسأت. در خوشأ  نأوانی تعیأینگیری انگیزشی، برچسب یأا ع  در جهت

آموزانی قرار گرفتند که عملکردگریزی بسیار زیادی داشتند. به همین دلیل، بأه ایأن گأروه یأا خوشأه،   دانش
%( دارای نمرات بأالا 5/03و  =50nدوم ) ۀگیری انگیزشیِ عملکردگریزی داده شد. خوش  برچسب جهت

رو،  ایی و نمأرات نسأبتاً پأایین در عملکردگریأزی و تبحرگریأزی بودنأد؛ ازایأندر تبحرگرایی و عملکردگر
( نمأرات کمتأری در %7/07و  =n 30سأوم ) ۀعملکردگرا به این خوشه داده شد. خوش -برچسب تبحرگرا 
انگیزشأی بأه ایأن گأروه تعلأق   گیری انگیزشی به دست آورند؛ به همین دلیل برچسب بأی  چهار نوط جهت

گیأری اهأداف   انأواط جهأت ۀدلیأل اینکأه در همأ  ( بأه%3/00و  =59nچهارم ) ۀایت، خوشیافت و درنه
 گااری شد. انگیزشی نمرات بیشتری را به دست آورند، با عنوان انگیزش چندگانه برچسب

آموزان ازنظأر اضأطراب امتحأان، نخسأت، از آزمأون تحلیأل   های انگیزشی دانش  خوشه ۀبرای مقایس
ها در نقش متغیأر مسأتقل و اضأطراب امتحأان متغیأر وابسأته  . در این تحلیل، خوشهواریانس استفاده شد

نظر  آمأوزان از نقطأه  گیأری انگیزشأی دانأش  جهأت ۀبین چهأار خوشأ کار برده شدند. نتایج نشان داد که  به
 داری وجود دارد. ( تفاوت معنا>007/0pو  =03/70Fاضطراب امتحان )

 آمده است. 0تعقیبی توکی استفاده شد که نتایج آن در جدول  برای تعقیب نتایج نیز از آزمون
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 آموزان  دانش «اضطراب امتحان». میانگین و انحراف معیار 2جدول 

 های چهارگانه در خوشه

 انگیزش چندگانه انگیزشی  بی عمکلردگرا -تبحرگرا عملکردگریزی ها خوشه

 میانگین میانگین میانگین میانگین متغیر وابسته
 a75/54 b13/38 a19/54 b17/37 امتحان اضطراب

a, b, c, dها و های یک ردیف به معنای نبودِ تفاوت میانگین بودن حروف در هریک از خانه  : همسان 

و از طرف دیگر ترتیب  ها در متغیر مدنظر است های خوشه معنای تفاوت میانگین  غیرهمسانی به

 هاست. کوچکی میانگین خوشه بزرگی و ۀدهند  حروف انگلیسی در یک ردیف نشان

 انگیزشأی، بأالاترین  های عملکردگریأزی و بأی دهأد خوشأه  نشأان مأی 0طور که نتایج جدول   همان
عملکردگأرا قأرار  -انگیأزش چندگانأه و تبحرگأرا  ۀمیزان اضطراب امتحان را نشان دادند و بعد از آن خوشأ

انگیزشأی ازلحأا  بیشأترین   زی بأا بأیعملکردگریأ ۀدارند. باید گفت هی  تفأاوت معنأاداری بأین خوشأ
تبحرگأرا وجأود  -هأای عملکردگأرا  اضطراب امتحان وجود ندارد، همچنین تفاوت معنأاداری بأین خوشأه

 نداشت.

 گیری بحث و نتیجه

-نیمأرخ عملکردگریأزی، تبحرگأرا 3آموزان ایأن پأژوهش دارای   نشان داد که دانش 7های جدول  یافته
گأردد.  نگیزش چندگانه هستند. بنابراین، فرضیۀ اول پأژوهش حاضأر تاییأد میانگیزشی و ا  عملکردگرا، بی

تبحرگأرا، عملکردگرایأی  -عملکردگرا ۀ( نیز چهار خوش0002همسو با پژوهش حاضر، راتل و همکاران )
آمأوزان شناسأایی نمودنأد و نشأان دادنأد کأه   تبحرگرای کم را در دانش -زیاد، تبحرگرای زیاد و عملکردگرا

عملکردگرای ضعیف، دارای کمترین عملکرد انطباقی در متغیرهای گوناگون مانند کسأب  -بحرگرا ت ۀخوش
دیگأر از منظأر ایأن  ۀلات، ملامت، اضطراب ادراک موفقیت و نمرات درسی است. همچنأین سأه خوشأ

( نیأز همسأو بأا پأژوهش حاضأر، چهأار گأروه 7093متغیرها عملکرد برابری داشتند. بدری و همکاران )
اهأداف چندگانأه و تبحرگریأز را  ۀگرایی پیشرفت کم، تبحرگأرا و عملکردگأرا، خوشأ زشی یعنی هدفانگی

( نیأز بأا پأژوهش حاضأر همسأو بأود. 7037شناسایی کردند. نتایج پژوهش بأدری، مهأدوی و ضأرابی )
 -گیری تبحرگریأز آمأوزانِ بأا اهأداف پیشأرفت کأم، جهأت  های این پژوهش که چهار گروه از دانأش یافته

عملکردگأرا را شناسأایی نمأود، در  -گیری تبحرگأرا گیری انگیزشأی چندگانأه و جهأت ملکردگرا، جهتع
-گیری تبحرگأرا انگیزشأی( و جهأت  های انگیزشی چندگانه و اهداف پیشرفت کأم )بأی های هدف خوشه

عملکردگرا با پژوهش حاضر، ناهمسوسأت.  -عملکردگرا با پژوهش حاضر، همسو، و در خوشۀ تبحرگریز
گیری  های انگیزشی مانند جهأت گیری بودن انواط جهت  لحا  ترکیبی  ( به7037ژوهش بدری و همکاران )پ

انگیزش تبحرگرایی و عملکردگرایی و انگیزش چندگانه نیز با پژوهش حاضر، همسو اسأت. در تبیأین ایأن 
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هأای   گیأری  جهأت( چنین گفأت کأه 0000) 5گری دسی و ریان  خودتعیین ۀتوان براساس نظری ها می یافته
آمأوزان   مختلف انگیزشی، در تضاد با همدیگر نیستند و درنتیجه، به همدیگر ربط دارند. از ایأن رو، دانأش

هأای  زمأان داشأته باشأند. در تبیأین ناهمخوانی هأای انگیزشأی را هم گیری توانند ترکیبی از انواط جهت می
دلیأل اینکأه انأواط   تأوان اسأتدلال کأرد کأه بأه یطأور م های قبلی نیأز این های این پژوهش با پژوهش یافته

آموزان مختلف، از عوامل مأوقعیتی و کلاسأی مثأل اطلاعأات مربأوط بأه   های انگیزشی دانش گیری جهت
های انگیزشأی  پایرد، اختلافات موجود در بین نیمرخ تکالیف، و ... تأثیر می ۀیادگیری، نظرات معلم دربار

آموزان از ساختار هأدفی کألاس درس،   تواند ناشی از ادراک دانش ف میهای مختل آمده از پژوهش دست به
 (.7037انتظارات والدین و معلمان باشد )بدری و همکاران، 

های عملکردگریأأزی و  ، بأأه ترتیأأب، خوشأأه0براسأأاس نتأأایج حاصأأل از آزمأأون تأأوکی در جأأدول 
های  هأا نیأز بأه ترتیأب، خوشأه ز آنانگیزشی، بالاترین میزان اضطراب امتحأان را نشأان دادنأد و بعأد ا  بی

پأژوهش حاضأر نیأز تاییأد 0عملکردگرا و انگیزش چندگانه، قرار گرفتند. بنابراین فرضیۀ شأماره  -تبحرگرا
آموزان، از لحا  اضطراب امتحأان، تفأاوت وجأود  های مختلف انگیزشی دانش گردد. یعنی بین نیمرخ می

 دارد.
گیری هأدف عملکردگریأزی، بأا نتأایج حاصأل از  جهأت معناداریِ بسیار بالای رابطأۀ اضأطراب بأا

(، 7332) 3میأدلتون و میأدگلی(، 0007)الیأوت و مأک گرگأور (،7032های نگهأداری و زارط ) پژوهش
زاده،  و بأا پأژوهش قلأیهمسأو  (7035(، و حمیأدی و ببأرازی )7090مرادیزاده )(، 7332) 2اسکالویک

 ۀانگیأزکأه  توان به این نکته اشأاره کأرد ین این یافته میدر تبی. باشد می( ناهمسو 7095شکرکن و حقیقی )
بأرای دوری کأردن از  آنهأابأه گأرایش  دارنأد، اهأداف عملکردگریأز ی کأهافأراد، در اجتناب از شکسأت

اجتنأاب از شکسأت  ۀافأرادی کأه انگیأزدرنتیجأه، شأود.  می منجرشرمساری یا تحقیر وابسته به شکست 
کأار معلأوم اسأت و از قأرار گأرفتن در  ۀکننأد کأه در آنهأا نتیجأ خاب میهایی را انت دارند، موقعیت بالایی

های  اضطراب شدیدی را تجربه خواهنأد کأرد. بنأابراین، تأرس از قضأاوت مبهم و نامشخص، موقعیتهای
کنأد و ایأن  گیری اجتنأابی دارنأد، درگیأر خأود می آموزانی را کأه جهأت منفی دیگران، همیشه افکار دانش

نمایأد. ایأن اضأطراب، در جلسأه  هأای مختلأف تشأدید می اضأطرابی را در موقعیتهای  مسئله، واکنش
 امتحان، به دلیل نگرانی فرد از نتایج و نظرات دیگران، به اوج خود خواهد رسید.

انگیزشأأی، بأأا نتأأایج حاصأأل از  گیری هأأدف بی معنأأاداریِ بسأأیار بأأالای رابطأأۀ اضأأطراب بأأا جهأأت
                                                             

1. Deci & Ryan 

2. Middleton & Midgley  
3. Skaalvik 



   17  ...های مختلف انگیزشی: مقایسه اضطراب امتحان در نیمرخ

در تبیأین ( همسوسأت. 0003) 2(، و وانگ و گاتری0000) 3تهد(، وای0077) 5های لیو و هوانگ پژوهش
هأای  ها و انگیزه که افرادِ فاقد انگیزش، به جای آنکه به وسیلۀ محرک توان به این نکته اشاره کرد این یافته می

هأای بیرونأی، در صأدد انجأام تکأالیف مختلأف  هأا و تقویت درونی برانگیخته شأوند، بأه خأاطر پاداش
ن است کأأه یی، آن قدر پاخویش ت و کنترلیزه از کفایانگ یادراك افراد بابراین، با توجه به اینکه آیند. بن برمی
 یشأرفتیاورنأد، در آن پیب یز رویت نیاگر به انجام فعال ینند، حتیب یم یصورت درماندگ ت خود را بهیموقع

اضطراب ناشی از احتمال بأالای  نخواهند داد. از این رو،از خأود نشان  یو عملکرد قابل قبول نخواهند کرد
 شکست، همواره با آنها همراه خواهد بود.

هأای  گیری هأدف تبحرگرایأی، بأا نتأایج حاصأل از پژوهش معناداریِ بالای رابطۀ اضطراب با جهأت
(، حمیأأدی و ببأأرازی 7095زاده، شأأکرکن و حقیقأأی ) (، قلأأی7032الاسأألامی و پأأردال ) نیا، شیخ حسأأن

ۀ داشتن اهأداف تبحأری بأا انگیأزکه  توان به این نکته اشاره کرد ین این یافته میدر تبی( همسوست. 7035)
های چأالش  درونی برای پیشرفت هستند، وقتی در موقعیت ۀمرتبط است. افرادی که دارای انگیز فرد درونی

 ،آمأوزانی کأه اهأداف تبحأری دارنأد شدانأ .ندشأو دچأار میاضأطراب کمتأری بأه  ،گیرنأد انگیز قرار می
بأه  آنهأاآورنأد.  امتحان را به عنوان فرصتی برای یأادگیری بأه حسأاب مأی مانند ،انگیز های چالش عیتموق

ف، یأ، ارزش تکلیاز کارآمأد یزان بأالاتریأن امر بأه میکنند که ا یف توجه میدر تکل یستگیو شا یریادگی
ا نأاآرام و یأنکه نافعال یا ین در هنگام مواجهه با مشکل، به جاینابرا. بشود یعلاقه، تلاش و پشتکار منجر م

 ،ن افأراد در برابأر شکسأتیأا(. 0073 ،4دهند )لأو و همکأاران یش میمضطرب شوند، تلاش خود را افزا
ل مقاومأت یف مربوط بأه تحصأیدر تکال یتر یبه مدت طولان( و 7030)درتاج،  ر هستندیب پایکمتر آس

 (.  0077، 1)ایوم و رایس کنند یم
، یسأتگیزان شایش میها و افزا و با غلبه بر چالش دارند یکمتر یتنش و نگرانگران ینسبت به دبنابراین، 

هسأته اصألی و مرکأزی هأدف (. 0070، 6شوند. )سلار و همکأاران دچار می یاضطراب امتحان کمتربه 
به اشتباهات به عنوان بخشأی از فراینأد یأادگیری نگریسأته  ؛آن است درتبحرگرا، فهم تکلیف و تبحر یافتن 

منطقی است که بین اهداف تبحری بأا اضأطراب  ،شود. بنابراین و به نمره اهمیت چندانی داده نمیشود  می
 .  همبستگی منفی و معنادار وجود داشته باشد ،امتحان

از  گیری هأأدف عملکردگرایأأی نیأأز، بأأا نتأأایج حاصأأل معنأأاداریِ بأأالای رابطأأۀ اضأأطراب بأأا جهأأت
                                                             

1. Liu & Huang 

2. Whitehead 

3. Wang & Guthrie 

4. Luo 

5. Eum & Rice 

6. Cellar 
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 3شأن -(، شأو0070) 5پوتأوین و دانیلأز(، 0077) یأسوم و رایأا(، 7032های نگهداری و زارط ) پژوهش
الاسألامی و  نیا، شیخ (، حسأن0007گرگور ) الیأوت و مأک  ( همسو و با نتایج حاصل از پژوهش0005)

توان به ایأن نکتأه  در تبیین این یافته می( ناهمسوست. 7095زاده، شکرکن و حقیقی ) ( و قلی7032پردال)
روحیأه رقابأت را القأا  ،طأور بأالقوه هایی کأه بأه در جمع عملکردگرا،ری جهتگی دارای افرادِ که  اشاره کرد

عنوان آشأکارترین و  معیارهای عینی به ،دنبال اثبات شایستگی خود هستند و در چنین شرایطی کنند، به می
بأا برتأر نشأان دادن خأود در ایأن  آنهأابنأابراین  .باشأند برای ارزشیابی افأراد مأی ملاکترین  قابل دسترس

شأان بأه و تمرکز تألاشدنبال نشان دادن شایستگی خود در مقایسه با دیگأران هسأتند و تمأام  ، بهها کملا
بأه منظأور های خود  این احتمال وجود دارد که از نگرانی. پس، شود رسیدن به این هدف رهنمون میسمت 

دلیأل اینکأه  راد بأهایأن افأ دیگأر، عبأارت بکاهند. به نشان دادن عملکرد و شایستگی بهتر نسبت به دیگران
خواهنأد  تألاششأدت  در این راه بأه، ندهسندنبال کسب نمره و امتیاز و اثبات شایستگی خود به دیگران  به

، اضأطراب امتحأان رسأاند می شأان فاهدا آنهأا را بأه دهأد و و کوشش آنان نتیجه می که تلاش کرد. وقتی
 .  خواهند کردتجربه  را کمتری

گیری هدف چندگانه، بأا نتأایج حاصأل از پأژوهش ستایشأی  اب با جهتمعناداریِ بالای رابطۀ اضطر
در تبیأین ایأن یافتأه ( همسوسأت. 7037بدری و همکاران )  (، و7039اظهری، محبی و جعفری هرندی )

بأه در مقایسه با سه گروه دیگر، تمایل بیشأتری  ،چندگانه  آموزان خوشه اهداف دانشچنین گفت که توان  می
 و از آنجأایی کأه های یأادگیری انفأرادی دارنأد مبتنی بر یادگیری و فعالیت کلاسیِ ط محیمشارکت در یک 

از لحأا  شأناختی،  های هأدف گونأاگون، گیری ، به دلیل برخورداری از جهتدر مقایسه با سه گروه دیگر
کننأد و در  ، از بأروز اضأطراب امتحأان جلأوگیری میتأری دارنأد عاطفی و اجتماعی، عملکأرد سأازگارانه

 های لازم برای مواجهه با آن برخوردارند. رت بروز نیز از مهارتصو
ی حاصأل از ایأن هأا داده  ۀهمأهایی دارد. اول اینکه  ها محدودیت این پژوهش نیز مانند سایر پژوهش

ی آور جمأع  یوهشأین مشکلات این تر بزر،شده است؛ یکی از   یآور جمعخودگزارشی  صورت بهپژوهش، 
ای  ینأهگزها  یآزمودنها،  یخودگزارشمطلوبیت اجتماعی نهفته است. به عبارتی، در  یرتأثاطلاعات، کنترل 

را  آنهأاصأحیح، وضأعیت فعلأی  طور بأهای کأه  ینأهگزدهأد، تأا  را بهتأر جلأوه  آنهاکنند که  را انتخاب می
، یری خواهد شأد. بأرای غلبأه بأر ایأن مشأکلگ ابزار اندازهموجب کاهش کارایی  مسئلهکند. این  توصیف 

ین محدودیت پژوهش حاضر این اسأت کأه بأه دوم شود. یمهای ارزیابی چندگانه پیشنهاد  یوهشاستفاده از 
ی نتأایج آن محأدود دهأ  یمتعمأاول شأهر قأم، قابلیأت  ۀدور ۀمتوسأط آموزان  دانش ۀنموندلیل اجرا بر روی 

                                                             
1. Putwain & Daniels 

2. Shu-Shen 
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وط باشد. سرانجام، در ایأن ای برای حل این موض تواند شیوه پژوهش در مقاطع دیگر، می انجام خواهد بود.
رو،  یأنازای میان آنها بأه دسأت نیامأده اسأت. علّ شده است و روابط   یفتوصپژوهش، روابط بین متغیرها 

های انگیزشی و اضطراب امتحان بأه وجأود خواهأد  نیمرخ ۀتری دربار یقعمآزمایشی، بینش  ۀانجام مطالع
فزایش انگیزش و بررسی آثار آن بر اضأطراب امتحأان آموزش راهکارهای ا ۀینزم دریجه، مطالعه درنتآورد. 
آمأوزش  ۀهای ایأن پأژوهش بأه مسأئولان حأوز شود. یافتأه آموزان، به پژوهشگران بعدی پیشنهاد می دانش

آمأوزان، در طأول   ای تربیتی در ارتقاء یا حفظ انگیأزش دانأش های مداخله کند تا با طراحی برنامه  کمک می
 مؤثری را انجام دهند.های تحصیلی، اقدامات  سال
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 فهرست منابع

نقش و جایگاه انگیزه تحصیلی درونی و بیرونی و درگیأری تحصأیلی در (. »7032حاتمی، فهیمه ) افضلی، افشین و امین
 .725-737(: 77)5 راهبردهای شناختی در یادگیری،«. دوره متوسطه آموزان  بینی اضطراب امتحان دانش پیش

هأای انگیزشأی و فرسأودگی تحصأیلی  نیمرخ(. »7037ی، علأی و ضأرابی، محمأدتقی )بدری گرگری، رحأیم؛ مهأدو
 .35-50(: 0)3، شناختی دستاوردهای روان«. آموزان: تحلیل مبتنی بر شخص دانش

سأال اول  آمأوزان  دانش یشأرفتهأدف پ یها یمرخمطالعه ن»(. 7093) .بوالفضلا ید،فر و لنازپور، ا ینآر؛ حیمر بدری،
 .750-733(: 0)0 تربیت، و تعلیم. «آنها یادگیری یطمح یحو ترج یزرمتوسطه شهر تب

براسأاس ابعأاد  یرسأتانیدب آمأوزان  اضطراب امتحان دانش ینیب شیپ(. »7035)رمحمود یرنسب، میمو  پورطالب، نرگس
 .20-97(: 7)75 .روانشناسی بالینی و شخصیت .«آنان ییکمالگرا

مهرنأاز  ۀ. ترجمأو کاربردهأا( یقأاتها، تحق یأه)نظر تربیأت و تعلأیم در شانگیأز .(0000) .د ،و شأانک؛ پ پینتری ،
 (. تهران: نشر علم7035) یشهرآرا

حساسیت اضأطرابی، اجتنأاب ۀ رابط(. »7032) یونسی، عیدان و سعادتمند، خدیجه ؛نژاد، سودابه بساک ؛جنادله، خالد
 .27-29 (:7)70 روانشناسی بالینی،«. آموزان  تجربی و تاب آوری با اضطراب امتحان در دانش

هأدف در رابطأه ابعأاد  یریگ جهأت یا نقأش واسأطه(. »7032الاسلامی، راضیه و پردال، مهین ) نیا، سمیه؛ شیخ حسن
 .55-22(: 33)77، آموزش و ارزشیابی؛ «و اضطراب امتحان ییگرا کمال

شأرفت بأا اضأطراب یو اهأداف پ یتیشخصأ یهأا یژگیرابطأه و یبررس(. »7035حمیدی، فریده و ببرازی، محمدباقر )
 .073-000(: 3)70 فناوری آموزش،«. امتحان

 «.هأدف یریأگ جهأت یا نقأش واسأطه یف و اضأطراب امتحأان: بررسأیأرابطأه ارزش تکل(. »7030) برزیدرتاج، فر
 .770-32: 3 ،یتیترب شناسی  روان

بینی اضطراب امتحان بأر اسأاس ابعأاد  پیش(. »7039و جعفری، طیبه ) ، علیعابدینی ، سعید؛شفقتی، امین؛ پور رفیعی
 .777-700(: 35)70. های آموزشی پژوهش در نظام«. آموزان  دشواری در تنظیم هیجان در دانش

های مختلأف  ه پیوند با مدرسه در نیمرخمقایس(. »7039) جعفری هرندی، رضا؛ محبی، مینا و ستایشی اظهری، محمد
 .777-700(: 7)75، های آموزش و یادگیری پژوهش، «آموزان: تحلیل مبتنی بر شخص انگیزشی دانش
هأای انگیزشأی  نیمرخ(. »7039) دهقان، صفرعلیو   مصرآبادی، جواد جعفری هرندی، رضا؛ ؛ستایشی اظهری، محمد

(: 7)9، مطالعات آموزشی و آموزشأگاهی، «تحلیل مبتنی بر شخصآموزان پسر:   کاری تحصیلی دانش و اهمال
739-797. 

متوسأطه دوم  آموزان  های ناسازگار اولیه در دانش بینی اضطراب امتحان بر اساس طرحواره پیش». (7035) جعفر، شعبانی
 .32-52( :0)3 .روانشناسی و روان زشکی شناخت. «شهرگرگان
بینأی عملکأرد تحصأیلی و اضأطراب امتحأان نوجوانأان بأر اسأاس  پیش(. »7035لا )جو، سهی مند شیفته، افسانه و بهره

 .73-00(:0)70 های نوین در علوم رفتاری، پیشرفت «.های فرزندپروری و صمیمیت زناشویی والدین سبک
بررسی رابطه انگیأزش پیشأرفت، خودپنأداره تحصأیلی و اضأطراب (. »7030بلوچی، فاطمه ) غفاری، ابوالفضل و ارفع

 بالینی و مشاوره، شناسی  پژوهشهای روان «.امتحان در دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه فردوسی مشهد

https://civilica.com/l/42447/
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7(0 :)705-707. 
رفتأاری بأر کأاهش  -تأثیر آمأوزش راهبردهأای شأناختی ». (7030) غلامعلی، حیدریو محمد حسین  ،فلاح یخدانی

مجله مرکأز مطالعأات و توسأعه آمأوزش علأوم . «داضطراب امتحان دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد یز
 .05-00(:7)5 زد.ی یپزشک

چهارگانأه  یها روابأط سأاده و چندگانأه هأدف یبررسأ(. »7095زاده، مظفر؛ شکرکن، حسین و حقیقأی، جمأال ) قلی
«. اهیأشهرستان ا یها رستانیپسر سال اول دب آموزان  در دانش یلیشرفت با اضطراب امتحان و عملکرد تحصیپ

 .733-755(: 0و  7)73 شناسی، لوم تربیتی و روانع
گیأری  انأدازه«. سنجی آزمون اضطراب امتحأان در دانشأجویان های روان بررسی مشخصه(. »7030) اوودپور، د معنوی

 .02-30(: 0)5 تربیتی،
ف و گیأری هأد ای باورهأای فراشأناختی در رابطأه بأین جهأت نقش واسأطه(. »7032) نگهداری، سمیه و زارط، حسین

 .7-00(: 77)5 راهبردهای شناختی در یادگیری،، «اضطراب امتحان دانشجویان
 یلیتحصأ یأزشانگ یها یمرخن»(. 7037) .فسانهزاده، ا ییو عطا؛ حیدزاده، و زمان ؛لیلخپور،  یلاسماع؛ هرامش واحدی،

 .35-05 (:7)0 پرستاری، افق .«محور -فرد یگرد: رویلیتحص یشرفتو ارتباط آن با پ یپرستار یانجونشدا
 (، تهران: روان.7039) . یحیی سید محمدیروانی شناسی  آسیب(. 0073ویتبرون، س. ) ؛ وهالجین، ر

 

References 

Afzali, A., Amin Hatami, F. (2018). The role and position of intrinsic and extrinsic 

academic motivation and academic engagement in predicting exam anxiety of 

secondary school students. Cognitive Strategies in Learning, 6(11), 175-191. 

[in Persian] 

Areepattamannil, S. (2011). Academic Self-Concept, Academic Motivation, Academic 

Engagement, and Academic Achievement: A Mixed Methods Study of Indian 

Adolescents in Canada and India. Degree of Doctor of Philosophy. Queen‘s 

University. 
Badri Gargari, R., Mahdavi, A., & Zarabi, M. T. (2012). Students' motivational profiles and 

academic burnout: A person-based analysis. Psychological Achievements, 4(2), 
45-62. [in Persian] 

Badri, R., Ariyanpour, A., & Farid, A. (2009). Studying the profiles of the progress goal of 

the first year high school students of Tabriz city and their learning environment 

preference. Education, 3(2), 144-162. [in Persian] 

Baghaei, P., & Cassady, J. (2014). Validation of the Persian translation of the cognitive test 

anxiety scale. Sage open, 1-11. 
Boath, E., Stewart, A., & Carryer, A. (2013). Tapping for success: A pilot study to explore 

if emotional freedom techniques (EFT) can reduce anxiety and enhance academic 

performance in university students. Innovative Practice in Higher Education, 1(3). 
Bradley, R. T., McCraty, R., Atkinson, M., Tomasino, D., Daugherty, A., & Arguelles, 

L. (2010). Emotion self-regulation, psychophysiological coherence, and test 



22     1412 ، 4شماره  ، 1 سال ، های آموزش در روش پژوهش 

anxiety: results from an experiment using electrophysiological measures. Applied 

psychophysiology and biofeedback, 35(4), 261-283. 
Brady, S. T., Hard, B. M., & Gross, J. J. (2018). Reappraising test anxiety increases 

academic performance of first-year college students. Journal of Educational 

Psychology, 110(3), 395-406. [Link] 
Carsley, D., Charlebois, F., Titova, P., & Heath, N. (2020). The Role of Mindfulness 

Colouring and Dispositional Mindfulness on University Students’ Test Anxiety and 

State Mindfulness. International Journal of Whole Person Care, 7(1), 49-50. [Link] 
Carter, R., Williams, S., & Silverman, W. K. (2008). Cognitive and emotional facets of  

test anxiety in African American school children. Cognition and Emotion, 22(3), 

539-551. 

Cellar, D.F., Stuhlmacher, A. F., young, S. K., Fisher, D. M., Adair, C. K., Haynes, S., & 

Riester, D. (2010). Trait Goal orientation, self-regulation, and performance: A 

meta- Analysis. Journal of Business psychology, 26, 467-483. 
Clark, D. A., Crandall, J. R., & Robinson, D. H. (2018). Incentives and test anxiety may 

moderate the effect of retrieval on learning. Journal of Learning and Individual 

Differences. 63, 70-77. 
Clark, M. H., & Schroth, C. A. (2010). Examining relationships between academic 

motivation and personality among college students. Journal of Learning and 

Individual Differences, 20, 19-24. 
Daniels, L, Haynes, T, Stupnisky, R, Perry, R, Newall, N, & Pekrun, R. (2008). Individual 

differences in achievement goals: a longitudinal study of cognitive, emotional, and 

achievement outcomes, Contemporary Educational Psychology, 33(2). 584-608. 

Deci, E. L., & Ryan, R. M. (2002). Handbook of self-determination research. Rochester, 

NY: University of Rochester Press 

Dortaj, F. (2013). The relationship between task value and test anxiety: Investigating the 

mediating role of goal orientation. Educational Psychology, 9, 97-113. [in Persian]  

Eisenberg, D., Hunt, J., & Speer, N. (2013). Mental health in American colleges and 

universities: variation across student subgroups and across campuses. The Journal 

of nervous and mental disease, 201(1), 60-67.  
Elliot, A & McGregor, H. (2001). A 2*2 achievement goal framework. Journal of 

Personality and social Psychology, 30(4), 951-971. 

Elliot, A. J. (1999). Approach and avoidance motivation and achievement goals. 

Educational psychologist, 34(3), 169-189. 

Eum, K. U., & Rice, K. (2011). Test anxiety, perfectionism, goal orientation, and academic 

performance. Anxiety, Stress & Coping, 24(2), 167-178. 
Fallah Yakhdani, M. H., & Heidari, G. A. (2011). The effect of teaching cognitive-

behavioral strategies on reducing exam anxiety of Islamic Azad University, Yazd 

branch. Journal of Medical Education and Development, 6(1), 25-32. [in Persian] 

Ghafari, A., Arfa Balouchi, F. (2011). Investigating the relationship between achievement 

motivation, academic self-concept and exam anxiety in graduate students of 



   23  ...های مختلف انگیزشی: مقایسه اضطراب امتحان در نیمرخ

Ferdowsi University in Mashhad. Research in Clinical Psychology and Counseling, 

1(2), 121-136. [in Persian] 

Gholizadeh, M., Shekarkon, H., & Haghighi, J. (2007).Investigating the simple and 

multiple relationships of the four goals of progress with exam anxiety and academic 

performance in first-year male students of Izeh high schools. Journal of Education 

and Psychology, 14(1&2), 149-166. [in Persian] 

Halgin, R. P., & Whitbourne, S. K. (2014). Psychopathology. (Y. Seyed Mohammadi, 

Trans.). Ravan publication. (2019). [in Persian] 

Hamidi, F., & Babrazi, M. B. (2016). Investigating the relationship between personality 

traits and progress goals with exam anxiety. Technology of Education Journal, 

10(4), 319-333. [in Persian] 

Hassan Niya, s., Sheikholeslami, R., & Pardal, M. (2018). The mediating role of goal 

orientation in the relationship between dimensions of perfectionism and exam 

anxiety. Teaching and Evaluation, 11(44), 55-77. [in Persian] 

Jenadeleh, K., Bossak Nezhad, S., Yousefi, E., & Saadatmand, K. (2018). The relationship 

between anxiety sensitivity, experiential avoidance and resilience with exam 

anxiety in students. Clinical Psychology, 10(1), 71-78. [in Persian] 

Jindal-Snape, D. & Miller, D.J. (2008). Challenge of Living? Understanding the Psycho-

social Processes of the Child during Primary-secondary Transition through 

Resilience and Self-esteem Theories. Educ Psychol Rev, 20(4), 217-236. 
Kaplan A, Martin L, Maehr L. (2007). The contributions and prospects of goal orientation 

theory. J Educ Psychol Rev; 19(2): 141-84. 
Kaplan, A., & Maehr, M. L. (1999). Enhancing themotivation of African American 

students: An achievement goal theory perspective. Journal of Negro Education, 

22(4): 23-35. 
Krispenz, A., Gort, C., Schültke, L., & Dickhäuser, O. (2019). How to Reduce Test 

Anxiety and Academic Procrastination through Inquiry of Cognitive Appraisals: A 

Pilot Study Investigating the Role of Academic Self Efficacy [Original Research]. 

Frontiers in Psychology, 10(1917).  
Liu, M. & Huang, W. (2011). An exploration of foreign language anxiety & English 

learning motivation. Education Research International, 3(2), 1-8. 
Luo, W., Hogan, D., Tan, L. S., Kaur, B., Ng, P. T., & Chan, M. (2014). Selfconstrual and 

students’ math self-concept, anxiety and achievement: An examination of 

achievement goals as mediators. Asian Journal of Social Psychology, 17(3), 

184-195. 
Maanavipour, D. (2011). Investigating the psychometric characteristics of the exam anxiety 

test in university students. Journal of Educational Measurement, 5(2), 27-43. 

[in Persian] 

Medina, M. N. (2017). Training motivation and satisfaction: The role of goal orientation 

and offshoring perception. Personality and Individual Differences, 105, 287-293. 
Middleton, M. J., & Midgley, C. (1997). Avoiding the demonstration of lack of ability: 



24     1412 ، 4شماره  ، 1 سال ، های آموزش در روش پژوهش 

An underexplored aspect of goal theory. Journal of Educational Psychology, 89, 

710-718. 
Miller, A. L., Lambert, A.D., & Neumeister, K. (2012). Parenting style, perfectionism, and 

a single case series.J Behav Ther Exp Psychiatry; 36(3): 254-64 
Negahdari, S., & Zare, H. (2018). The mediating role of metacognitive beliefs in the 

relationship between goal orientation and students' exam anxiety. Cognitive 

Strategies in Learning, 6(11), 1-20. [in Persian] 

Pintrinch, P. r., & Schunk, D. H. (2002). Motivation in education (theory, research and 

applications) (M. Shahraray, Trans.). Nashre Elm Publication. (2017). [in Persian] 

Poorgholami, F., Fatehi, Y. (2014). An investigation of the impact of the combination of 

systematic desensitization and study- skills training on the reduction of studentsʼ 

test anxiety. Indian Journal of Fundamental and Applied Life Sciences ISSN. 

4(S4), 2627- 2633. 
Pourtaleb, N., Mirnasab, M.M. (2017). Prediction of high school students' exam anxiety 

based on their perfectionism dimensions. Clinical Psychology and Personality, 

15(1), 73-81. [in Persian] 

Putwain, D.W., Daniels, R.A. (2010). “Is the relationship between competence beliefs and 

test anxiety influenced by goal orientation?”, Learning and Individual, 8, 8- 13. 
Rafeepour, A., Shafghati, S., Abedini, A., & Jafari,T. (2019). Prediction of exam anxiety 

based on the dimensions of difficulty in emotion regulation in students. Journal of 

Reseach in Educational Systems, 13(46), 111-122. [in Persian] 

Ratelle, F, Guay, F, & Vallerand, Larose, J & Sene’cal, C. (2007). Autonomus, Controlled, 

and Amotivated Types of academic Motivation: A person-oriented Analysis, 

Journal of educational psychology, 99(4), 734-746. 
Rohatgi, A., Scherer, R., & Hatlevik, O. E. (2016). The role of ICT self-efficacy for 

students' ICT use and their achievement in a computer and information literacy test. 

Computers & Education, 102, 103-116. 
Roick, J., Ringeisen, T. (2017). Self-efficacy, test anxiety, and academic success: A 

longitudinal validation. International Journal of Educational Research, 83, 84-93. 

[Link] 
Sarason, I. C. (2013). Test anxiety, worry, and cognitive interference. In R. Schwarzer 

(Ed.), Self-related cognitions in anxiety and motivation (1st Ed.). Psychology Press. 

[Link] 
Setayeshi Azhari, M., Jafari Harandi, R., Mesrabadi, J., & Dehghan, S.A. (2019). 

Motivational profiles and academic procrastination of male students: A person-

based analysis. Journal of Educational and Scholastic Studies, 8(1), 181-198. 

[in Persian] 

Setayeshi Azhari, M., Mohebi, M., & Jafari Harandi, R. (2019). Comparing school 

attachment across different student motivational profiles: A person-based analysis. 

Journal of Training and Learning Researches, 16(1), 111-122. [in Persian] 



   25  ...های مختلف انگیزشی: مقایسه اضطراب امتحان در نیمرخ

Sezgin, N. (2013). The effects of a single emotional freedom technique (EFT) session on an 

induced stress situation. DTCF J, 53(1), 329-348. 
Shaabani, J. (2017). Prediction of exam anxiety based on primary maladaptive schemas in 

secondary school students of Gorgan. Shenakht Journal of Psychology & Psychiatry, 

4(2), 47-57. [in Persian] 

Shifteh, A., & Bahremanjoo, S. (2017). Prediction of academic performance and exam 

anxiety of adolescents based on parenting styles and marital intimacy of parents. 

The Journal of New Advances in Behavioral Sciences, 13(2), 14-30. [in Persian] 

Shu-Shen, S. (2006). “Classroom goal structures and achievement goal orientations as 

predictors of children self handicapping and test anxiety”. Journal of Education and 

Psychology, 29(3), 517-546. 
Skaalvik, E. (1997). Self-enhancing and self defeating ego orientation: Relation with task 

and avoidance orientation, achievement, selfperception, and anxiety. Journal of 

Educational Psychology, 89-71-81. 
Sprengel, A. D., & Job, L. (2004). Reducing student anxiety by using clinical peer 

mentoring with beginning nursing students. Nurse educator, 29(6), 246-250. 
Tuominen-Soini, H, Salela_Aro, K, & Niemivirta, M. (2008). Achievement goal 

orientation and subjective well-being: A person-centred analysis, Learning and 

Instruction, 18(4), 251-226. 
Vahedi, S., Esmaeilpour, K., Zamanzadeh, V., & Ataeizadeh, A. (2012). Academic 

motivation profiles of nursing students and its relationship with academic 

achievement: A person-based approach. Iranian Journal of Nursing Vision, 2(1), 

36-45. [in Persian] 

Vanstone, D. M., & Hicks, R. E. (2019). Transitioning to university: Coping styles as 

mediators between adaptive-maladaptive perfectionism and test anxiety. 

Personality and Individual Differences. 141, 68-75. 
Wang, J. H. Y. & Guthrie, J. T. (2004). Modeling the effects of intrinsic motivation, 

extrinsic motivation, Amount of reading and past reading achievement on text 

comprehension between U.S. & Chinese students. Reading Research Quarterly, 39, 

162-168. 

Weiner B.A., John S.C. (2014). Avoidant coping: A mediator of maladaptive perfectionism 

and test anxiety. Personality and Individual Differences, 52(5), 632-636. 
Whitaker Sena, J.D., Lowe, A.P., Lee, W.S. (2007). Significant Predictors of Test Anxiety 

among Students with and Without Learning Disabilities. Journal of Learning 

Disabilities, 40, 4. 
Whitehead, J. M. (2003). Masculinity motivation and academic success: A paradox. 

Teacher development, 7(2), 287-310. 
Zhang, Z., Su, H., Peng, Q., Yang, Q., & Cheng, X. (2011). Exam anxiety induces 

significant blood pressure and heart rate increase in college students. Clinical and 

experimental hypertension, 33(5), 281-286. 

 




