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Abstract 
In the current research, under the title of "investigation of the educational needs of 

preschool educators in Qom to design in-service training courses in the academic year 
of 2018-2019", a total of eight research questions were studied. The research method 
was descriptive, during which document and survey studies were used. The statistical 
population of the research included all preschool teachers of Qom city with a number 
of over 400 people. The sample number was calculated to be 196 people with 95% 
confidence using the Krejcie and Morgan table as well as stratified random sampling 
method. The data obtained from the research tools were statistically analyzed in two 
descriptive and inferential ways. The results showed that educational needs examined 
by preschool teachers of Qom education office in the area of implementing cultural 
and artistic programs for preschool children, making simple educational tools, teach-
ing content of preschool curriculum, job considerations in terms of preschool teachers, 
job considerations of internal management and supervision of various preschool cen-
ters, career considerations of assistant counselors and psychologists of preschool cen-
ters as well as in the area of career considerations of children's education and planning 
experts, are significant. Ranking among the seven types of needs of preschool educa-
tors in Qom city, in the order of priority included: teaching pre-primary curriculum 
content to preschool children, career considerations of preschool teachers, career con-
siderations of assisting counselors and psychologists in preschool centers to solve 
children's specific problems, job considerations, internal management and supervision 
of different parts of preschool centers, implementing cultural and artistic programs for 
preschool children, making simple educational tools for preschool children, as well as 
job considerations for the experts in the area of children's education and planning. 

Keywords: needs assessment, in-service training course, pre-primary school course, 

course design. 
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 یهادوره یطراح منظوربه آموزش و پرورش یدبستانشیپ انیمرب یآموزش یازهاین

 1 خدمتضمن یآموزش

  2مهدی سبحانی نژاد ، 1مهدینرجس حاجی
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 ده ی چک 

آموزش و پرورش شهر قم در سال    ی دبستان ش ی پ   ان ی مرب  ی آموزش   ی ازها ی ن   ی در پژوهش حاضر تحت عنوان »بررس 
شد.    ی بررس   ، یخدمت«، مجموعاً هشت سؤال پژوهش ضمن   ی آموزش   ی ها دوره   ی به منظور طراح   98- 99  ی ل ی تحص 

آماري پژوهش    ۀ و پیمایش، استفاده شده است. جامع   ی اسناد   ۀ روش پژوهش، توصیفي بوده که در خلال آن از مطالع 
نفر است که با استفاده از جدول   400آموزش و پرورش شهر قم با تعداد بالغ بر    ی دبستان ش ی پ  ان ی مرب  ۀ شامل کلی 

 ان ی مرب  ن ی تصادفي از ب   ی ا نفر محاسبه شد و با روش طبقه   196درصد،    95 نان ی و مورگان تعداد نمونه با اطم   ی کرجس 
توصیفي و استنباطي تحلیل    ۀ پژوهش به دو شیو   ی هاي حاصل از ابزارها اند. داده شده   خاب شهر قم انت   ی دبستان ش ی پ 

 ۀن ی آموزش و پرورش شهر قم درزم   ی دبستان ش ی پ   ان ی مرب  ی مورد بررس   ی آموزش   ی ازها ی نشان داد؛ ن   ج ی اند. نتا آماري شده 
برنامه   یساده، آموزش محتوا   ی ساخت ابزار آموزش   ،ی دبستان ش ی کودکان پ   یبرا   ی و هنر   ی فرهنگ   ی ها برنامه   ی اجرا 
ملا  ش ی پ   ی درس  دبستان،  شغل از  شغل   ، ی دبستان ش ی پ   ی مرب  ی حظات  سرپرست   ی داخل  ت ی ر ی مد   ی ملاحظات   یو 

و   ی دبستان ش ی شناسان مراکز پ مشاوران و روان   ی ار ی دست   ی از دبستان، ملاحظات شغل   شی مختلف مراکز پ   ی ها قسمت 
  ی بند کودکان در حد متوسط به بالا، معنادار است. رتبه   ی ز ی ر کارشناس آموزش و برنامه   ی ملاحظات شغل   ۀ ن ی درزم 

آموزش  ۀ ن ی شامل: درزم   تی اولو   ب یآموزش و پرورش شهر قم به ترت   ی دبستان ش ی پ   انی گانه مربهفت   ی ازها ی انواع ن   ن ی ب 
 ۀ ن ی درزم   ، ی دبستان ش ی پ   ی مرب  ی ملاحظات شغل   ۀ ن ی درزم   ، ی دبستان ش ی از دبستان به کودکان پ   ش ی پ   ی برنامه درس   ی محتوا 

 ۀن ی جهت رفع مشکلات خاص کودکان، درزم   ی دبستان ش ی شناسان مراکز پ مشاوران و روان   ی ار ی دست   ی ملاحظات شغل 
 ی ها برنامه   ی اجرا   ۀ ن ی از دبستان، درزم   ش ی مختلف مراکز پ   ی ها قسمت   ی و سرپرست   یداخل   ت ی ر ی مد   ی ملاحظات شغل 

 ۀن ی و درزم   ی دبستان ش ی کودکان پ   ی ساده برا   ی زار آموزش اب   خت سا   ۀ ن ی درزم   ، ی دبستان   ش ی کودکان پ  ی برا   ی و هنر   ی فرهنگ 
 .باشد ی کودکان م   ی ز ی ر کارشناس آموزش و برنامه   ی ملاحظات شغل 

  دوره   ی از دبستان، طراح  شی پ   ۀ خدمت، دور موزش ضمن ۀ آ دور   ، ی ازسنج ی ن :  هاواژه   د ی کل 
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 مقدمه

جسمانی، ذهنی، عاطفی، اعتقادی ای حساس برای رشد قوای  آموزش و پروش پیش از دبستان، مرحله 
می  که  است  کودک  اجتماعی  آموزش و  پذیرد.  انجام  متعادل  و  هماهنگ  طور  به   دبستانی،پیش   بایست 

و  عادلانه،   جهانی،  یادگیری   های فرصت   به  دستیابی  بینیپیش   ۀجانب همه   رشد  تضمین  برای  فراگیر   شاد 
 محیط  یک  آوردن   فراهم   در   معلمان   و  والدین   مشارکت  با   تواند می   امر  این .  است  سال  3-6بین   کودکان 

 برای   محکم  هایپایه   ایجاد  با   که  است  این  هدف.  شود  تأمین   محورکودک   و  فرهنگی  عاطفی،  یادگیری 
 همچنین .  برسد  حداکثر   فردی به   هایمناسب، توسعه پتانسیل   های شیوه   و   بازی  طریق  از   العمرمادام   یادگیری 

 خلاقیت،   ارتباطات،   همکاری،  انتقادی،  تفکر   های مهارت   خوب،   هایارزش   سالم،   نگرش   دارد   نظر   در
 دبستان  به  دبستانیپیش   از  شرایط گذر سالم  دهد و  توسعه   را  عاطفی   - اجتماعی  رشد  و   سوادآموزی   فناوری،

این طریق،  کند  فراهم   را  از  )گزارش   سازدآماده    آینده   در   بخشرضایت   و   مولد  زندگی   برای  را  کودکان  و 
 (. 2:2019، 1یورودیک

دور  در  آموزش  و  مراقبت  امر شناخته پیش   ۀ اهمیت  توسعه دبستانی، یک  بین کشورهای  در  یافته شده 
آموزش  دوره پیش   ۀهای دور است. چراکه  به عنوان  و اساسی، تضمین دبستانی  پایه  های موفقیت   ۀکنند ای 

  (. 935: 2010، 2)عباس، عثمان  فردی هستند
 در  مهمی  دستاوردهای  تواندمی  دبستانیپیش   آموزش  که  دهدمی  نشان وضوح  به  ادبیات جامع  بررسی

(. 4: 2010، 3)بارنت کند  مثبت ایجاد  اجتماعی  ایجاد رفتارهای  مدرسه و در  موفقیت  های فردی،موفقیت 
ختی، عاطفی و اجتماعی آنان چراکه تجربیات کودکان در اوایل زندگی، تاثیر بسیاری بر رشد جسمی، شنا 

های اجتماعی، آموزشی و فکری با کنند، در حوزه دبستانی شرکت می پیش   ۀ گذارد. کودکانی که در دور می 
ایده  و  بوده  و مهارت سایر کودکان متفاوت  از خود نشان می ها  قابل توجهی را  آموزش   دهندهای  )گروه 

 آنها   آمادگی  میزان   بر   تواندمی   دارند   ودک ک مهد   از   قبل   کودکان   که   تجربیاتی (. همچنین  4:  2019،  4ابتدایی
در   تأثیر   رسمی  آموزش  برای  پیش   یک   بگذارد.  که مرکز  داشته   کیفیت  دبستانی  مطلوبی  باشد، آموزشی 

پایه   کسب   را  مفهومی   های مهارت   و   زبانی   های مهارت   حرکتی،   های مهارت   کودکان  و  های کرده 
 (. 3:  2005، 5)هوت  گیرد شکل می   آن  از پس   و   رسمی آموزش   در های آینده آنها یادگیری 

دوره ابتدایی دکان برای ورود به  سازی کولذا اهمیت و نقش این دوره در پرورش توانایی، استعداد و آماده 
: 1380دبستانی،  ی پیش )دفتر آموزش عموم  دبستانی مورد توجه ویژه قرار گیردپیش   ۀ نماید که دور ایجاب می 
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همه  یو تعال یتتواند بسترساز ترب ی دبستان ماز   یش پ  ۀ در دور  یفیت با ک   ی ارائه آموزش و پرورش(. چراکه 5
 . ساز کشور باشدینده نسل آ   ۀ جانب 

است   ی ضرور   ، دوره را بر عهده دارند  ین نوآموزان ا  یت ترب   یر خط   یت که مسئول   یّانی اساس مرب   ین بر ا 
توان با ی که م  ییها از آموزش مهارت   یساز، شناخت کاف دوره مهم و سرنوشت  ینا   یّتبا اهم   ییضمن آشنا 

پرورش شهروندان  افراد   یشروع مناسب در جهت  و  باشند  ی توانمند  داشته  بردارند،  گام   مؤثّر در جامعه 
  (. 6:  1395 ی،انسیه، )مهدو 

 است یس .  است  خدمتضمن هاي  ، آموزش دبستانی اکز پیش در مر   هاي تجهیز نیروي انسانییکی از راه 
اساس است که معلمان به طور مرتب در معرض   نی سازمان آموزش و پرورش در سراسر جهان بر ا  یکل 
نوآور   رات یی تغ  گ   های ی و  قرار  در حرفه خود  آموزش  رند ی موجود  که  بخش  خدمت ضمن . چرا  عنوان   ی به 

معلمان    رناپذی یی جدا  و  است  معلمان  آموزش  طر   توانند می در  ضمن   ق ی از  پر آموزش  به  کردن خدمت، 
بپردازند خدمت  از  قبل  آموزش  آموزش (.  85:  2018،  1)اُثامونی  خلأهاي  که  کرد  توجه  باید  اما 

 ها،ت ی فعال   ها،ی اهداف، استراتژ   رایاجرا شود، ز   افتهیبرنامه جامع و سازمان   کی مطابق    دیبا   خدمتضمن 
 ی هماهنگ باشند. برا   گر ی کد ی   ا شده و ب   ف یتعر  ی به خوب  د ی برنامه با   ک ی ی ابی ارز   های و روش   ی ابی مواد، ارز 

در   شده استفاده   ی کردها ی رو  شود،ی م  لی تبد   تی دانش به واقع   تی هدا   ری برنامه در مس   ند ی فرآ   نکه یاز ا   نان ی اطم 
 (.  7:  2014،  2)عمر   کنندگان باشدشرکت   یازها یمتناسب با ن  د یبا   خدمتضمن ارائه آموزش 

شود. نیازسنجی، یکی از مراحل مهم با نیازسنجی آغاز می همواره  ،  خدمت ضمن ریزي آموزش  برنامه 
برنامه  اساسی  برنامه و  اساسی  محور  آموزشی،  نیازهاي  دقیق  شناخت  با  که  است  آموزش ریزي  هاي 

 (.108:  1373واجارگاه، فتحی  )   شود معین می   خدمتضمن 
دهی سازمان  براي  مناسبی  بستر  طبعاً  و  اهداف  تعیین  براي  مبنایی  مهم  نیازهاي  شناسایی  با  نیازسنجی 

تدارك  مورد در  تصمیمات کلید  سازد. بنابراین می  فراهم یافته اولویت  محور نیازهاي حول  مهم  عناصر  سایر 
 مالی،،  )انسانی  محدود امکانات  و  منابع  سایر  از  ثر ؤ م  استفاده  و  مناسب  آموزش  محتوا،  خاص،  اهداف 
 .( 2:  1396)واحدی کیاسری،    است نیازسنجی  مطالعات  تابعی از  مادي( 

می  فزونی  هنگامی  نیازسنجی  فرایند  حساسیت  و  بودجه اهمیت  به  که  اختصاص یابد  محدود  های 
اول داده  مساله  حالتی  چنین  در  توجه شود.  پرورش  و  آموزش  فرایند  به  ضرورت ویت شده  و  مطرح ها  ها 
های گوناگون و نامحدود دست به ریزان آموزشی ناگزیرند از میان خواسته گذاران و برنامه شود و سیاست می 

 کند. ها را نمی انتخاب زنند زیرا امکانات موجود تکافوی تمامی خواسته 
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معیارهایی دست یابند تا براساس در این شرایط متخصصان تعلیم و تربیت و کارشناسان آموزشی باید به  
 (.2:  1373)فتحی واجارگاه،   آنها بتوانند مسائل ضروری را تشخیص داده و برای رفع آنها اقدام نمایند 

ها و آنکه کمبود و نارسایی در دانش، مهارت   تواند طراحی و اجرا گردد مگر ای نمی رو هیچ برنامه ازاین   
 کارکرد کلی سازمان تشخیص داده شود و ضرورت رفع این نارسایی احساس گرددعملکردهای کارکنان و یا  

 (.73:  1373)فتحی واجارگاه، 
دبستانی برای مربیان پیش  خدمت ضمن های آموزش های بسیاری درخصوص نیازسنجی دوره پژوهش 

ماجوکو است؛  گرفته  صورت  ایران  از  خارج  پیش 2018) 1در  مربیان  نیازهای  را(  از   دبستانی  استفاده  در 
 برد.های فرهنگی اجتماعی در برنامه درسی نام می ها و گنجاندن جنبه نظریه 
در مراکز مرجع و   یادگیری نظارت،  (، این نیازها را شامل  2018) 2ویلاسکا، بوایرا، یرو، اولیویرا و جین  

 دانند. می   آموزش  ی ها روش   ینتر جلسات مبادله با خانواده به عنوان مناسب 
ارتقاء دانش و   یبرا   یآموزش   هایبرنامه   ری ث أ با موضوع »ت   یق ی در تحق ،  2018در سال    3هانی نسل   مهمت،

ب  دبستانیش ی پ   نگر نده ی آ   ان یمرب   ی آگاه سوء   ی عاطف   توجهی ی درخصوص  تشک و  با  دوگروه   ل ی استفاده«، 
ده ی رد و ناد  درزمینۀو کنترل    شیگروه آزما   نی ب   ی دار ی که تفاوت معن   افتندی در   ان،یو کنترل از مرب   شیآزما 

 زی آم ض یتبع   یها اس ی مق و خرده   سهی مقا   د، ی گرفتن کودک در معرض خشونت، انزوا و تهد و قرار   ن ی گرفتن توه 
نتا  پ   جیاست.  ن   ی ر ی گ ی آزمون  آزمون  از پس  پس  هفته  تأث   زی چهار  هم  هنوز  که  داد  حفظ   نی تمر  ری نشان 

گاه زانی بر م   ی آموزش هایه برنام   ن ی شد که ا ی ر ی گ جه ی، نت   جی نتا  نی است. مطابق با ا شده  گاه یآ  ی و سطح آ
 .گذارد ی م  ر ی تأث   یجان یاستفاده ه نگر از غفلت و سوء نده یمعلمان آ 

 ای توسعه حرفه   یازها ی از ن   تی با عنوان »حما   یدر پژوهش   2016در سال    4والکر  انگ یو    استورمونت 
 دند ی رس   جهی نت   ن ی به ا  ز« ی از استرس و رفتار چالش برانگ   ان یاز درک مرب   یاکتشاف   ل ی تحل   کی کودک:    ان یمرب 

استفاده از   ۀو ی ش  نی بهتر   ،ای حرفه   هایکه آموزش   کنندی کودک احساس م  انیبه اتفاق مرب  ب یقر   تی که اکثر 
آنها اظهار   شتر ی حال، ب   ن ی در دسترس داشته باشد. با ا  ی شتر ی ب   های فرصت   کنند ی وقت آنهاست و آرزو م

 .دارد  پوشانی آنان هم   قبلی  اطلاعات  با  ها از آموزش   یداشتند که برخ 
 انیبر تصور مرب   ی خدمت مبتنضمن   یآموزش   ی»الگو   تحت عنوان  یدر پژوهش  2016در سال    5یکاباد 

در مورد   یدبستان ش ی معلمان پ   یازها ین   یف بررسبا هد   ایمطالعه   دار« ی پا   ۀ توسع   م ی از مفاه   ی دبستانش ی پ 
 

1 - Majoko 
2 - Vilaseca & Bovaira & Yerro & Oliveira & Gine 

3 - Mehmet & Neslihan 

4 - Stormont & Young-Walker 
5 - Kabaday 
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آنان در   ی ازها ین   ی ابیمدل مؤثر را بر اساس ارز   کی است تا بتواند  خدمت انجام داده آموزش ضمن   یها دوره 
و   ه تجزی  کنندگان شرکت   ی شناختت یجمع   یامر، ابتدا ساختارها   ن ی ا   یدهد. برا   ارائه  دار یجهت آموزش پا 

 .شده است  ل ی و تحل   هیتجز   خدمتضمن  های در مورد دوره  حات یشده و سپس ترج   لی تحل 

 یطراح   ی برا   ی سی معلمان انگل   ی مقدمات  ی ازها یبا عنوان »ن   ی در پژوهش   2016در سال    1کی س ی و آ   مد 
خدمت در برنامه آموزش ضمن   ک ی به    ی سی که معلمان انگل   دند ی رس   جه ی نت   ن ی خدمت« به ا ضمن   های دوره 

برنامه  ک ی   ی احطر   ی برا  یا ه ی به عنوان پا  شانی ها افته یدارند که   ی فراوان   از ی شده ن ف یتعر  شی از پ  م ی مفاه مورد  
 .خواهد بود   ی بعد  ی لی تحص   یها آنها در سال  ی ازها ی ن  ن ی تأم   ی معلمان برا   خدمتضمن آموزش   د ی جد 

بک   کوک  سال   2ر ی و  »ن   2010در  عنوان  تحت  خود  پژوهش  برداشت   ات ی تجرب   ، ی ازسنجیدر   هایو 
درخصوص   ی که معلمان، علاوه بر وجود آمادگ   افتندیدر   « ی معلمان در خصوص استفاده از فناور دانشجو 

 بانک استفاده از صفحات گسترده،   ل ی از قب   یموضوعات  درزمینۀ را   ی شتر ی به آموزش ب  از ی ن  ، ی استفاده از فناور 
آنلا ؤ س   ا،ی مد   یپرمی ها   ،ی مفهوم  بردارینقشه   ،ی اطلاعات شب   ن،ی الات  و   سازیه ی ابزار  را   وید ی و   شیرا ی و 

را به   وری ا آموزش فن  های برنامه   د ی آموزش معلمان با   ی ها آنان، برنامه   های افته ی. براساس  کنندی احساس م
 معلمان قبل از شروع خدمت آنان ارائه دهد.

ارزیابی میزان تناسب برنامه درسی نامه خود تحت عنوان » ( در پایان 1397)   در داخل ایران نیز؛ فلاحي
پیش  مربی  با  تربیت  توانمندی مهارت دبستانی  و  اعضای ها  دید  از  مرتبط  مشاغل  احراز  برای  لازم  های 

خدمت به این نتیجه رسید که برنامه ضن  « 96- 97علمی رشته تحصیلی مذکور در سال تحصیلی  هیات 
های درسی متناسب بوده و با آیتم   ۀر آموزش محتوای برنام دبستانی تا حد زیادی با مهارت دمربیان پیش 

آموزشی، ملاحظات شغلی، مداخل  ابزار  برنامه   ۀساخت  و  فرهنگی و هنری در حد بهنگام کودکان  های 
 متوسطی تناسب دارد.

 خدمت ضمن  آموزشی ۀ  دور  طراحی  و  نامه خود با عنوان »نیازسنجی ( در پایان 1396)  واحدی کیاسری 

ساخته و محقق   نامهپرسش شماری و با استفاده از  چهاردانگه« از طریق تمام  منطقه  ابتدایی  لمان مع  مطلوب 
 عاطفی،  )شناختی،   یادگیري  حیطۀ  سه  در  معلمان آموزشی نیازهاي بین  از   - الف  که:  داد مصاحبه، نشان 

 عاطفی  ۀ حیط  در  معلمان  آموزشی  نیازهاي  بین  از   -ب  دارد؛ قرار  اولویت  صدر  عاطفی در حیطه ،  مهارتی( 

 با  آشنایی  هم  شناختی  حیطه  در   - پ   ؛ داراست  را  اول  اولویت  آموزان دانش  یادگیري  بودن به متعهد  هم 

مهارت   نیز  مهارتی  حیطه در   - د   ؛ است داده  اختصاص خود  به  را  نیازها  اول  اولویت ، تدریس و فنون ها روش 

 
1 - Mede & Isık 
2 - Koc & Bakir 
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در براي دانش  درگیرنمودن   معلمان   اختصاص  خود  به  را  نیازها  اول اولویت  تدریس،  به  کمک  آموزان 

را نیز  معلمان  خدمت ضمن  آموزش  در  آن  از  استفاده  جهت  مناسب  آموزشی  برنامه  نهایتا  است. او داده 
 است.پیشنهاد نموده 

در  1395)  نژاد مطهری  دوره (  »نیازسنجی  عنوان  با  آموزش ضمن پژوهشی  پایه های  معلمان  خدمت 
های شهر کرمان« دریافت که نیازهای آموزشی معلمان پایۀ ششم در مقولۀ شناختی، پدیدۀ دبستان ششم  

های چهارم، پنجم، ششم بلوغ و تبعات آن، تسلط نسبت به موضوع دروس، ارتباط طولی بین محتوای پایه 
 صحیح  نگرش  ب کس هاي: مقوله خرده  عاطفی،  و آگاهی از اهداف و ارزشیابی یایه ششم است. در مقوله 

تدریس دروس  در  معلمی ۀ  حرف  هویت  نسبت به  نگرش صحیح  کسب ؛  معلمی  ۀحرف  رسالت  به  نسبت 
 دروس  تدریس  به  اهتمام  ؛ توصیفی  ارزشیابی  روش  به  صحیح نسبت  نگرش  کسب ؛  تجربی  علوم  و  ریاضی 

 در  ششم  ۀ پای  حساسیت  و  اهمیت  به  نسبت  نگرش  اصلاح  و  و پژوهش  تفکر  و  آسمانی  هاي هدیه  قرآن، 

 مهارتی،  مقوله  در  است.  خدمت ضمن  هاي دوره  در  ششم  پایه  آموزشی معلمان  نیازهاي  ، ابتدایی مقطع 

 در  آموزان دانش  یادگیري  مشکلات  رفع  و  ریاضی  درس  تدریس  روش  در  کسب مهارت های:  مقوله  خرده 

 - شناختی مقوله  در  و  است  خدمت ضمن  هاي دوره  در این پایه     معلمان  آموزشی  ریاضی، نیازهاي  درس 
مواد  با  رابطه  در  اطلاعات  کسب  و  کامپیوتر  گانه هفت  هاي مهارت  با  آشنایی :  هاي مقوله مهارتی، خرده 

 .خدمت است ضمن  هاي دوره  در  ششم  ۀ پای  معلمان  آموزشی  نیازهاي  آنها،  کارکرد ۀ  نحو  و  آزمایشی 

پایان 1393)  رامش  در  »نیا (  عنوان  با  خود   سوم  ۀ پای  زن  دبیران  خدمت ضمن  آموزش  سنجی  نامه 

 دبیران  نیاز  بیشترین  داد  پرورش« نشان  و  آموزش  تحول بنیادین  سند  الزامات  اساس  بر  بابل  شهر  دبیرستان 

 ترتیب  به  عاطفی  مهارتی و  شناختی،  هاي توانمندي  آن  از  پس  و  بوده  پژوهشگري  هاي توانمندي  درزمینۀ 

 .اند کرده  کسب  را  آموزش  براي  بعدي  هاي اولویت 
معلمان پایه ششم ابتدایی از   خدمتضمن ( در پژوهشی با عنوان »نیازسنجی آموزش  1393)  محمدی 

)سنندج(« نشان داد که کارشناسان و معلمان بیشترین تفاوت   دیدگاه کارشناسان و معلمان شهرستان قروه 
های عاطفی دارند و نیازهای موجود توانمندی   درزمینۀ های شناختی و کمترین تفاوت را  توانمندی   درزمینۀ 

 در مباحث علوم تجربی، تفکر و پژوهش و کار و فناوری شناسایی شد.
در 1391)فلاح   مربیان  های صلاحیت  مطلوب  و موجود  وضعیت  بررسی  به خود  نامهپایان  ( 

از  که آن بود  نشانگر  ی و  تحقیق  از  حاصل  است. نتایجپرداخته  مدیران  و  مربیان دیدگاه از دبستانی پیش 
حرفه  و  موجود  های صلاحیت  بین  معناداری  تفاوت  شده  ذکر  گروه  دو  هر  دیدگاه  مربیان  ای مطلوب 

 متوسط تر از پایین  فناوری  و  ذهنی  و  فکری  های حوزه  در  آنها  مربیان،  خود  دید  دارد. از وجود  دبستانی پیش 



74          1403پنجم ـ بهار    ی اپ ی وم ـ شماره اول ـ شماره پ د سال 

 

 اجتماعی،  ارتباطی،   ۀ حوز  دبستانی در پیش  ای مربیان حرفه  صلاحیت  نیز  مدیران  نگاه  منظر  از  و  بودند 

 ارزیابی  متوسط  از  تر کودک پایین  توسعه  و  رشد  فکری،  های حوزه  در  و  متوسط  از  بالاتر  اخلاقی  و  هنری 

 شدند.
در 1389)   رحمتی »نیازسنجی  با  خود  پژوهش (  اراک«  شهر  دبستانی پیش  مربیان آموزشی عنوان 

های شناختی، رشد زبانی و های اجتماعی، حرکتی، مهارت تنها در حیطه مربیان این مراکز نه که   دریافت 
ها در دورۀ های آموزش و ارزشیابی نیاز به بازآموزی دارند بلکه در حیطه پرورش تفکر و درک زیبایی روش 
    دبستانی نیز نیازمند آموزش جدی و مستمر هستند.پیش 

در سند   ی رسم  ای به عنوان دوره   دبستانیش یپ   ۀ گرچه دور گرفته،  های صورت پژوهش پس از بررسی  
به آن   یها، توجه کافدوره   ر ی با سا   سهی بودن آن، در مقا   یراجبار ی غ   ل ی اما به دل   شودی م  ی تلق  نی ادیتحول بن 

ن   ز ی ن   یلازم، از آموزش اصول  یا یدوره علاوه بر نداشتن مزا   نی ا   انی نشده و مرب  همچنین   .ستندی برخوردار 
برنامه علی  فرایند  در  نیازسنجی  که  حساسیتی  و  اهمیت  بررسی رغم  به  باتوجه  دارد،  آموزشی  های ریزی 

ها دبستانی و طراحی دوره صورت گرفته، اقدامات اصولی درخصوص ارزیابی نیازهای واقعی مربیان پیش 
دبستانی به صورت های آموزش مربیان پیش ال حاضر دوره براساس این نیازها، پژوهشی انجام نگرفته و در ح 

پذیرد. بیشترین تحقیقات نیازسنجی آموزشی غیررسمی و بر اساس سلایق و تجارب شخصی انجام می 
دبستانی نیازهای مربیان پیش   به   های ابتدایی و متوسطه بوده ونیز، مرتبط با نیازهای آموزشی معلمان دوره 

 ست. ا  توجه چندانی نشده 
پژوهش این  نظري   لذا  مباني  بررسي  از  پس  که  است  آن  چنین    رویکردها و    درصدد  هم  اجماع و 

 به  98- 99دبستانی آموزش و پرورش شهر قم در سال تحصیلی  ترین نیازهای آموزشی مربیان پیش مهم 
ئه به وزارت آموزش ارا   تی قابل   ، نظر م   نی و از ا خدمت نمونه برای آنان بپردازد  طراحی چند دوره آموزشی ضمن 

 را دارد.  دبستانیش یپ   ۀ دور   هایآموزش   یفی توسعه سطح ک   راستای در  ها جهت ابلاغ به استان   و پرورش
 زیر طرح و بررسی شده است:  سؤال  هشت با توجه به مطالب مذکور،  

پیش عمده .  1 مربیان  آموزشی  نیازهای  قم  ترین  شهر  پرورش  و  آموزش   اجرای   درزمینۀدبستانی 

 ؟یست دبستانی چ کودکان پیش  برای  هنری  و  فرهنگی  های برنامه 
 ابزار  ساخت   درزمینۀ دبستانی آموزش و پرورش شهر قم  ترین نیازهای آموزشی مربیان پیش عمده .  2

 ؟یست دبستانی چ کودکان پیش  ساده برای  آموزشی 
 محتوای  آموزش   درزمینۀدبستانی آموزش و پرورش شهر قم  نیازهای آموزشی مربیان پیش ترین  عمده .  3

 ؟یستدبستانی چ کودکان پیش  دبستان به  از  پیش  درسی  برنامه 
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پیش عمده .  4 مربیان  آموزشی  نیازهای  قم  ترین  شهر  پرورش  و  آموزش  ملاحظات   درزمینۀ دبستانی 
 باشند؟می  چه   )2و پیش   1دبستانی)پیش پیش  مربی  شغلی 
پیش عمده .  5 مربیان  آموزشی  نیازهای  قم  ترین  شهر  پرورش  و  آموزش  ملاحظات   درزمینۀ دبستانی 
 باشند؟دبستان چه می  از  پیش  مراکز  مختلف  های قسمت  سرپرستی  و  داخلی  مدیریت  شغلی 
پیش عمده .  6 مربیان  آموزشی  نیازهای  قم  ترین  شهر  پرورش  و  آموزش  ملاحظات   درزمینۀ دبستانی 

 ؟یستکودکان چ  خاص  مشکلات  رفع  جهت  دبستانی مراکز پیش  شناسان روان  و  مشاوران  شغلی دستیاری 
پیش عمده .  7 مربیان  آموزشی  نیازهای  قم  ترین  شهر  پرورش  و  آموزش  ملاحظات   درزمینۀ دبستانی 
 باشند؟کودکان چه می  ریزی برنامه  و  آموزش  کارشناس  شغلی 
 دبستانی آموزش و پرورش شهر قم چگونه است؟ مربیان پیش   گانه هفت بین انواع نیازهای    بندیرتبه .  8

 روش پژوهش 
هفت   ی دارا   نامه پرسش است.  ساخته استفاده شده محقق   نامه پرسش حاضر از  پژوهش  به منظور بررسي  

گو مي   یاصل  سؤال که  خ   ی ها ه یباشد  از  لیکرت  مقیاس  براساس  خیلي 1کم) ی ل یآنها  تا  مورد 5زیاد) (   ،)
 سنجش قرار گرفته است. 

دبستانی آموزش و پرورش شهر از آنجا که در پژوهش حاضر به بررسی نیازهای آموزشی مربیان پیش 
زهاي است، نیا پرداخته شده   خدمت ضمن های آموزشی  به منظور طراحی دوره   98- 99قم در سال تحصیلی  
دارترین نیازهای آموزشی طی اولویت تعیین  دبستاني آموزش و پرورش شهر قم برای  آموزشي مربیان پیش 

که در خلال  باشد توصیفي مي  گردیده است. بنابراین روش پژوهش   احصاء اصلی مورد پژوهش    سؤالهفت  
ن، دستورالعمل اجرایی دوره دبستانی، سند تحول بنیادی پیش   ۀهای دور آن از تحلیل اسنادي شامل اساسنامه 

ها و مصوبات شورای عالی نامه ها، آیین دبستانی، آمارهای رسمی وزارت آموزش و پرورش، بخشنامه پیش 
ها و راهکارهای توسعه نیروی انسانی های کلان، سیاست آموزش و پرورش به منظور تعیین اهداف، برنامه 

 است.در بخش پیش از دبستان استفاده شده 
می   98- 99  یلی در سال تحص   دبستانی شهر قم مربیان پیش  ۀ آماري پژوهش حاضر شامل کلی   ۀامع ج 

باشد. در راستاي برآورد تعداد نمونه لازم براي اجراي ابزار پژوهش نفر می  400ها بالغ بر باشند که تعداد آن 
نفر محاسبه   196درصد،  95اطمینان  با   با استفاده از جدول کرجسی و مورگان تعداد نمونه مربیان شهر قم 

 است.تصادفی صورت گرفته اي  طبقه گیری با روش شده و نمونه است. نمونه برآورد شده 
داده  گردآوري  منظور  مربیان محقق   نامهپرسش فرم  از  لازم  هاي  به  آموزشي  نیازهاي  »بررسي  ساخته 

شده در عات انجام این صورت بود که بر اساس مطال  سازي بهاست. فرایند ابزار استفاده شده  دبستاني«پیش 
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متون علمي، مطالعه اسناد و سوابق پژوهشی پیشین و با استفاده از نظرات کارشناسان و متخصصان مرتبط، 
گویه مجموعه  از  با  اي  مرتبط  دسته  هفت  در  شده سؤال ها  طرح  پژوهش  اصلی  فرم های  از  است. 

دست محقق  جهت  به  ساخته،  پیش دیدگاه یابي  مربیان  هفت  هاي  پیرامون  قم  شهر  اصلی   سؤال دبستاني 
استفاده شده  فرم پژوهش،  ارائه توضیحات کلي در خصوص چگونگي تکمیل  از  فرم پس  این  در  است. 

هاي اصلي یک تا هفت ارائه شده است. طیف مورد استفاده سؤال های اصلی مرتبط با  توسط مربیان، گویه 
 باشد.اي لیکرت مي های مندرج در ابزار پژوهش، پنج مرتبه گویي به گویه براي پاسخ 
محتوایي    روایي و  وسیل   نامه پرسش صوري  صاحب   ۀبه  نظرات  حوز تأمین  حاصل   ۀنظران  مربوطه 

 ۀهاي حاصل از اجراي آزمایشي ابزار پژوهش در مطالع نیز با استفاده از داده  نامهپرسش است و پایایي  شده 
 محاسبه شده است.  0.93و به وسیله آزمون آماري محاسبه ضریب آلفاي کرونباخ    آزمایشي 

 و  اریمع انحراف   ن،ی انگ ی درصد، م   ، یاز جمله، فراوان   ی فی توص   ی آمار   یها ها از شاخص داده   ل ی تحل   ی برا 
ن انحراف  و  ن تك   t  از جمله  یاستنباط   ی آمار   ی ها آزمون   ز ی استاندارد  و  رتبه   دمنیفر   ز ی متغیره   ،ی بند جهت 

 است.انجام شده   SPSSافزار  در نرم نیز ها  داده  ل ی است. تحل استفاده شده 
به  پایان نیز  ن   ک ی در هر    یآموزش   از ین   ن ی تردار ت یاولو   در  شده ء احصا   یآموزش   ی ازها ی از هفت دسته 

 است.شده   مشخصآموزش و پرورش شهر قم،    یدبستانش یپ   ان یمرب 

 دبستانی به تفکیک نواحی شهر قم تعداد نمونه مربیان پیش .  1جدول شماره  

 های پژوهشیافته 
ترین اند. عمده توصیفي و استنباطي تحلیل آماري شده   ۀهاي حاصل از ابزارهاي پژوهش به دو شیو داده 

 باشند: هاي ذیل مي هاي پژوهش شامل زمینه یافته 
هفت  اصلي  های  سؤال  تا  یک  عمده   پیرامونپژوهش  شماره  مربیان بررسی  آموزشی  نیازهای  ترین 

قم  پیش  شهر  پرورش  و  آموزش  هنر  ی فرهنگ   ی ها برنامه   ی اجرا   درزمینۀ: دبستانی  وسایل   ؛ ی و  ساخت 
ملاحظات شغلی   ؛ دبستانی ملاحظات شغلی مربیان پیش   ؛ آموزش محتوای برنامه درسی   ؛ آموزشی ساده 

 نواحی 
 نمونه مربیان پیش دبستاني دبستانیجامعه مربیان پیش 

 درصد  فراوانی  درصد  فراوانی 
 30 59 30 120 1ناحیه 
 17 33 17 68 2ناحیه 
 25 49 25 100 3ناحیه 
 28 55 28 112 4ناحیه 
 100 196 100 400 جمع 
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ملاحظات شغلی دستیاری مشاوران   ؛ دبستانی های مختلف مراکز پیش مدیریت داخلی و سرپرستی قسمت 
 مربیان  دید   ریزی کودکان ازدبستانی و ملاحظات شغلی کارشناس آموزش و برنامه شناسان مراکز پیش روان   و 

 دبستانی شهر قم تنظیم شده بود.پیش   دوره 
ارائه  نتایج  موارد  بررسی  همه  در  که  است  آن  از  حاکی  ازفوق   گانههفت شده  مربیان   دید   الذکر 

معنا پیش  تفاوت  قم  شهر  معناداری دبستانی  سطح  در  جامعه  فرضی  میانگین  و  نمونه  میانگین  بین  داری 
دبستانی آموزش و ترین نیازهای آموزشی مربیان پیش نتایج حاکی از آن است که عمده دارد.    وجود0/ 00

 است. معنادار فوق در حد متوسط به بالا،   گانههفت نیازهای    درزمینۀپرورش شهر قم  

 دبستانی آموزش و پرورش شهر قم ترین نیازهای آموزشی مربیان پیش متغیره درخصوص عمده تک t  : نتایج آزمون  2جدول  

 ی شاخص آمار  ردیف 
تعداد 
 نمونه 

 میانگین
انحراف 

 معیار 
میانگین خطای 

 استاندارد
T 

درجه  
 آزادی 

معنی  
 داری 

1 
های فرهنگی و هنری برای  اجرای برنامه 

 000. 195 20.714 04778. 66898. 3.9898 196 کودکان پیش دبستانی 

2 
ساخت ابزار آموزشی ساده برای کودکان  

 000. 195 17.678 05311. 74347. 3.9388 196 دبستانیپیش 

3 
حتوای برنامه درسی به کودکان  آموزش م 

 000. 195 19.920 05788. 81038. 4.1531 196 دبستانیپیش 

 000. 195 21.790 05275. 73857. 4.1495 196 ملاحظات شغلی مربیان پیش دبستانی  4

5 
ملاحظات شغلی مدیریت داخلی و سرپرستی  

 000. 195 17.751 05583. 78166. 3.9911 196 دبستانی های مختلف مراکز پیش قسمت 

6 
ملاحظات شغلی دستیاری مشاوران و  

 000. 195 18.128 06195. 86736. 4.1231 196 دبستانیروانشناسان مراکز پیش 

7 
ملاحظات شغلی کارشناس آموزش و  

 000. 195 8.989 07379. 1.03303 3.6633 196 ریزی کودکان برنامه 

 یدبستانش یپ   ان ی مرب   گانههفت   ی ازها یانواع ن   ن ی ب  ی بند رتبه هشت درخصوص   ۀ شمار  سؤالدر ارتباط با 
بندی بین انواع نیز، نتایج آزمون فریدمن حاکی از وجود تفاوت معنادار در رتبه   آموزش و پرورش شهر قم 

؛   Chi-Square=    113.26)   باشد ی مدبستانی آموزش و پرورش شهر قم  مربیان پیش   گانههفت نیازهای  
0.000    =Sig.) 

 دبستانی آموزش و پرورش شهر قم انه مربیان پیش گ بندی بین انواع نیازهای هفت .  نتایج آزمون فریدمن مربوط به رتبه 3جدول شماره  

 رتبه  میانگین رتبه دبستانی آموزش و پرورش شهر قمگانه مربیان پیش بندی بین انواع نیازهای هفت رتبه  ردیف 
 1 4.73 دبستانی آموزش محتوای برنامه درسی پیش از دبستان به کودکان پیش   ۀ درزمین  1
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 رتبه  میانگین رتبه دبستانی آموزش و پرورش شهر قمگانه مربیان پیش بندی بین انواع نیازهای هفت رتبه  ردیف 
 2 4.60 ( 2و پیش   1دبستانی)پیش ملاحظات شغلی مربی پیش   ۀ درزمین  2

3 
دبستانی  شناسان مراکز پیش ملاحظات شغلی دستیاری مشاوران و روان   ۀ درزمین 

 جهت رفع مشکلات خاص کودکان 
4.42 3 

4 
های مختلف مراکز  ملاحظات شغلی مدیریت داخلی و سرپرستی قسمت   ۀ درزمین 

 پیش از دبستان 
4.07 4 

 5 3.69 دبستانی های فرهنگی و هنری برای کودکان پیش اجرای برنامه   ۀ درزمین  5

 6 3.53 دبستانیساده برای کودکان پیش   ابزار آموزشی ساخت    ۀ درزمین  6

 7 2.95 ریزی کودکان و برنامه ملاحظات شغلی کارشناس آموزش    ۀ درزمین  7

 Chi-Square=113.266  df=6 نتیجه آماری  8
sig=0/0000 

 گیریبحث و نتیجه 

جانبه همه   ی و تعال  تی بسترساز ترب   تواندی از دبستان م  شی پ   ۀدر دور   تی ف ی با ک   یارائه آموزش و پرورش
آ  باشد.   ساز نده ی نسل  پیش براین   کشور  مربیان  است  ضروری  کافدبستانی  اساس،  آموزش   ی شناخت  از 

مؤثّر در جامعه گام   ی توانمند و افراد   ی با شروع مناسب در جهت پرورش شهروندان  توان ی که م   هایی مهارت 
در پژوهش گردد. لذا  خدمت مربیان حاصل نمی های ضمن و این مهم جز با آموزش   باشندبردارند، داشته 

 یل یآموزش و پرورش شهر قم در سال تحص  یدبستانش ی پ  انیرب م   یآموزش  یازها ین  یپیرامون بررس حاضر، 
 ان ی مرب   دگاهی مطرح شده که از د   سؤالخدمت، هفت  ضمن   یآموزش  ی ها دوره   ی به منظور طراح  99-98

انواع  ن ی ب   ی بند رتبه   ی ( برا هشتم   سؤال ) سؤال   ک ی و  گردیده  یآموزش و پرورش شهر قم بررس  ی دبستانش ی پ 
 آموزش و پرورش شهر قم، در نظر گرفته شده است.  ی دبستانش یپ   ان ی مرب   گانههفت   ی ازها ی ن 

 انیمرب   ی آموزش  ی ازها ی ن   ن یتر در عمده یک پژوهش حاکی از آن است که    سؤال آمده از  دست نتایج به 
قم    ی دبستانش ی پ  شهر  پرورش  و  هنر  ی فرهنگ  یها برنامه   یاجرا   ۀدرزمین آموزش  کودکان   ی برا   ی و 
وجود 0.000  یجامعه در سطح معنادار   ی فرض  نی انگ ینمونه و م   ن ی انگ ی م   نی ب   یتفاوت معنادار   یدبستانش ی پ 

آموزش و   دبستانیش یپ   ان یمرب   ی آموزش  یازها ین   ن تری از آن است که عمده   یحاک   جی(. نتا t= 20.71دارد ) 
در حد متوسط به   دبستانیش ی کودکان پ   یبرا   ی و هنر   ی فرهنگ  ی ها برنامه   ی اجرا   درزمینۀ پرورش شهر قم  

  بالا، معنادار است.
اظهار رتبه  نیازهای  پاسخ بندی  هنر   یفرهنگ   ی ها برنامه   یاجرا   ۀدرزمین گویان  شده  کودکان   یبرا   ی و 

 به شرح ذیل است: ی دبستانش ی پ 
 ؛ورزي و دست  ی ها و اصول کاردستتسلط بر مهارت  .1

 ؛ بر تدریس نقاشي به کودکان و تفسیر آن   تسلط .2
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 ؛نویسي قصه   و  خوانيقصه   گویي،فنون قصه   ی ر ی ادگ ی  .3

 ؛ )ع( ت بیو اهل   امبرانی پ   ۀبا سیر   ییآشنا  .4

 ؛صحیح سرود  ی و تسلط بر اجرا   خوانیبا اصول شعر   ییآشنا  .5

 ؛ ش یصحنه نما   یخلاق، تئاتر عروسکي و طراح   شینما  ی ر ی ادگ ی  .6

 ؛ مذهبي   -ملي   هايو مناسبت   یرانی با آداب و رسوم اقوام ا   ییآشنا  .7

 ؛ ی وار ید   یو نقاش  ی ز می آبر رنگ   تسلط .8

 ؛ تا(   و  )هنر کاغذ   بر اوریگامي  تسلط .9

 ؛ی باز ری خم   ی ر یکارگ ه  و ب  ه ی و ته   گری در سفال  مهارت  .10

 .یشهر و محل زندگ   یفرهنگ   راثی با م   ییآشنا  .11
(، 1389)   ی(، رحمت1391)  (، فلاح 1397)   فلاحي  قاتی تحق   ی ها افته یحاضر با  پژوهش    یها افته ی 

 ( نسل 2018ماجوکو  مهمت،  و  2018)   هانی(،  استورمونت  )   انگ ی (،  کاباد 2016والکر  و  (،  2016)   ی ( 
خدمت از آن است آموزش ضمن   ی( حاکنه ی ش ی )پ   شده  هی ارا   قاتی تحق   یها افته یدارد.    ی خوانو هم   ییسو هم 

 انی مرب  یآموزش ی ازها ین  ن ی تر عمده  نی مؤثر است. بنابرا   ار یلازم و بس   ان یاز زمان خدمت مرب  یا هر دوره  رد 
شده است: تسلط   ی بند رتبه   ر یمطالعه به شرح ز  ن ی ا  ج یبر اساس نتا   ی دبستانش یاهداف آموزش پ   شبرد ی پ   ی برا 

 تسلط  نویسي؛ و قصه   خواني صه ق  گویي،فنون قصه   ی ر ی ادگ ی  ورزي؛و دست   یها و اصول کاردستبر مهارت 
 یبا اصول شعرخوان  یی )ع(؛ آشنا ت بیو اهل   امبران ی با سیره پ   آشنایی  آن؛   تفسیر   و  کودکان   به   نقاشي   تدریس   بر 

 ییآشنا  ش؛ یصحنه نما   ی خلاق، تئاتر عروسکي و طراح  ش ینما  ی ر ی ادگ یصحیح سرود؛   ی و تسلط بر اجرا 
تسلط بر  ؛ ی وار ی د یو نقاش ی ز آمیـ مذهبي؛ تسلط بر رنگ  يمل   هاي و مناسبت  یرانی با آداب و رسوم اقوام ا

 یفرهنگ   راث ی با م   یی و آشنا   ی باز   ر ی خم   ی ر ی کارگ ه و ب   ه ی و ته   گری اوریگامي)هنر کاغذ و تا(؛ مهارت در سفال 
 .باشدی م  ی شهر و محل زندگ

 ان ی مرب   یوزشآم   یازها ین   ن یتر در عمده حاکی از آن است که    پژوهش   دوم   سؤالآمده از  دست ه ب تایج  ن 
قم    ی دبستانش ی پ  پرورش شهر  و  ابزار   ۀ درزمین آموزش  برا   ی آموزش  ساخت  پ   یساده   ی دبستانش ی کودکان 

معنادار  م   نی انگ یم   ن ی ب   ی تفاوت  و  معنادار   یفرض   نی انگ ینمونه  سطح  در  دار 0.000  یجامعه  د وجود 
 (17.67 =t نتا .)آموزش و پرورش   یدبستانش ی پ   ان یمرب   یآموزش  ی ازها ی ن   ن ی تر از آن است که عمده   یحاک  ج ی

 حد متوسط به بالا، معنادار است.   دری  دبستانش ی کودکان پ   ی ساده برا   یآموزش  ساخت ابزار   درزمینۀ شهر قم  
پاسخ رتبه  شده  اظهار  نیازهای  آموزشی ساخت    ۀدرزمین گویان  بندی  برا   ابزار  کودکان   ی ساده 

 به شرح ذیل است: ی دبستانش ی پ 
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 نتعیی   ها،رابطه   صتشخی  جهت...  و  ها اشکال، رنگ   ا،یاش   هایمجموعه تسلط بر ساخت   .1
 ؛یی فضا   م ی تناظر و مفاه   برقراری   ها،اندازه 

 ؛ی حرکت  -یجسم   ی هماهنگ  ت ی با هدف تقو  ی آموزش  هایی باز  ی در طراح مهارت  .2

 ؛قدرت حافظه   ت ی دقت و تمرکز و تقو   شی جهت افزا  ی مهارت   های برگ نمون   ی بر طراح  تسلط .3

 ؛ز ریدور   لی و وسا   ی افتی با مواد باز  ی بر ساخت کاردست  تسلط .4

لباس   یادگیري  .5 و  کفش  مدل  د   های ساخت  بستن  در  مهارت  ایجاد  جهت  مه، کمختلف 
 ؛و...(   ف یک   پ ی کمربند، بندکفش، ز 

در مجموعه   ی و روابط منطق  بندی)طبقه ی آموزش  های و ساخت کارت   یدر طراح   مهارت  .6
 ؛و...(   ه ی نقل  لی مشاغل، وسا   وانات،یح   ها، وه ی م 

 ؛ ساخت کولاژ  ی ر ی ادگ ی  .7

 ؛ی و دست   ی انگشت  هایبر ساخت عروسک   تسلط .8

 ؛ساخت انواع پازل  ی ر ی ادگ ی  .9

 ؛ بر ساخت انواع صفحات دوخت   تسلط .10

 ؛ک ی الکترون  ی محتوا   دی بر تول   تسلط .11

  ؛ ی چوب   هایبازی ساخت اسباب  ی ر ی ادگ ی  .12

 .ساخت ماکت  ی ر ی ادگ ی  .13

(، 1389)   ی(، رحمت1391)  (، فلاح 1397)   فلاحي  قاتی تحق   ی ها افته یحاضر با  پژوهش    یها افته ی 
 ( نسل 2018ماجوکو  مهمت،  و  2018)   هانی(،  استورمونت  )   انگ ی (،  کاباد 2016والکر  و  (،  2016)   ی ( 

هم   ییسو هم  نتا   ی خوانو  رتبه   انگر ی ب  ج یدارد.  که  است   انیمرب   ی آموزش  ی ازها ین   ی ها ه یگو   ی بند آن 
به   یدبستان ش یکودکان پ   یساده برا   ابزار آموزشیساخت    درزمینۀآموزش و پرورش شهر قم    یدبستانش ی پ 

 ها،رابطه   ص تشخی  جهت) ...  و  ها اشکال، رنگ   ا،ی اش   هایتسلط بر ساخت مجموعه   : شامل  تیاولو   ب ی ترت 
 ت یبا هدف تقو   یآموزش   های ی باز  یمهارت در طراح   ،ییفضا   م ی تناظر و مفاه   برقراری  ،(ها اندازه   ن تعیی 

 تیدقت و تمرکز و تقو  شی جهت افزا  ی مهارت   های برگ نمون  ی تسلط بر طراح ، یحرکت - ی جسم یهماهنگ 
یادگیري ساخت مدل کفش و  ،زریدور   لی و وسا  یافت یبا مواد باز  یتسلط بر ساخت کاردست ،قدرت حافظه 

مهارت در   (، و...   فی ک   پ یند، بندکفش، ز مه، کمرب کجهت ایجاد مهارت در بستن د ) مختلف    هایلباس 
مشاغل،   وانات،ی ح   ها،وه یدر مجموعه م   یو روابط منطق   بندی )طبقه یآموزش  های و ساخت کارت   یطراح 

کولاژ  ی ر ی ادگ ی  ،و...(  هی نقل   لی وسا  بر ساخت عروسک   ،ساخت  بر   ،یو دست   یانگشت  های تسلط  تسلط 
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 ی ر ی ادگ ی  ، انواع پازل  ت ساخ   ی ر یادگ ی   ، ک ی الکترون   ی محتوا   د ی تسلط بر تول   ، ساخت انواع صفحات دوخت
 .باشد ی ساخت ماکت م  ی ر ی ادگیو    ی چوب   های بازی ساخت اسباب 

 ان یمرب   یآموزش   یازها ین   ن تریدر عمده سوم پژوهش حاکی از آن است که    سؤالآمده از  دست ه نتایج ب 
از دبستان به کودکان   شی پ   یبرنامه درس   یآموزش محتوا   ۀ درزمین آموزش و پرورش شهر قم    دبستانی ش ی پ 
م   نی انگ یم   ن ی ب   یتفاوت معنادار   یدبستانش ی پ  و  معنادار   یفرض  ن ی انگ ی نمونه   0.000  یجامعه در سطح 

( دارد  نتا t=19.92وجود  است    ی حاک  ج ی(.  آن   دبستانی ش ی پ   ان یمرب   ی آموزش  ی ازها ین   ن تری عمده   که از 
در   یدبستان ش یاز دبستان به کودکان پ   شی پ   یبرنامه درس  یآموزش محتوا   درزمینۀآموزش و پرورش شهر قم  

  حد متوسط به بالا، معنادار است.
نیاز بندی  اظهار رتبه  پاسخ های  محتوا   ۀ درزمین گویان  شده  به   ش ی پ   ی درس  ۀبرنام   ی آموزش  دبستان  از 

 است:به شرح ذیل  ی دبستانش ی کودکان پ 
 ؛ی دبستانش ی پ   ۀ محتواي دور   سیتدر   یبا چگونگ   ییآشنا  .1

 ؛ و...   یعاطف   ، یحرکت  ،یاجتماع   ،یکلام   های توسعه مهارت   هایبا انواع روش   آشنایي .2

 ؛ کودکان   قی و علا  ها یی بر اساس توانا   ی ری ادگ ی  های ت ی فعال   ی در طراح مهارت  .3

 ؛ به آن   یاب ی دست   هایاز دبستان و روش  ش یپ   ۀ دور  ی درس ۀ با اهداف برنام   ییآشنا  .4

 ؛ی دبستان ش ی در آموزش پ  یمشارکت   سیتدر   یکارگیري روش ها ه ب   ۀ با نحو   ییآشنا  .5

 ؛ تدریس   ی برا  ی سنویدرس با طرح   ییآشنا  .6

 ؛از دبستان   شی پ   ۀ کودک و کاربرد آن در دور   ی شناسبر مباحث روان   تسلط .7

اصلاح و بهبود کیفي و   یدر راستا   ی دبستانش ی پ   ی محتوا   ی و بررس  ل ی در نقد، تحل   تسلط .8
 ؛ آموزش دقیق محتوا 

 ؛از دبستان  ش یپ   ۀ رشد و کاربرد آن در دور  ی شناسبر مباحث روان   تسلط .9

 ؛از دبستان   ش یپ   ۀ دور   یدرس  ۀ در برنام ی ابیبا چگونگي ارزش   آشنایي .10

 ؛ی دبستان ش یآمورش و پرورش پ   هایبا اصول برنامه   آشنایي .11

 .از دبستان  شی پ   ۀو کاربرد آن در دور   ی ر ی ادگ ی  هایه ی با نظر  ییآشنا  .12
(، 1389)   (، رحمتی1391)  (، فلاح 1397)   های تحقیقات فلاحيهای پژوهش حاضر با یافته یافته 

 ، (2016)   یکاباد و  (  2016والکر)   انگ ی و    استورمونت،  ( 2018)   هانی نسل   مهمت، ،  ( 2018) و  ماجوک 
هم هم  و  دارد.  سویی  رتبه خوانی  که  است  آن  بیانگر  گویه نتایج  مربیان بندی  آموزشی  نیازهای  های 

درسی پیش از دبستان به کودکان   ۀ آموزش محتوای برنام   درزمینۀ دبستانی آموزش و پرورش شهر قم  پیش 
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آشنایي با   ، دبستانیپیش   ۀ آشنایی با چگونگی تدریس محتواي دور   : دبستانی به ترتیب اولویت شاملپیش 
پیش   ۀ درسی دور   ۀآشنایی با اهداف برنام   ،های کلامی، اجتماعی، حرکتی، عاطفی و...توسعه مهارت   انواع  

 یق ها و علا یی بر اساس توانا  یادگیری  های یت فعال   یطراح های دستیابی به آن؛ مهارت در  از دبستان و روش 
نحو   ، کودکان با  روش ه ب   ۀ آشنایی  پی کارگیري  آموزش  در  مشارکتی  تدریس  با ش های  آشنایی  دبستانی؛ 

پیش از دبستان؛  ۀشناسی کودک و کاربرد آن در دور تسلط بر مباحث روان  ، نویسی برای تدریسدرس طرح 
 ،دبستانی در راستای اصلاح و بهبود کیفي و آموزش دقیق محتوامحتوای پیش   ی و بررس   یل تحل تسلط در نقد،  

آشنایي با چگونگي ارزشیابی در   ،در دوره پیش از دبستان شناسی رشد و کاربرد آن  تسلط بر مباحث روان 
ی و آشنایی با دبستانیش پرورش پ   آمورش و   ی ها اصول برنامه پیش از دبستان؛ آشنایي با    ۀدرسی دور   ۀ برنام 

 .باشد ی مپیش از دبستان   ۀ های یادگیری و کاربرد آن در دور نظریه 
 انی مرب   یآموزش  یازها ین   ن تریدر عمده آن است که  چهارم پژوهش حاکی از    سؤالشده از  نتایج ارائه 

قم    دبستانی ش ی پ  پرورش شهر  و  پیش  1)پیشی دبستانش ی پ  یمرب   یملاحظات شغل   ۀ درزمین آموزش   ( 2و 
معنادار  م   نی انگ یم   نی ب   یتفاوت  و  معنادار   یفرض   نی انگ ینمونه  سطح  در  دارد   0.000  ی جامعه  وجود 

 (21.79 =t نتا .) آموزش و پرورش  دبستانی ش ی پ   انیمرب   ی آموزش  یازها ین   نتری از آن است که عمده   یحاک   جی
 (در حد متوسط به بالا، معنادار است.2و پیش   1)پیش   ی دبستانش ی پ   یمرب  ی ملاحظات شغل  درزمینۀشهر قم  
اظهار رتبه  های  نیاز  پاسخ بندی  شغل  ۀدرزمین گویان  شده  و   1)پیشی دبستانش ی پ   یمرب   ی ملاحظات 

 به شرح ذیل است:(  2پیش 
 ؛ارتباط با کودک  ی برقرار  های وه یتسلط بر ش  .1

 ؛ ن ی ارتباط با والد  ی برقرار  های وه یبر ش   تسلط .2

 و  مربوطه   مراکز   به  معرفي  جهت  اختلال  دچار   آموزان دانش   تشخیص  هايبا روش   آشنایي .3
 ؛بهنگام  ۀ مداخل 

 ؛با مسائل ایمني و رفع خطرات احتمالي براي نوآموزان   ییآشنا  .4

 ؛ی دبستانش یپ   ۀ در دور  ان یفن ب   ی با ملاحظات عمل  ییآشنا  .5

این   یی آشنا  .6 با سن کودکان  متناسب  و پوشش  آراستگي ظاهري خود  با ملاحظات عملي 
 ؛ دوره 

 لزله، ز   سوزي، لازم در هنگام وقوع خطرات احتمالي مانند آتش   یبا اقدامات عمل  یی آشنا  .7
 ... و  دیوار   ریزش 

 ؛دبستانی ش ی پ   ۀ کلاس دور   تی ر ی مد  ی با ملاحظات عمل  ییآشنا  .8
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فرزندپروري جهت درك بیشتر نوآموزان و آموزش   هاي سبك  و  والدگري   هايبا شیوه   آشنایي .9
 ؛ اولیاء 

 ؛دبستاني پیش   ۀ دور  مشکلات و   مسائل رفع   جهت  پژوهش   و   تحقیق  هايبا روش   آشنایي .10

1کارگیري تکنیك هايه با ملاحظات عملي ب   ییآشنا  .11
5S   ( )؛ آراستگي محیط کار 

 ؛ریزي و انعکاس نتایج برنامه   ی ز ریبرنامه  های ک ی کارگیري تکن ه در ب  مهارت  .12

 ؛رفتار کودکان   یمشاهده و مستندساز   ۀنحو  ی با ملاحظات عمل  ییآشنا  .13
و ماجوک (،  1389)  (، رحمتی1391)  (، فلاح 1397)  های تحقیقات فلاحيهای حاضر با یافته یافته   

سویی و هم   ،  (2016)   ی کاباد و  (  2016)   والکر  انگیو    استورمونت،  ( 2018)   هانی نسل   مهمت،،  ( 2018) 
دبستانی آموزش های نیازهای آموزشی مربیان پیش بندی گویه خوانی دارد. نتایج بیانگر آن است که رتبه هم 

 : ( به ترتیب اولویت شامل 2و پیش  1دبستانی )پیش ملاحظات شغلی مربی پیش   درزمینۀ م و پرورش شهر ق 
شیوه  بر  کودکتسلط  با  ارتباط  برقراری  شیوه   ، های  بر  والدینتسلط  با  ارتباط  برقراری  با   ، های  آشنایي 

آشنایی با   ، مراکز مربوطه و مداخله بهنگامآموزان دچار اختلال جهت معرفي به  هاي تشخیص دانش روش 
مسائل ایمني و رفع خطرات احتمالي براي نوآموزان؛ آشنایی با اقدامات عملی لازم در هنگام وقوع خطرات 

آشنایی با ملاحظات عملي آراستگي ظاهري خود و   ، سوزي، زلزله، ریزش دیوار و ...احتمالي مانند آتش 
آشنایی   ،یدبستان یش پ   ۀیان در دور فن ب   آشنایی با ملاحظات عملی  ، دوره  پوشش متناسب با سن کودکان این 

دور  کلاس  مدیریت  عملی  ملاحظات  شیوه   ، یدبستانیش پ   ۀ با  با  سبك   والدگري هاي  آشنایي  هاي و 
هاي تحقیق و پژوهش جهت رفع آشنایي با روش   ، فرزندپروري جهت درك بیشتر نوآموزان و آموزش اولیاء

)آراستگي   5Sکارگیري تکنیك هاي  ه دبستاني؛ آشنایی با ملاحظات عملي ب پیش   ۀ ت دور مسائل و مشکلا 
کار(  ب   و   محیط  در  تکنیک ه مهارت  برنامه کارگیري  برنامه های  نتایج  انعکاس  و  با ریزی  آشنایی  و  ریزي 

 .باشد ی ممشاهده و مستندسازی رفتار کودکان  ۀ ملاحظات عملی نحو 
ترین نیازهای آموزشی مربیان پنجم پژوهش حاکی از آن است که در عمده   سؤالنتایج ارائه شده از  

های ملاحظات شغلی مدیریت داخلی و سرپرستی قسمت   ۀ درزمین دبستانی آموزش و پرورش شهر قم  پیش 
دبستان از  پیش  مراکز  سطح   مختلف  در  جامعه  فرضی  میانگین  و  نمونه  میانگین  بین  معناداری  تفاوت 

ترین نیازهای آموزشی مربیان (. نتایج حاکی از آن است که عمده t= 17.75وجود دارد )0.000  معناداری  
های ملاحظات شغلی مدیریت داخلی و سرپرستی قسمت   درزمینۀ دبستانی آموزش و پرورش شهر قم  پیش 

 است.  معنادارمختلف مراکز پیش از دبستان در حد متوسط به بالا، 

 
1 - sort, set in order, shine, standardize, sustain 
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اظهار رتبه  های  نیاز  پاسخ ش بندی  سرپرستی   ۀدرزمین گویان  ده  و  داخلی  مدیریت  شغلی  ملاحظات 
 به شرح ذیل است:های مختلف مراکز پیش از دبستان  قسمت 

 ؛حل مشکلات مربوط به انضباط در کلاس درس   یبا چگونگ   ییآشنا  .1

 ؛کودکان   ی ازها یدرک بهتر ن   برای  ها کمک به خانواده   ۀبا  نحو   ییآشنا  .2

سالم،   ی )آموزش توالت رفتن، غذا   کودکان  ه ی بهداشت و تغذ   ی با ملاحظات عمل  یی آشنا  .3
 ؛...( و   ها شستن دست 

 ؛ ثر ؤ ارتباط م  های وه ی و ش   یارتباط  های با مهارت   ییآشنا  .4

 ؛ ران ی و مد   انی مرب   فی با شرح وظا   ییآشنا  .5

 ؛روزانه، ماهانه و سالانه   یز ریبرنامه   یها روش  یادگیري  .6

 ؛ه ی اول   های با کمک   ییآشنا  .7

 ؛ی مشارکت ت یر ی حوه مد با ن   ییآشنا  .8

 ؛ از دبستان   ش ی مختلف مراکز پ   ی قسمت ها   ی و سرپرست   ی داخل   ت ی ر ی مد   ی با ملاحظات عمل   یی آشنا  .9

 ؛بر قوانین بیمه، حقوق و مزایاي کارکنان   تسلط .10

 ؛قراردادهاي مالي   م ی تنظ   یبا چگونگ   ییآشنا  .11

 . ي ادار  اتوماسیون  و  شهریه   نرخ  تعیین   نام،ثبت   هايکارگیري سامانه ه بر ب   تسلط .12
(، 1389)   (، رحمتی 1391)فلاح  (،  1397)   های تحقیقات فلاحي های پژوهش حاضر با یافته یافته   

 ،  ( 2016)   ی کاباد و  (  2016)   والکر  انگ ی و    استورمونت ،  ( 2018)   هانینسل   مهمت، ،  (2018)   وماجوک 
هم هم  و  رتبه سویی  که  است  آن  بیانگر  نتایج  دارد.  گویخوانی  مربیان ه بندی  آموزشی  نیازهای  های 

های ملاحظات شغلی مدیریت داخلی و سرپرستی قسمت   درزمینۀ دبستانی آموزش و پرورش شهر قم  پیش 
نضباط احل مشکلات مربوط به  آشنایی با چگونگی    : مختلف مراکز پیش از دبستان به ترتیب اولویت شامل

کودکان)آموزش توالت رفتن، غذای سالم،   آشنایی با ملاحظات عملی بهداشت و تغذیه  ،در کلاس درس
دست  و...( شستن  خانواده   ، ها  به  کمک  نحوه  با   کودکانآشنایی  نیازهای  بهتر  درک  برای  با   ، ها  آشنایی 

یادگیري روش های  ، آشنایی با شرح وظایف مربیان و مدیران  ، ثر ؤ های ارتباط مهای ارتباطی و شیوه مهارت 
تسلط بر   ،مدیریت مشارکتی   ۀ آشنایی با نحو   ، یهاول   ی ها کمک آشنایی با    ،ه و سالانه ریزی روزانه، ماهان برنامه 

 های  قسمت  سرپرستی  و  داخلی  آشنایی با ملاحظات عملی مدیریت  ، قوانین بیمه، حقوق و مزایاي کارکنان
هاي کارگیري سامانه ه آشنایی با چگونگی تنظیم قراردادهاي مالي و تسلط بر ب   ،دبستان  از  پیش  مراکز  مختلف 

 .باشدی منام، تعیین نرخ شهریه و اتوماسیون اداري  ثبت 
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 ان ی مرب   یآموزش   ی ازها ی ن   ن یتر در عمده نتایج ارائه شده از سؤال ششم پژوهش حاکی از آن است که    
شناسان مراکز مشاوران و روان   یار ی دست   یآموزش و پرورش شهر قم درزمینۀ ملاحظات شغل   یدبستانش ی پ 
 یفرض  ن ی انگ ینمونه و م   ن ی انگ یم   ن ی ب   ی تفاوت معنادار   جهت رفع مشکلات خاص کودکان  ی دبستانش ی پ 

  .در حد متوسط به بالا، معنادار است   ج ینتا لذا  (.  t= 18.12وجود دارد )  0.000  یجامعه در سطح معنادار 
شناسان مشاوران و روان   ی اریدست   ی ملاحظات شغل  ۀ درزمین گویان  شده پاسخ بندی نیازهای اظهار رتبه 
 به شرح ذیل است: ی  دبستان ش یمراکز پ 

 ؛دار کودکان مشکل   صی در تشخ   یتوانمند 

 ؛)و...  یفعالي، مشکلات رفتار ش ی )ب   خاص  مواجهه با کودکان داراي مشکلات  یبا چگونگ   ییآشنا 

 ؛رفع مشکلات یادگیري نوآموزان   ی مداخله بهنگام برا هایوه ی با ش   ییآشنا 

 ؛ دروغ و ...  ، یکودکان مانند دزد   یرفتار  های ی ناهنجار  ی واکاو   هایوه ی با ش   ییآشنا 

 ؛ پرورش اعتماد به نفس، عزت نفس و بهزیستي ذهني در کودکان   هایوه ی با ش   ییآشنا 

 ؛آموزش کودکان دچار اختلالات یادگیري   ی با ملاحظات عمل  ییآشنا 

 ؛ی شناسروان  های تست   ی ر ی کارگ ه ب  ی با ملاحظات عمل  ییآشنا 

 .سم ی کار با کودکان ات   ی با ملاحظات عمل  ییآشنا 
از   ا  سؤال نتایج ارائه شده   ان یمرب   ی آموزش  ی ازها ین   ن ی تردر عمده ز آن است که  هفتم پژوهش حاکی 

 کودکان  ی ز یر کارشناس آموزش و برنامه  ی ملاحظات شغل ۀ درزمین آموزش و پرورش شهر قم  ی دبستانش ی پ 
معنادار  م   نی انگ یم   ن ی ب   ی تفاوت  و  معنادار   یفرض   نی انگ ینمونه  سطح  در  دارد 0.000  یجامعه  وجود 

 (8.98 =t.)    در حد متوسط به بالا، معنادار است. ج ینتا لذا  
برنامه   یملاحظات شغل   ۀ درزمین گویان  بندی نیازهای اظهارشده پاسخ رتبه   ی ز یر کارشناس آموزش و 
 به شرح ذیل است:  کودکان

 ؛ ی دبستانش ی آموزش پ   ی مل هایو برنامه   ن ی با ساختار، قوان   ییآشنا  .1

 ؛ در خصوص حقوق کارکنان  ی با ملاحظات عمل  ییآشنا  .2

نشست   یی آشنا  .3 برگزاري  عملي  ملاحظات   و  ها جشنواره   ها،همایش   ها، کارگاه   ها،با 
 ؛مسابقات 

 ؛مدیران   و  مربیان  آموزش  هاي در طراحي، اجرا و ارزشیابي دوره   توانمندي .4

 ؛با ملاحظات عملي نظارت و راهنمایي بر فعالیت مدیران و مربیان   ییآشنا  .5

 ؛ ی حقوق   ی ا یو مزا   مه یو سوابق حق ب   ی ابی ارز   در  یتوانمند  .6
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 ؛اجرایي   هاي دستورالعمل  و  ها نامه بر آیین   تسلط .7

 ؛ اداري   هاي با قواعد نگارش نامه   آشنایي .8

دور   یی آشنا  .9 اجراي  اتواع   غیر  و   خدمات   خرید   مزایده،   دولتي،   مشارکتي ) دبستاني پیش   ۀ با 
 ؛( دولتي 

 ؛ ی ادار   ونی سامانه سناد و اتوماس  ی ری کارگ ه در ب   تسلط .10

 ؛با ملاحظات عملي سازماندهي نیروها   ییآشنا  .11

 .هگرایان انسان   مدیریت هايبا شیوه   ییآشنا  .12
گانه  بندی بین انواع نیازهای هفت نتایج ارائه شده از سؤال هشتم پژوهش حاکی از وجود تفاوت معنادار در رتبه 

 (.  Sig=    0.000؛    Chi-Square=    113.26)   باشد ی م دبستانی آموزش و پرورش شهر قم  مربیان پیش 
  :به ترتیب اولویت شامل دبستانی آموزش و پرورش شهر قم مربیان پیش   گانههفت بندی نیازهای  رتبه 

 ؛ ( 4.73دبستانی ) آموزش محتوای برنامه درسی پیش از دبستان به کودکان پیش   ۀ درزمین  .1
 ؛( 4.60( ) 2و پیش   1دبستانی )پیش ملاحظات شغلی مربی پیش  ۀ درزمین  .2
دبستانی جهت رفع شناسان مراکز پیش ملاحظات شغلی دستیاری مشاوران و روان  ۀدرزمین  .3

 ؛( 4.42مشکلات خاص کودکان ) 
های مختلف مراکز پیش از ملاحظات شغلی مدیریت داخلی و سرپرستی قسمت   ۀ درزمین  .4

 ؛( 4.07دبستان ) 
 ؛ ( 3.69های فرهنگی و هنری برای کودکان پیش دبستانی ) اجرای برنامه  ۀ درزمین  .5
  ؛ ( 3.53دبستانی ) ساخت ابزار آموزشی ساده برای کودکان پیش  ۀ زمین در .6
 ؛ ( 2.95ریزی کودکان ) ملاحظات شغلی کارشناس آموزش و برنامه  ۀ درزمین  .7

دبستانی خدمت مربیان پیش اندرکاران آموزش ضمن آید، دست بندی به دست می طوری که از رتبه همان 
های این مطالعه، طراحی و های آموزشی خود را براساس یافته آمده، برنامه دست باید به ترتیب اولویت به 

 ریزی نمایند.برنامه 
 ها در این زمینه، کمك دهد:تواند به تعمیق یافته مي   ،نیز  ر یهاي ز بررسي و تحقیق در زمینه 

 لاتی تحص   ،ی آموزش  ۀسابق   لات،ی با تحص   یمورد بررس  گانههفت بررسي ارتباط بین عوامل   .1
 ؛ یدبستانش یپ   ان ی مرب   یل یو رشته تحص 

 ؛ ی دبستانش ی پ   انیدر عملکرد مرب   گانههفت عوامل    ی اثربخش  زانی بررسي م  .2
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مرب   سه ی مقا  .3 مرب   ده ی دآموزش   ی دبستانش ی پ   ان یعملکرد  منظور ده یند آموزش   ان یبا  )به   .
 .(خدمت ضمن   یها نبودن آموزش   ا ی اثربخش بودن 

زیر اشاره واجه بوده که در ی مهایمحدودیت ، در راستای تحقق هدف خود با حاضر پژوهش  در پایان، 
  گردد: می 

حاضرج  -1 پژوهش  آماري  پیش امعه  مربیان  در  بد ،  باید  بنابراین  بوده،  قم  نتایج ستانی شهر  تعمیم 
 ؛ به شهرهای دیگر احتیاط کردپژوهش  

ده هاي مختلف انجام پژوهش، روش به کار گرفته شده در پژوهش حاضر، توصیفي بواز بین شیوه   -2
 ؛اي( استفاده شده است نامه پرسش یابي  ( و پیمایش )زمینه ی ا )کتابخانه ی  اسناد   لی که در خلال آن از تحل 

 پیمایشی خود، از  -  بنابر ماهیت توصیفی از بین ابزارهاي مختلف گردآوري داده، پژوهش حاضر    - 3
اجرای    نامهپرسش  و  است. ساخت  نموده  لذا    نامهپرسش استفاده  است.  ملاحظاتی  پژوهش   در نیازمند 
حذف تاثیرات نامطلوب، اعم از ابهام در گویه و هم چنین کاهش اعتبار داده ، حداکثر تلاش براي  حاضر

تن روایي و شده قبل از اجراي نهایي به لحاظ داشتهیه   نامهپرسش حاصل از ابزار به عمل آمده، به علاوه  
براي تامین روایی و پایایی آن به عمل آمده   انپژوهشگر حداکثر تلاش  اجراي آزمایشي شده و    ،اعتبار مناسب

 ؛ ید این امر است ؤ شده برای ابزار مگویی نمونه پژوهش و نیز ضرایب پایایی محاسبه است. حجم پاسخ 
ثیر مطلوب اقدامات انجام شده است. بر أ انگر تها همه در سطح بسیار بالا بوده و این امر نشچنانچه پایایی 

 ؛ با ملاحظات مذکور، کاسته شده است   نامهپرسش های  این اساس محدودیت 
گویان، همکاران پژوهشگر در خلال پاسخگویي پاسخ   ۀ به منظور حذف ابهامات احتمالي در نحو   -4

پاسخ  با  پژوهش  ابزار  به  اجراي  و  بوده  تماس  در  احسؤال گویان  ابهامات هاي  و  داده  پاسخ  آنان،  تمالي 
  ؛ساختند احتمالي را مرتفع مي 

زمینه   - 5 حذف  منظور  چون به  ضمن   : هاي  غیره،  و  سطحي  ملاحظه  وقت،  کمبود  اضطرار، 
 و یا برای آنان ارسال  داده شده  گویان تحویلهاي اولیه، ابزار پژوهش در وقت مناسب به پاسخ هماهنگي 

ها قابل اطمینان، دقیق و با ملاحظه کامل آنان است. بنابراین داده پس گرفته شده گردیده و پس از تکمیل باز
 .بوده است 

  



88          1403پنجم ـ بهار    ی اپ ی وم ـ شماره اول ـ شماره پد سال 

 

 فهرست منابع

 . وزارت آموزش و پرورش   ی دبستان   ش ی (. تهران: دفتر پ 1397) ی دبستان   ش ی دوره پ   یی اجرا   نامه وه ی ش 
  سند   الزامات  اساس   بر  بابل   شهر   دبیرستان   سوم  پایه  زن  دبیران   خدمت ضمن   آموزش   سنجی   (. نیاز1393باس. ) ع ،  رامش 

 ارشد، دانشگاه علامه طباطبایی. پرورش، پایان نامه کارشناسی    و  آموزش   بنیادین   تحول 

 یلی خودشان در سال تحص  یدگاه از دبستان شهر اراک از د  یش دوره پ یان مرب ی آموزش  (. نیازسنجی 1389رحمتی، مریم. ) 
 نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه شهید بهشتی. ، پایان 88-1387

، ( آموزش كاركنان   ی ز ی ر ت و برنامه یر ی مد)   خدمت كاركنان با آموزش ضمن   یی آشنا  (. 1373وروش. ) ک ،  واجارگاه  ی فتح 
 .خدمت ضمن   ی ها اداره کل آموزش :تهران چاپ اول.  

 . علم استادان  : تهران  ،چاپ دوم. ی درس   ی ز ی ر برنامه  ی م اصل یاصول و مفاه (.  1395، کوروش. )واجارگاه   ی فتح 
 یان مرب  یدگاهاز د  دبستانی یش پ   یان مرب ی ا حرفه  های یت موجود و مطلوب صلاح  یتوضع   یی شناسا (.  1391فلاح، عاطفه )
 نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه الزهرا)س(. یران. پایان و مد 
های لازم ها و توانمندی دبستانی با مهارت ارزیابی میزان تناسب برنامه درسی تربیت مربی پیش (.  1397فلاحی، گلی )

مذک  تحصیلی  رشته  علمی  هیات  اعضای  دید  از  مرتبط  مشاغل  احراز  تحصیلی  برای  سال  در  ، 96- 97ور 
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