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Article Info ABSTRACT 
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The aim of the present study was to investigate the mediating role of academic 

self-efficacy in the relationship between moral character and students' academic 

anxiety and burnout. The present study was descriptive, correlational in terms 

of its applied purpose and data collection and analysis method, and the 

statistical population included students in Shiraz. For this purpose, 295 high 

school students in Shiraz (134 boys and 161 girls) were selected using a multi-

stage cluster random sampling method and completed questionnaires on moral 

character, academic self-efficacy, academic anxiety, and academic burnout. 

The reliability of the instruments was examined using Cronbach's alpha method 

and their validity was examined using confirmatory factor analysis. The results 

showed that the research instruments had good reliability and validity. The data 

were analyzed in the form of structural equation modeling. The results of the 

data analysis showed that the research model had a good fit. According to the 

findings, moral character had a direct and positive effect on academic self-

efficacy. Also, academic self-efficacy had a direct and negative effect on 

academic anxiety and academic burnout. The results of the bootstrap test also 

indicated that academic self-efficacy has a mediating role in the relationship 

between moral character and academic anxiety and burnout. Based on the 

findings of this study, it can be concluded that in order to reduce students' 

academic anxiety and burnout, training in moral character and academic self-

efficacy should be the focus of attention. 
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Introduction 

Studies show that academic burnout and academic anxiety are among the most common challenges in 

educational systems and at all levels of education, affecting students' enthusiasm and motivation for 

learning (Chunming et al., 2017). Academic anxiety is an unpleasant emotional reaction to an 

assessment situation, during which a person doubts their abilities and loses their ability to cope in 

situations such as exams. Lian et al. (2005) defined academic burnout as a state of long-term negative 

feelings towards studying, inappropriate learning behaviors, and a reduced sense of academic 

achievement. The concept of burnout was initially introduced in the occupational context, and burnout 

is a syndrome characterized by feelings of emotional exhaustion, depersonalization, and a low sense of 

efficacy and success at work (Liu et al., 2023). Early studies focused on occupational burnout. However, 

more research has recently been conducted on burnout in the learning environment (Valero-Chilleron et 

al., 2019). Academic burnout includes three dimensions of emotional exhaustion (feeling tired due to 

academic demands and requirements), apathy (a pessimistic attitude towards studying), and reduced 

personal self-efficacy (feelings of inadequacy) (Lee et al., 2017). Self-efficacy is one of the intrapersonal 

variables that influences academic burnout (Jang et al., 2019). Academic self-efficacy refers to an 

individual’s ability to perceive their competence, learning, and performance in performing the tasks 

necessary to achieve academic goals (Schunk, 2014). One of the factors associated with academic 

burnout and anxiety is personality traits and character strengths (Toner et al., 2012). Character strengths 

are a subset of personality traits that are morally valuable. In fact, character is a set of personal traits or 

characteristics that generate specific moral emotions, arouse motivation, and guide behavior (Arthur et 

al., 2017). The present study aimed to examine the mediating role of academic self-efficacy in the 

relationship between moral character and academic burnout and anxiety. 

This is a descriptive study within the framework of correlational studies. The statistical population 

of the study was high school students in Shiraz. To examine the research model, based on Klein's (2015) 

perspective, between 10 and 20 participants for each parameter were used as the decision-making criteria 

to determine the number of sample individuals. Accordingly, 300 people from the statistical population 

were selected using a multi-stage cluster random sampling method. In this study, research ethics criteria 

were considered by explaining the research process to the participants, obtaining informed consent to 

participate in the research, and assuring the participants that the instruments were anonymous and that 

the participant could avoid responding to the research instrument if he or she preferred. The ethical 

character scale and the academic self-efficacy, academic anxiety, and academic burnout questionnaires 

were used to collect data. 

Result 

Before analyzing the data and to ensure that the data of this study meet the underlying assumptions of 

structural equation modeling, several main assumptions of structural equations were examined, 

including outliers, missing data, normality, and multiple collinearity. After ensuring that the 

assumptions of structural equation modeling were established, the data were analyzed. Based on the 

correlation coefficients of the research variables, there is a significant relationship between all the 

research variables. Accordingly, the assumed relationships between the variables were examined using 

structural equation modeling. In order to analyze the research model, the structural equation modeling 

method was used in AMOS version 21 software. Moral character was able to directly predict academic 

self-efficacy (P=0.01, β=0.54) in a positive and significant way. Also, academic self-efficacy directly 

and negatively affected academic burnout (P=0.004, β=-0.85) and academic anxiety (P=0.004, β=-0.34). 

Bootstrap command in AMOS software was used to estimate and determine the significance of the 



 

 

indirect path. The indirect path of the model was significant, indicating the significance of the mediating 

role of academic self-efficacy in the relationship between moral character and academic anxiety and 

burnout. 

Conclusion 

The aim of the present study was to investigate the mediating role of academic self-efficacy in the 

relationship between moral character and academic anxiety and burnout. The findings showed that by 

introducing the mediating variable of academic self-efficacy, the direct effect of moral character on 

academic burnout and anxiety is eliminated. Another finding of the present study showed that moral 

character has a positive effect on academic self-efficacy. The results of the study also showed that 

academic self-efficacy predicts academic anxiety and burnout negatively and significantly. The results 

also showed that academic self-efficacy has a mediating role in the relationship between moral character 

and academic anxiety and burnout. In explaining this finding, it can be said that moral character includes 

traits that enrich the capabilities of the individual and thereby increase self-efficacy and reduce mental 

disorders such as anxiety in them (Altunsoy et al., 2010). Several points can be mentioned regarding the 

limitations of the present study. First, due to the correlational nature of the study, caution should be 

exercised in inferring causality. Second, the participants of this study were high school students in 

Shiraz, and in this regard, generalization to other educational levels is limited. The implication of this 

study is that, given the effect of moral character on academic self-efficacy and the trainability of moral 

character, it is suggested that workshops be designed and implemented to teach this variable. Also, given 

the effect of academic self-efficacy on academic anxiety and burnout, holding academic self-efficacy 

training workshops in schools can lead to a reduction in students' academic anxiety and burnout. 
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 چکیده اطلاعات مقاله

 مقاله پژوهشینوع مقاله: 
با اضطراب و  یمنش اخلاق نیدر رابطه ب یلیتحص یخودکارآمد یانقش واسطه یهدف پژوهش حاضر، بررس

 لیو تحل یگردآور وهیو از لحاظ ش یآموزان بود. پژوهش حاضر از لحاظ هدف کاربرددانش یلیتحص یفرسودگ
آموز دانش 295منظور  نی. به اودندب رازیآموزان شهر ششامل دانش یو جامعه آمار یاز نوع همبستگ یفیها، توصداده

 یاچند مرحله یاخوشه یتصادف یریگدختر( با استفاده از روش نمونه 161پسر و  134) رازیدوره متوسطه دوم شهر ش
را  یلیتحص یو فرسودگ یلیاضطراب تحص ،یلیتحص یخودکارآمد ،یمنش اخلاق یهاانتخاب شدند و پرسشنامه

 یدییعامل تأ لیروش تحل یریها با به کارگآن ییکرونباخ و روا یبا استفاده از روش آلفا اابزاره ییاینمودند. پا لیتکم
ها در قالب برخوردارند. داده یمطلوب ییو روا ییایپژوهش از پا ینشان داد که ابزارها جیقرار گرفت. نتا یمورد بررس

برخوردار  یمدل پژوهش از برازش مناسب دها نشان داداده لیتحل جیشدند. نتا لیتحل یمعادلات ساختار یسازمدل
 ن،یداشت. همچن یلیتحص یخودکارآمد و مثبت بر میاثر مستق یمنش اخلاق ها،افتهیاست. با توجه به 

آزمون بوت  جیداشت. نتا یلیتحص یو فرسودگ یلیبر اضطراب تحص یو منف میاثر مستق یلیتحص یخودکارآمد
با اضطراب و  یدر رابطه منش اخلاق یانقش واسطه ،یلیتحص یداز آن بود که خودکارآم یحاک زیاستراپ ن

گرفت که به منظور کاهش اضطراب و  جهینت توانیپژوهش م نیا یهاافتهیدارد. بر اساس  یلیتحص یفرسودگ
 .ردیدر کانون توجه قرار گ یلیتحص یو خودکارآمد یآموزش منش اخلاق رندگانیادگی یلیتحص یفرسودگ
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 مقدمه

های زیادی برای کسب دانش و مهارت همراه آموزان است که با چالشزندگی دانشدوران تحصیل مرحل مهمی از 

ها در ترین چالشاز شایع 2و اضطراب تحصیلی 1دهد فرسودگی تحصیلی(. مطالعات نشان می2023et al.,  Liuاست )

آموزان برای یادگیری را تحت تأثیر های آموزشی و در تمام مقاطع تحصیلی است که اشتیاق و انگیزش دانشسیستم

(. اضطراب تحصیلی یک واکنش هیجانی ناخوشایند به وضعیت ارزیابی است که 2017et al.,  Chunmingدهد )قرار می

دهد. هایی مانند آزمون از دست میکند و توان مقابله خود را در موقعیتشک میهای خود طی آن شخص به توانایی

 & Cassadyشود )این نوع هیجان همراه با احساس تشویش، تنش و برانگیختگی دستگاه عصبی خودکار مشخص می

2015, Holmes Finch .)نگرانی احساس یتحصیل وظایف به نسبت کنند،می تجربه را تحصیلی اضطراب که آموزانیدانش 

آموز از ترس، دلهره، عصبی بودن، آشفتگی، هراس اضطراب تحصیلی نشان دهنده میزان تجربه دانشدر واقع،  .کنندمی

Shakir, 2014et al.,  Das ,2014)و استرس است 
تواند برای جسم و روان استرس و اضطراب در طولانی مدت می (.

بر این باور است زمانی  (Hayes ,2015پیامدهای مهم اضطراب است. هایز ) یکی از مشکلاتی را ایجاد کند و فرسودگی

شود. که فرد در مقابل فشار روانی درازمدت و مدام قرار بگیرد، اگر نتواند خودش را تطبیق دهد، دچار فرسودگی می

 عاطفی، خستگی احساس با که است سندرمی شغلی فرسودگی و شد مطرح شغلی زمینه در ابتدا فرسودگی در مفهوم

2023et al.,  Liu, 1982, Maslach)شود می مشخص پایین کارآمدی و موفقیت در کار حس و شخصیت مسخ
 این . با(

Valero ,2017et al.,  Chunming-)است  شده انجام یادگیری محیط در یفرسودگ مورد در بیشتری تحقیقات اخیراً حال،

2019et al.,  Chilleron( لیان .)2005ian, L) به نسبت مدت طولانی منفی احساسات از حالتی را تحصیلی فرسودگی 

شامل سه فرسودگی تحصیلی  .اندکرده تعریف تحصیلی پیشرفت حس کاهش و نامناسب یادگیری رفتارهای مطالعه،

)نگرش بدبینانه نسبت به  4علاقگی)احساس خستگی به خاطر تقاضاها و الزامات تحصیلی(، بی 3بعد خستگی هیجانی

(. 2017et al.,  Lee ,2001emerouti, D)احساس عدم شایستگی( است ) 5مطالعه( و خودکارآمدی شخصی کاهش یافته

 هیجانات سطوح ولی یابد،می کاهش مطالعه به انگیزه و علاقه تحصیلی فرسودگی سندرم به مبتلا آموزاندانش در

 (.2007et al.,  Zhang ,2022, Hwang & Kim)یابد می افزایش ناامیدی و خستگی افسردگی، اضطراب، مانند منفی

رود با رغبت و امید شوند و انتظار میهای آموزشی میآموزان با شوق و رغبت وارد موقعیتاگرچه اغلب دانش

 ,pourabdolد )شونای از فراگیران در این مسیر دچار فرسودگی میمقاطع مختلف تحصیلی را طی کنند، اما عده

                                                           
1. cademic burnout 

2. academic anxiety 

3. emotional exhaustion 

4. cynicism 
5. reduced personal efficacy 
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2024, Golestani & Jafari, 2022ای به بررسی عوامل اثرگذار (. در همین راستا متخصصان تعلیم و تربیت، توجه ویژه

 تأثیر تحصیلی فرسودگی بر که از جمله متغیرهای درون فردی است 1بر فرسودگی تحصیلی دارند. خودکارآمدی

(. خودکارآمدی به معنی قضاوتی است که Yang & Jung, 2019et al.,  Jang ,1993, Hallsten, 1992, Cherniss ,2016) گذاردمی

ها ها و عملکرد خود دارند. به عبارت دیگر، به شناخت، نسبت به میزان توانایی خود در حل چالشاشخاص از توانایی

وفقیت در آن تا حد هایی است که م(. حوزه تحصیلی از حوزهBandura, 1997گویند )و مسائل خودکارآمدی می

به قابلیت درک فرد درباره میزان شایستگی،  2زیادی منوط به داشتن خودکارآمدی بالا است. خودکارآمدی تحصیلی

های (. پژوهشSchunk ,2014یادگیری و عملکرد وی در انجام وظایف لازم برای رسیدن به اهداف تحصیلی است )

et  Mccarthy, 2010et al.,  Altunsoyصیلی و فرسودگی تحصیلی است )پیشین بیانگر وجود رابطه بین خودکارآمدی تح

2007, et al. Judge, 1990al., های شخصی کفایتیهای پی در پی ناشی از بیآموزان زمانی که شکست(. از طرفی، دانش

به بیانی دیگر  شود.شوند. بنابراین خودکارآمدی پایین باعث ایجاد اضطراب میگذارند، مضطرب میرا پشت سر می

اضطراب تحصیلی در  بینی کنندههای آموزشی مانند مدرسه، خودکارآمدی پایین پیشتوان گفت که در محیطمی

کند که مشکلات سازگاری و اضطراب کمتری را آموزان کمک میآموزان است و خودکارآمدی بالا به دانشدانش

بینی اضطراب تحصیلی بر نقش خودکارآمدی تحصیلی در پیشهای پیشین نیز (. پژوهشGardner, 2011تجربه کنند )

 (.Yazdani et al., 2022, Asher Green ,2023اند )اذعان داشته

Toner است ) 3های منشیهای شخصیتی و توانمندییکی از عوامل مرتبط با فرسودگی و اضطراب تحصیلی ویژگی

2012et al., اند که از نظر اخلاقی ارزشمند هستند )یتیهای منش، زیرمجموعه صفات شخص(. توانمندیPeterson & 

2004, Seligman ،ایجاد خاصی اخلاقی هیجانات که است شخصی هایویژگی یا صفات از ایمجموعه منش(. در واقع 

را  4منش اخلاقیبرخی پژوهشگران (. 2017et al.,  Arthur)کند می هدایت را رفتار و انگیزاندبرمی را انگیزه کند،می

 Khormaeiها جاسازی شده است )های فرهنگی بر روی آنکنند که ارزشهایی تعریف میای از صفات و ویژگیشبکه

2018Ghaemi, &  .) 5گراگرا/تساهلوظیفه شامل؛ صفترا شناسایی کردند که  منشی صفتاین پژوهشگران هشت 

(. وظیفه و تعهدات فردی است بر انجاممبتنی ه پذیری کمسئولیتو شناسی، نظم از صفات مانند وقت ای)مجموعه

دگرخواهانه مبتنی بر مراقبت و احترام  هایهسته اصلی آن ارزشاز صفات که  ای)مجموعه 6گرا/گستاخانهآداب صفت

                                                           
1. self-efficacy 

2. academic self-efficacy 

3. character strengths 

4. moral character 

5. conscientiousness/procrastination character trait 

6. etiquette/rudeness character trait 
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از  ای)مجموعه 1گراتفاوتگرا/بیحساسیت صفت .است( قدردانی و ی، تواضعیروخوش ،به دیگران مانند مهربانی

مانند محتکر،  تأکید دارد؛نفی صفات خودخواهانه مبتنی بر عدم حساسیت به منافع عمومی و دیگران  ربصفات که 

، مخلص، رمانند شاک های دینیاز صفات که ارزشای )مجموعه 2پارسایانه/انکار ورزانه (، صفتمحتاط ،ناسپاس، غافل

 بر از صفات که ای)مجموعه 3گرا/طغیان گراتبعیت صفت (.شده استبارگذاری ها متقی بر روی آن و مؤمن، متوکل

ران، اهل گر، هوسجو، سرزنشمانند عیبتأکید دارد؛  نفی صفات خودخواهانه مبتنی بر تخریب و آسیب به دیگران

پوشی از خطای دیگران که مبتنی بر چشم ی استصفات گرا )شاملتقابلگرا/ بخشش صفت .(متوقع و زنغیبت، تهمت

از صفات  ای)مجموعه گراتعلقیا  4وابستگی /وارستگی صفت .(اهل مدارا و پوش، انتقادپذیرنده، عیببخش؛ مانند است

های خودخواهانه و مبتنی بر نگرانی و تشویش در از دست دادن قدرت، مکنت و موقعیت نفی ارزش هسته اصلی آن که

از صفات  ای)مجموعه 5بازانهگرا/نیرنگقتصدا (، صفتچاپلوس و پرستاندوز، مقامطلب، مالاجتماعی مانند قدرت

گو و نفی صفات خودخواهانه و مبتنی بر فریب دیگران مانند های درستکارانه مانند صادق، راستارزش مبتنی برکه 

نتایج تحقیقات نشان  (.Khormaei & Ghaemi, 2018)( خودستا است وبردار، فریبکار، اغواگر کلاه ،طلبفرصت

et  Lee, 2017& Lee,  Chaeهای منشی با فرسودگی تحصیلی رابطه دارند )های شخصیتی و توانمندیدهد که ویژگیمی

2016et al.,  Santos, 2017al.,  همچنین، نوع رابطه صفات شخصیت با اضطراب در مطالعات زیادی بررسی شده .)

های خاصی از شخصیت و منش بیشتر در معرض اضطراب خی از افراد با ویژگیاند که براست و به این نتیجه رسیده

درک و ارزیابی اطلاعات و  شناختی و منشی متفاوت بر نحوههای (. در واقع، ویژگی2014et al.,  Blashfieldهستند )

عث بروز اضطراب در افراد تواند باشناختی و منشی میهای نهایتاً در رفتار فرد مؤثر است. بنابراین ضعف در ویژگی

های شخصیتی نقش مهمی در تبیین باورهای انگیزشی از جمله خودکارآمدی (. همچنین، ویژگی2015et al.,  Yangشود )

 (.2017et al.,  Soricکند )های آموزشی ایفا میآموزان در محیطتحصیلی دانش

انواع اختلالات در حوزه تحصیل هستند که  طور که گفته شد اضطراب و فرسودگی تحصیلی از فراگیرترینهمان

 ،سالم یمانع زندگ یلیاضطراب تحص دهند،انگیزه و شوق ادامه تحصیل در دانش آموزان را تحت تأثیر قرار می

نوع اضطراب و درمان آن توجه نشود، روز به  نی. اگر به اشودیآموزان مدانش تیشخص ییایو پو ئی، بالندگیشکوفا

و  یافسردگ جهیو در نت یفرسودگ ،یارزشیب ،یدیآموزان به سمت ناامو دانش شودیروز بر شدت اضطراب افزوده م

 ,.Sharifirad et al) اوردیخانواده و جامعه به بار ب یبرا یریناپذجبران یهابیآس تواندیکه م روندیم یخودکش

                                                           
1. sensitivity/indifference character trait 

2. pious/denialist character trait 

3. submissive/rebellious character trait 

4. independent/dependent character trait 

5. honest/deceptive character trait 
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 ییرو شناسا نیاز ا دهد،یقرار م ریرا تحت تأث لیو شوق ادامه تحص زهیانگ یلیتحص یطراب و فرسودگ(. اض2011

 تیاز اهم شودی میریادگی زشیو انگ یلیشرفت تحصیپ که منجر بهو کنترل آن عوامل  تیریها و مدثر بر آنؤعوامل م

که پژوهشگران تربیتی به بررسی و شناخت  (. همچنین، با توجه به اینKakizadeh, 2017)برخوردار است  ییبسزا

آموزان تأکید دارند و در این میان بررسی رابطه های تحصیلی دانشمتغیرهای انگیزشی و شخصیتی و رفتاری در سازه

آموزان است، مطالعه صفات اخلاقی با پیامدهای تحصیلی از ضروریات مهم و پیوند دهنده آموزش و پرورش دانش

ها و صفات ن روندی از یک سو توجه خود را به متغیرهای انگیزشی و از طرف دیگر توانمندیحاضر همسو با چنی

گری خودکارآمدی تحصیلی در رابطه بین منش منشی فراگیران معطوف کرده است و درصدد مطالعه نقش واسطه

رسش است که آیا اخلاقی و فرسودگی و اضطراب تحصیلی بوده است. لذا این پژوهش در صدد پاسخگوئی به این پ

آموزان بینی کننده اضطراب و فرسودگی تحصیلی در دانشگری خودکارآمدی تحصیلی پیشمنش اخلاقی با واسطه

 آورده شده است. 1است؟ مدل مفهومی پژوهش در شکل 

 

 

 مدل مفهومی پژوهش .1شکل 

 

 شناسیروش

ها، توصیفی از نوع همبستگی با پژوهش حاضر از لحاظ هدف کاربردی و از لحاظ شیوه گردآوری و تحلیل داده

)با  شیراز متوسطه دوم شهر مقطع آموزانیابی معادلات ساختاری بوده است. جامعه آماری پژوهش دانشکاربست مدل

مشارکت  20تا  10بین  (Kline ,2015)هزار نفر( است. برای بررسی مدل پژوهش، بنابر پیشنهاد کلاین  187آمار تقریبی 

نفر از جامعه آماری با استفاده از  300کننده برای هر پارامتر، ملاک تعیین حجم نمونه قرار گرفت. بر این اساس تعداد 

خودکارآمدی 

 تحصیلی

اضطراب 

 تحصیلی

فرسودگی 

 تحصیلی

 منش اخلاقی
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انتخاب شد. بدین صورت که از بین نواحی چهارگانه آموزش و  1ایمرحلهای چند گیری تصادفی خوشهروش نمونه

 از سپس و بانتخا مدرسه 4پرورش شهر شیراز، یک ناحیه انتخاب شد و از بین مدارس دخترانه و پسرانه این ناحیه 

. پرداختند شپژوه یتکمیل ابزارها به هاکلاس این آموزاندانش و شد انتخاب کلاس به صورت تصادفی 3 مدرسه هر

نامه به عنوان موارد نامرتبط شناسایی و از نمونه حذف شدند. در نهایت تحلیل بر پرسش 5های اولیه، پس از بررسی

کنندگان نفر دختر بودند. دامنه سنی شرکت 161نفر از آنان پسر و  134آموز انجام گرفت که تعداد دانش 295روی 

در این پژوهش  سال بود. 72/0و  25/16ها به ترتیب ستاندارد سنی آنسال و میانگین و انحراف ا 18تا  15بین 

معیارهای اخلاق پژوهش از طریق توضیح فرایند پژوهش به مشارکت کنندگان و اخذ رضایت آگاهانه برای شرکت 

از  تواندنام بوده و مشارکت کننده هرگاه ترجیح دهد میدر پژوهش و اطمینان به شرکت کنندگان که ابزارها بی

 گویی به ابزار پژوهش اجتناب ورزد، مورد توجه قرار گرفت.پاسخ

 ها از ابزارهای زیر استفاده شد:آوری دادهبرای جمع

ای هستند. درجه 5ها دارای طیف لیکرت گویه است. گویه 24مقیاس منش اخلاقی دارای : الف( مقیاس منش اخلاقی

شود. روایی این مقیاس با گذاری مینمره 1تا کاملًا نادرست با نمره  5به این صورت است که از کاملاً درست با نمره 

صفت منشی را در این مقیاس مورد تأیید قرار داده است که این عوامل  8استفاده از روش تحلیل عامل تأییدی، وجود 

یب آلفای کرونباخ است که با استفاده از ضر 86/0دهد. پایایی کل مقیاس درصد واریانس کل مقیاس را توضیح می 51

 (.Khormaei & Ghaemi, 2018)محاسبه شده است 

به دسررت آمد. همچنین  90/0طی یک پژوهش ضررریب پایایی کل این مقیاس با اسررتفاده از روش آلفای کرونباخ 

 & Azadi Dehbidiروایی این مقیاس به روش تحلیل عامل تأییدی مناسرررب و مطلوب گزارش شرررده اسرررت )

Khormaei, 2022 .) در پژوهش حاضر، روایی این مقیاس به روش تحلیل عامل تأییدی، از طریق تحلیل ساختارهای

شتاوری ) سخه AMOSگ سبت مجذور کای به درجه آزادی ، روی گویه21( ن شاخص ن شد.  های این مقیاس انجام 

(CMIN/Dfشررراخص ،)( هایCFI( ،)NFI( ،)GFIو ) RMSEA  و  92/0، 91/0، 92/0، 95/1برای مدل به ترتیب

ست. بنابراین می 05/0 شش عاملی این مقیاس در دانشبوده ا ست. توان گفت که مدل  آموزان از برازش برخوردار ا

سؤال  ست که  سیت 10لازم به ذکر ا سؤال تفاوتگرا/بیاز مؤلفه حسا ستگی به دلیل  21گرا و  از مؤلفه وارستگی/دلب

و مؤلفه از مدل حذف شدند. برای تعیین پایایی این مقیاس نیز از داشتن بار عاملی پایین حذف شدند. در نتیجه این د

 به دست آمد. 84/0روش آلفای کرونباخ استفاده شد. ضریب پایایی برای کل مقیاس منش اخلاقی 

                                                           
1 .Multistage random cluster sampling 
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 (Jinks & Morgan ,1999پرسشنامه خودکارآمدی تحصیلی توسط جینکز و مورگان ): ب( پرسشنامه خودکارآمدی تحصیلی

ستعداد، تلاش وکوشش و بافت است. گویه 30است و شامل ساخته شده  ها دارای طیف گویه و سه خرده مقیاس ا

، 2، تقریباً مخالف نمره 1ای هسررتند، به این صررورت اسررت که برای کاملاً مخالف نمره لیکرت با پاسررخ چهار درجه

سان 4و کاملاً موافق نمره  3تقریباً موافق نمره  ست. هم شده ا ستفاده از آلفای در نظر گرفته  ی درونی کل مقیاس با ا

ست ) 82/0کرونباخ  شده ا ستفاده از Jinks & Morgan ,1999گزارش  ضریب پایایی کل این مقیاس با ا (. طی یک پژوهش 

(. در پژوهش حاضر، روایی پرسشنامه به Karimzadeh & Mohseni, 2006به دست آمد ) 76/0روش آلفای کرونباخ 

شتاوری )روش تحلیل عامل تأیید ساختارهای گ سخه AMOSی، از طریق تحلیل  های این مقیاس ، روی گویه21( ن

شاخص شد. وجود دو مؤلفه مورد تأیید قرار گرفت.  سبت مجذور کای به انجام  شامل، ن های نیکویی برازش مدل 

یب   RMSEA و (CMIN/Df( ،)CFI( ،)NFI( ،)GFIدرجه آزادی ) به ترت مدل  و  91/0، 90/0، 91/0، 70/1برای 

توان گفت که مدل مذکور از برازش برخوردار اسررت. برای پایایی مقیاس نیز از روش بوده اسررت. بنابراین می 04/0

ضریب پایایی برای کل مقیاس  شد.  ستفاده  ست که به دلیل پایین  87/0آلفای کرونباخ ا ست آمد. لازم به ذکر ا به د

 پایایی بعد تلاش و کوشش حذف شد. بودن ضریب

 

 Abolghasemi et( توسط ابوالقاسمی و همکاران )TAIپرسشنامه اضطراب امتحان ): ج( پرسشنامه اضطراب تحصیلی

al, 1996 شنامه دارای س ست. این پر شده ا ساس طیف  25( طراحی و اعتباریابی  ست و برا ای لیکرت درجه 5گویه ا

ست که برای نمره شده ا شه  4، اغلب 3، گاهی اوقات 2، به ندرت نمره 1هرگز نمره گذاری  شده  5و همی شخص  م

ضریب آلفای کرونباخ  ساس  شنامه برا س شد؛ پایایی پر شی که در ایران انجام  ست. طی پژوه شد  89/0ا گزارش 

(Ghasemi, 2014ساختاره شنامه به روش تحلیل عامل تأییدی، از طریق تحلیل  س ضر، روایی پر ای (. در پژوهش حا

های نیکویی برازش مدل شامل، نسبت های این مقیاس انجام شد. شاخص، روی گویه21( نسخه AMOSگشتاوری )

به درجه آزادی ) یب،  RMSEA( و CMIN/Df( ،)CFI( ،)NFI( ،)GFIمجذور کای  به ترت ، 96/0، 94/1برای مدل 

برازش برخوردار است. برای پایایی مقیاس  توان گفت که مدل مذکور ازبوده است. بنابراین می 05/0و   90/0، 90/0

 به دست آمد. 95/0نیز از روش آلفای کرونباخ استفاده شد. ضریب پایایی برای کل مقیاس 

 

( ساخته شده است و شامل Balres ,1997بلرس ) پرسشنامه فرسودگی تحصیلی توسط: د( پرسشنامه فرسودگی تحصیلی

های این پرسشنامه دارای گی تحصیلی و ناکارآمدی درسی است. گویهعلاقگویه و سه بعد خستگی تحصیلی، بی 15
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در  1املاً مخالفم نمره و برای ک 5ای هستند، به این صورت که برای کاملاً موافقم نمره درجه 5طیف لیکرت با پاسخ 

صیلی، بی ستگی تح سه بعد خ صلی  ست. پایایی ا شده ا سی به نظر گرفته  صیلی و ناکارآمدی در ترتیب علاقگی تح

صیلی  75/0و  82/0، 70/0 ستگی تح شنامه برای خ س ست. همچنین پایایی این پر شده ا علاقگی ، بی79/0گزارش 

صیلی  سی  82/0تح ست ) 75/0و ناکارآمدی در شده ا شی Naami, 2009گزارش  شنامه در پژوه س (. روایی این پر

 (.Marzooghi et al., 2013) مطلوب گزارش شده است

ضر،  شتاوری در پژوهش حا ساختارهای گ شنامه به روش تحلیل عامل تأییدی، از طریق تحلیل  س روایی این پر

(AMOS سخه شاخص، روی گویه21( ن شد که وجود دو مؤلفه مورد تأیید قرار گرفت.  های های این مقیاس انجام 

 ( وCFI( ،)NFI( ،)GFIهای )(، شاخصCMIN/Dfنیکویی برازش مدل شامل، نسبت مجذور کای به درجه آزادی )

RMSEA  توان گفت که مدل مذکور از بوده اسررت. بنابراین می04/0و 97/0، 97/0، 99/0، 65/1برای مدل به ترتیب

ضریب پایایی برای کل  شد.  ستفاده  سنجش پایایی مقیاس نیز از روش آلفای کرونباخ ا ست. برای  برازش برخوردار ا

 به دست آمد. 91/0مقیاس 

 

 های پژوهشیافته

یابی معادلات ساختاری های زیربنایی مدلهای این پژوهش مفروضهها و برای اطمینان از این که دادهتحلیل داده قبل از

و  3، نرمال بودن2های گمشده، داده1های نامرتبطداده کنند، چند مفروضه اصلی معادلات ساختاری شاملرا برآورده می

متغیرهای  5ایهای پرت تک متغیری، نمودارهای جعبهدیابی دادهمورد بررسی قرار گرفتند. جهت ر 4خطی چندگانههم

انحراف چارک تجاوز کرده بودند به عنوان  1مشاهده شده پژوهش، مورد بررسی قرار گرفت. مواردی که از فاصله 

، 6نوبیسهای پرت چند متغیری نیز با استفاده از شاخص فاصله مهالاها حذف شدند. دادهموارد افراطی از مجموعه داده

های از طریق تحلیل ساختارهای گشتاوری مورد ارزیابی قرار گرفت. جهت بررسی نرمال بودن تک متغیره از شاخص

متغیرها استفاده شد و به این ترتیب متغیرهای پژوهش همگی دارای قدر مطلق ضریب کجی  8و کشیدگی 7کجی

Meyers ها مشاهده نشد )ا تخطی از نرمال بودن دادهبودند، لذ 10و قدرمطلق ضریب کشیدگی کوچکتر از  1کوچکتر از 

                                                           
1. outliers 

2. missing dsta 

3. normality 

4. multicollinearity 

5. box plots 

6. mahalanobis distance 

7. skewness 

8. kurtosis 
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2016et al., مورد بررسی قرار گرفت و نرمال بودن  1(. همچنین نرمال بودن چند متغیره نیز با استفاده از ضریب ماردیا

( 72/0تا  59/0)  2بین با استفاده از آماره تحملخطی چندگانه متغیرهای پیشچند متغیره را تأیید کرد. علاوه بر این، هم

دست آمده های تحمل به( مورد بررسی قرار گرفت. نتایج نشان داد که ارزش68/1تا  38/1) 3و عامل تورم واریانس

خطی چندگانه بود که نشان دهنده عدم وجود هم 10و عامل تورم واریانس برای متغیرها زیر  10/0برای متغیرها بالای 

ها مورد یابی معادلات ساختاری، دادههای مدلپس از اطمینان از برقراری مفروضه (.6201et al.,  Meyersمتغیرها است )

میانگین، انحراف معیار،  1اند. جدول ها در دو بخش توصیفی و آزمون مدل گزارش شدهتحلیل قرار گرفتند. یافته

 دهد.ضریب کجی و کشیدگی متغیرهای پژوهش را نشان می

 

 تغیرهای پژوهشهای توصیفی م. شاخص1جدول 

                                                           
1. mardias coefficient 

2. tolerance 

3. variance Inflation Factor (VIF) 

 کشیدگی کجی انحراف معیار میانگین متغیرها

 

 منش اخلاقی

 83/0 -88/0 16/2 22/12 گرایانه/گستاخانهآداب

 20/0 -88/0 85/2 74/11 پارسایانه/انکارورزانه

 -06/0 -50/0 76/2 87/10 گراگرا/تساهلوظیفه

 -81/0 -13/0 81/2 92/9 گراگرا/تقابلبخشش

 -42/0 -19/0 56/2 18/10 گراگرا/طغیانتبعیت 

 19/0 -42/0 44/2 72/10 بازانهگرا/نیرنگصداقت 

 26/0 -44/0 34/10 67/65 نمره کل 

 

خودکارآمدی 

 تحصیلی

 -14/0 -61/0 93/4 49/40 استعداد

 -27/0 -35/0 17/5 35/40 بافت 

 22/0 -67/0 10/8 34/71 نمره کل 

 

 اضطراب تحصیلی

 -82/0 16/0 31/5 53/22 نمره کل
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و قدر مطلق  2دهد متغیرهای پژوهش همگی دارای قدر مطلق ضریب کجی کوچکتر از نشان می 1نتایج جدول 

های پژوهش دارد. متغیره داده هستند و حکایت از نرمال بودن تک متغیره و چند 10کشیدگی کوچکتر از ضریب 

 ارائه شده است. 2ضرایب همبستگی متغیرهای پژوهش در جدول 

 

 . ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش2جدول 

  

رابطه معنادار وجود  (p<0.5)شود، بین اغلب متغیرهای پژوهش در سطح ملاحظه می 2طور که در جدول همان

 یابی معادلات ساختاری مورد بررسی قرار گرفت.دارد. بر این اساس، روابط مفروض بین متغیرها با استفاده از مدل

 

 

 

 فرسودگی تحصیلی

 خستگی هیجانی

 علاقگی تحصیلیبی

 

 نمره کل

42/16    

25/11 

68/27 

10/7 

43/5 

85/11 

34/0 

48/0 

40/0 

86/0- 

67/0- 

72/0- 
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 استفاده شد. 21نسخه AMOS در نرم افزار یابی معادلات ساختاری به منظور تحلیل مدل پژوهش از روش مدل

 دهد.اثرات مستقیم، غیرمستقیم، کل و درصد واریانس تبیین شده را نشان می 3جدول 

 

 و درصد واریانس تبیین شده متغیرهای پژوهش. اثرات مستقیم، غیرمستقیم، کل 3جدول 

 روابط متغیرها در مدل
اثر 

 مستقیم

اثر 

 غیرمستقیم
 اثر کل

واریانس 

 تبیین شده

بر خودکارآمدی 
 تحصیلی

 54/0 ...... 54/0 منش اخلاقی
 

 
30/0 

بر فرسودگی 
 تحصیلی

 خودکارآمدی تحصیلی
 منش اخلاقی

85/0- 
........ 

........ 

47/0- 
85/0- 
47/0- 

 
73/0 

بر اضطراب 
 تحصیلی

 خودکارآمدی تحصیلی
 منش اخلاقی

34/0- 
....... 

...... 
19/0- 

34/0- 
19/0- 

 
12/0 

 

، P=01/0)، منش اخلاقی توانسته است به نحو مستقیم، خودکارآمدی تحصیلی 3بر اساس اطلاعات جدول 

54/0=β)  بینی نماید. همچنین، خودکارآمدی تحصیلی به نحو مستقیم و منفی دار پیشو معنیرا به صورت مثبت

را تحت تأثیر قرار داده است.  (P ،34/0-=β=004/0)و اضطراب تحصیلی  (P ،85/0-=β=004/0)فرسودگی تحصیلی 

استفاده گردید )جدول AMOS برای برآورد و تعیین معناداری مسیر غیرمستقیم از دستور بوت استراپ در نرم افزار 

4.) 

 

 مسیرهای غیرمستقیم موجود در مدل با استفاده از بوت استراپ . برآورد4جدول 

 داریمعنیسطح  حد بالا حد پایین مقدار مسیر غیرمستقیم
 گریمنش اخلاقی به فرسودگی تحصیلی با واسطه

 خودکارآمدی تحصیلی
47/0- 588/0- 344/0- 007/0 

 گریمنش اخلاقی به اضطراب تحصیلی با واسطه
 خودکارآمدی تحصیلی

19/0- 278/0- 121/0- 005/0 

 

داری نقش و این حاکی از معنی نیز گزارش شده است مسیر غیرمستقیم مدل معنادار بود 4گونه که در جدول همان

مدل نهایی  ای خودکارآمدی تحصیلی در ارتباط بین منش اخلاقی و اضطراب و فرسودگی تحصیلی است.واسطه

 آمده است. 2پژوهش در شکل 



      آموزش یهاپژوهش در روش 

 

 

 

 . مدل نهایی پژوهش2شکل 

 

مؤلفه و متغیر متغیر منش اخلاقی با شش مؤلفه، خودکارآمدی تحصیلی با دو مؤلفه، فرسودگی تحصیلی با دو 

گویه بود،  25اضطراب تحصیلی با پنج گویه توصیف شده است. لازم به ذکر است که متغیر اضطراب تحصیلی دارای 

ها ( مبنی بر این که وقتی تعداد گویهGerbing&  Anderson ,1988اما با استناد به منابع از جمله نظر آندرسون و گربینگ )

که بیشترین بار عاملی دارند به عنوان نشانگرهای متغیر در نظر گرفت. در این پژوهش هایی را توان گویهزیاد است می

که دارای بیشترین بار عاملی بودند به عنوان نشانگرهای اضطراب تحصیلی در نظر  22و  16، 14، 8، 7های نیز گویه

گیری های اندازهمربوط به مدلگرفته شده است. ضرایب مسیر در این شکل، حاکی از معنادار بودن مسیرهای مستقیم 

های برازش شاخص 5در جدول  های متغیرها برای متغیر مربوطه است.است که نشانه معرف بودن همه زیرمقیاس

 مدل پیشنهادی نشان داده شده است.

 

 های برازش مدل پیشنهادی. شاخص5جدول 

 df /2 X GFI AGFI CFI IFI TLI شاخص
NFI RMSEA PCLOSE 

 06/0 06/0 90/0 91/0 93/0 93/0 87/0 91/0 62/2 مقدار

مقادیر قابل 

 05/0> 08/0< 90/0> 90/0> /90> 90/0> 90/0> 90/0> 3< قبول
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های برازش مدل در مقایسه با مقادیر قابل قبول نشان دادند مدل پژوهش بر اساس جدول بالا، مقادیر شاخص

 برازش مطلوبی دارد.

 

 گیریبحث و نتیجه

ای خودکارآمدی تحصرریلی در رابطه بین منش اخلاقی و اضررطراب و بررسرری نقش واسررطههدف پژوهش حاضررر 

ای خودکارآمدی تحصیلی اثر مستقیم منش اخلاقی ها نشان داد که با ورود متغیر واسطهیافته فرسودگی تحصیلی بود.

معتقد است وجود متغیرهای واسطه و  (MacKinnon ,2008کینون )شود. مکبر فرسودگی و اضطراب تحصیلی حذف می

توانند روابط بین متغیرهای مسرررتقل و وابسرررته را تحت تأثیر قرار دهند و از میزان ارتباط میان ها میحتی تعداد آن

شوند.  سته  ستقل به واب ستقیم متغیرها از م سیر م سته بکاهند و یا حتی منجر به غیرمعناداری م ستقل و واب متغیرهای م

صیلی در این  بنابراین، با سودگی تح ضطراب و فر ستقیم منش اخلاقی بر ا سطه، عدم معناداری اثر م وجود متغیر وا

زا با عبارتی فرض تدوین مدل این اسررت که متغیر برونپژوهش، قابل تبیین و سررازگار با اهداف پژوهش اسررت. به

گری مدل این پژوهش، اثر واسرررطه سرررازد که درزا را متأثر میای متغیرهای دروناثرگذاری بر متغیرهای واسرررطه

 خودکارآمدی تحصیلی کامل بوده است.

صیلی دارد. این یافته با نتایج  یافته شان داد که منش اخلاقی اثر مثبت بر خودکارآمدی تح ضر ن دیگر پژوهش حا

ست )پژوهش سو ا صیلی هم شین مبنی بر ارتباط مثبت منش اخلاقی با خودکارآمدی تح (. 2017et al.,  Soricهای پی

گر بودن، احسررراس هایی از قبیل تلاشتوان گفت افراد با منش اخلاقی بالا دارای ویژگیجهت تبیین این یافته می

گرا بودن هسررتند. این افراد دارای صررفاتی مثل اراده قوی، پذیری و تسررلیم نشرردن در برابر موانع و هدفمسررئولیت

تر از همه شرررناسررری، پایبندی به انجام امور و مهم، نظم و انضرررباط، وقتریزی در کارها، گرایش به موفقیتبرنامه

ستند ) ستگی و تفاوت در انجام کارها ه شای ساس  آموزان با (. بنابراین دانشAzadi Dehbidi & Khormaei, 2022اح

تیجه با کنند و در نهای تحصررریلی به موفقیت بیشرررتری دسرررت پیدا میاین منش اخلاقی در انجام تکالیف و آزمون

ساس خودکارآمدی در انجام فعالیت شت زمان در آنافزایش موفقیت اح صیلی با گذ کند. ها افزایش پیدا میهای تح

گیری احسرراس کنند و این امر موجب شررکلها به موفقیت دسررت پیدا میآموزان به تبعیت از این ویژگیاین دانش

ستگی و خودکارآمدی در آن صفات خودخواهانه و مبتنی بر فریب دیگران چون شود. از طرف دیگر ها میشای نفی 

آموز از طرف دیگران مورد حمایت قرار شررود دانشطلبی و خودسررتایی باعث میبرداری، فرصررتکاری، کلاهفریب

 یابد.کند و در نتیجه باورهای خودکارآمدی فرد افزایش میهای خود پیدا میگیرند و تصور مثبتی به توانایی
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صیلی را به طور منفی و نتایج پژوهش  سودگی تح ضطراب و فر صیلی ا شان داد که خودکارآمدی تح همچنین ن

این یافته با شررواهد پژوهشرری پیشررین که حاکی از رابطه بین خودکارآمدی تحصرریلی و کند. بینی میدار پیشمعنی

et al. Judge, 1990t al., e Mccarthy, 2010et al.,  Altunsoy ,اضطراب تحصیلی و فرسودگی تحصیلی است، همسو است )

2007, Gardner, 2011در تبیین نقش خودکارآمدی تحصیلی بر اضطراب می .)( توان گفت، بندوراBandura, 1997 )

توانند به آسانی تحت تاثیر خودتردیدی قرار گیرند، در نتیجه حتی افراد بسیار مستعد نیز ها میمعتقد است که مهارت

ضعیف شرایطی که باور  ستفاده کمتری از توانایی خویش میدر  شند، ا شته با سبت به خود دا کنند، به همین دلیل ی ن

ها در برخورد با مشررکلات به روش بهتری عمل کند تا با اسررتفاده از مهارتاحسرراس خودکارآمدی افراد را قادر می

تمایل، تلاش و مقاومت بیشررتری  آموزانی که خودکارآمدی تحصرریلی بالاتری دارندرود دانشکنند. بنابراین انتظار می

را در انجام وظایف درسرری به کار گیرند و به توانایی خود اطمینان داشررته باشررند، این موضرروع منجر به باورهای 

داند که به عنوان شود. با توجه به این که بندورا خودکارآمدی را عاملی میتر میخودکارآمدی بالاتر و اضطراب پایین

شناختی عم سات افراد را تحت تأثیر قرار میل مییک رابطه  سا شناخت و افکار و اح دهد، بنابراین وقتی که کند و 

گیرند، احسرراس خودکارآمدی بالا به زا قرار میهای اسررترسآموزان در معرض رویدادهای منفی و یا موقعیتدانش

نتیجه خود را از بسرریاری از مشررکلات ها را مدیریت کنند و در کند تا بتوانند آن رویدادها و موقعیتها کمک میآن

روانی از جمله اضررطراب حفک کنند. همچنین، باورهای ناکارآمد فرد نسرربت به خودش، او را بیشررتر در مواجهه با 

دهد. افراد با احسرراس خودکارآمدی پایین از مشررکلاتی از جمله، خسررتگی هیجانی یا فرسررودگی تحصرریلی قرار می

شرروند و پیش از آن که کوشررشرری در های خود دچار شررک و تردید میها و تواناییارتها کلافه و درباره مهارزیابی

کنند. این گونه باورهای منفی، زمینه ایجاد فرسودگی تحصیلی بینی میجهت حل مسائل داشته باشند، شکست را پیش

 .کنندرا فراهم می

صیلی در رابطه بین منش اخلاقی شان داد خودکارآمدی تح صیلی  نتایج همچنین ن سودگی تح ضطراب و فر و ا

های پیشررین مبتنی بر ارتباط خودکارآمدی تحصرریلی و اضررطراب گری دارد. این یافته با نتایج پژوهشنقش واسررطه

et al. Judge, 1990et al.,  Mccarthy, 2010et al.,  Altunsoy ,2007 ,)تحصرریلی و فرسررودگی تحصرریلی همسررو اسررت 

Gardner, 2011.) های فرد را توان گفت منش اخلاقی دربرگیرنده صررفاتی اسررت که توانمندیفته میدر تبیین این یا

گردد. ها میسازد و بدین وسیله باعث افزایش خودکارآمدی و کاهش اختلالات روانی چون اضطراب در آنبارور می

ارتباط با دیگران دوسررتی، مهربانی، همدلی، تواضررع، اهل مدارا و بخشررنده بودن باعث ایجاد هایی چون نوعویژگی

گیرند. افرادی که ها برخوردار هستند از طرف دیگران مورد حمایت قرار میشود. بنابراین افرادی که از این ویژگیمی

شویق ستند در خلال ارتباط با دیگران به علت ت شتر روی تواناییاز حمایت دیگران برخوردار ه ها و های دیگران بی

ستگی ضعف های خود تأکید کرده وشای (. این 2010et al.,  Altunsoyکند )های خود تمرکز میکمتر روی ناتوانایی و 



      یلیتحص یخودکارآمد یا: نقش واسطهیلیتحص یسودگبا اضطراب و فر  یرابطه منش اخلاق

 

شکل سبب  سبب میگیری یک انگاره مثبت و خودکارآمدی در افراد اخلاقی میعوامل  ها فعال و شود که آنشود و 

ساس کنند که می صیل انجام دهند، اح شتری را در طول دوران تح شند، فعالیت بی وانند تکالیف و وظایف تپرانرژی با

تواند مانع از تحصررریلی را با موفقیت انجام دهند، در رسررریدن به اهداف تحصررریلی موفق باشرررند که این عوامل می

گرا تمایل زیادی برای منظم بودن، ها شود. همچنین افراد با منش اخلاقی وظیفهگیری فرسودگی تحصیلی در آنشکل

ها مداری، منطقی و آرام بودن دارند که این ویژگیبخشرری، پیشرررفتدن، خودنظمکارا بودن، قابلیت اعتماد و اتکا بو

سطه صیلی دارد. به علت بالا بودن ای در جهت باور به توانایینقش وا سودگی تح ضطراب و فر های خود و کاهش ا

ده و موجب خودکارآمدی تحصرریلی در افراد با منش اخلاقی بالا اشررتیاق افراد نسرربت به تحصرریل افزایش پیدا کر

ست پیدا کنند. این دانشمی صیت د شخ توانند در حوزه آموزان با تقویت این حس میشود تا به یک تعادل و ثبات 

 های فرسودگی تحصیلی کمتری را از خود بروز دهند.درسی به اهداف خود دست یابند. به همین علت نشانه

اره نمود. نخست آن که، به دلیل ماهیت توان به چند نکته اشهای پژوهش حاضر میدر خصوص محدودیت

آموزان کنندگان این پژوهش شامل دانشهمبستگی پژوهش، در استنباط علی باید احتیاط نمود. دوم این که، مشارکت

و از این نظر تعمیم به سایر مقاطع تحصیلی با محدودیت روبرو است. پیشنهادهای مقطع متوسطه دوم شهر شیراز بودند 

 یخودکارآمد شیدر افزا یمنش اخلاق راتیثأبا توجه به تاس نتایج این پژوهش نیز آن است که کاربردی بر اس

 هیآموزان تهدانش هب صفات منشیدر خصوص آموزش  یآموزش یهابستهی، بودن منش اخلاق رپذیو آموزش یلیتحص

شده است، آموزش  فیدر دوره متوسطه تعر یبا عنوان آموزش تفکر و سبک زندگ یدرس که نیشود و با توجه به ا

اسلامی است و در مدل مطرح در این پژوهش نیز  –ویژه صفات منشی که متناسب با فرهنگ ایرانی به  یمنش اخلاق

تأیید شده است، آموزان دانشها در کاهش اضطراب و فرسودگی تحصیلی و همچنین افزایش خودکارآمدی نقش آن

و  یلیدر کاهش اضطراب تحص یلیتحص ینقش مؤثر خودکارآمد به با توجهاین که  دیگر .ردیتوجه قرار گمورد

و  یو فرهنگ یآموزش هایبرنامه یو اجرا نیمعلمان و مشاوران مدارس با تدو شود،یم شنهادیپ ،یلیتحص یفرسودگ

ای در ارتباط مفقودهآموزان که حلقه ی دانشلیتحص یخودکارآمد یارتقا یبرا یآموزش یهاکارگاه یبرگزار نیهمچن

 .ورزنداقدام  بین منش اخلاقی و پیامدهای تحصیلی است،

 تعارض منافع

 .نمایند که هیچ گونه تضاد منافعی در مطالعه حاضر وجود نداشته استمی علامنویسندگان ا

 منابع

Altunsoy, S., Çimen, O., Ekici, G., DeryaAtik, A. C., &Ahmet, A. (2010). An assessment of the factors that influence biology 

teacher candidates levels of academic self-efficacy. Procedia Social and Behavioral Sciences, 2, 2377–2382. 

Anderson, J., & Gerbing, D. (1988). Structural equation modeling in practice: A review and recommended two-step approach. 

Psychological Bulletin, 103(10), 411-423. 



      آموزش یهاپژوهش در روش 

 

Asher Green, Z. (2022). Generalized self- efficacy shields on the negative effect of academic anxiety on academic self-efficacy 

during covid-19 over time: A mixed- method study. Journal of School and Educational Psychology, 2(1), 44-59. 

Arthur, J., Kristjánsson, K., Harrison, T., Sanderse, W., & Wright, D. (2017). Teaching Character and Virtue in Schools. 

London: Routledge. 

Azadi Dehbidi, F., & Khormaei, F. (2022). Explanation of moral academic behaviors: The role of character trait and ethical 

climate school. Journal of Educational Research, 45, 76-95. [In Persian] 

Balres, P. B. (1997). On the incomplete architecture of human ontogeny.American Psychologist, 52, 366-380. 

Bandura, A. (1997). Self-efficacy: the Exercise of Control, New York: Worth Publishers.  

Blashfield, R., Noyes, R., Reich, J., Woodman, C., Cook, B. L., & Garvey, M. J. (2014). Personality disorder traits in 

generalized anxiety and panic disorder patients. Comprehensive Psychiatry, 35(5), 329-334. 

Cassady, J. C. & Holmes Finch, W. (2015). Using factor mixture modeling to identify dimensions of cognitive test anxiety. 

Learninig and Individual Differences, 41, 14-20. 

Chae, H., & Lee, S. J. (2017). Academic burnout and personality traits in Korean medical students. European Psychiatry, 41, 

56-91. 

Cherniss, C. (1992). Long‐term consequences of burnout: An exploratory study. Journal of Organizational behavior, 13(1), 1-

11. 

Chunming, W. M, Harrison, R., Maclntyre, R., Travaglia, J., Balasooriya, C. (2017). Burnout in medical students: a systematic 

review of experiences in Chinese medical schools. BMC Medical Education, 17, 2-17. 

Das, S. K., Halder, U. K., & Mishra, B. (2014). A study on academic anxiety and academic achievement on secondary level 

school students. Indian Streams Research Journal, 4(6), 1-5. 

Demerouti, E., Bakker, A. B., Nachreiner, F., & Schaufeli, W. B. (2001). The job demands-resources model of burnout. Journal 

of Applied psychology, 86(3), 499-512. 

Gardner, D. M. (2011). Parents' influence on child social self-efficacy and social cognition. Marquette University. 

Ghasemi, K. (2014). Investigating the relationship between social skills and test anxiety with academic performance of female 

high school students in Marvdasht. Master's thesis in curriculum planning, Islamic Azad University, Marvdasht Branch. 

[In Persian] 

Golestani, H., & Jafari, S. (2022). Prediction of students' academic burnout based on the class social context by mediating 

behavioral and emotional participation. Educational and Scholastic Studies, 11(1), 329-350. [In Persian] 

Hallsten, L. (1993). Burning out: a framework. In: Schaufel, W. B., Maslach, C., Marek, T. (Eds.), Professional Burnout 

Developments in Theory and Research. Taylor and Frances, Washington, 95–113. 

Hayes, B. (2015). Work environment, job satisfaction, stress and burnout among haemodialysis nurses. Journal of nursing 

management, 23(5), 588-598. 

Judge, T. A., Jackson, C. L., Shaw, J. C., Scott, B .A., & Rich, B. L. (2007). Self-efficacy and work related performance: The 

integral role of individual differences. Journal of Applied Psychology, 92, 107–127. 

Hwang, E., Kim, J. (2022). Factors affecting academic burnout of nursing students according to clinical practice experience. 

BMC Medical Education, 22, 346-356. 

Jang, J., Bae, S., & Kim, G. (2019). Effects of academic relationships on academic burnout in health professions students. 

Korean Medical Education Review, 21(2), 100–111. 

Jinks, J. & Morgan, V. (1999). Childrens perceived academic self-efficacy: An inventory scale. http: // nur. Edu 

homepage/jcannon/jinksmor.htm1. 

Kakizadeh, V. (2017). Predicting academic burnout through academic procrastination and exam anxiety among students of 

Islamic Azad University. Islamic Azad University, Marvdasht Branch. [In Persian] 

Karimzadeh, M., & Mohseni, N. (2006). Investigating the relationship between academic self-efficacy and academic 

achievement in second-year female high school students in Tehran (Trends in Mathematics and Humanities). Women's 

Studies, 4(2), 29-45. [In Persian] 

Khormaei, F., & Ghaemi, M. (2018) Investigating the psychometric properties of the Moral Traits Questionnaire, Faculty of 

Psychology and Educational Sciences, Shiraz University. [In Persian] 

Kline, R. B. (2015). Principles and practices of structural equation modeling (4rd Eds.). New York: Guilford. 

Lee, S. J., Choi, Y. J., & Chae, H. (2017). The effects of personality traits on academic burnout in Korean medical students. 

Integrative medicine research, 6(2), 207-213. 

https://erj.khu.ac.ir/article-1-1047-en.html
https://erj.khu.ac.ir/article-1-1047-en.html
https://koreascience.kr/journal/OHKOCT.page


      یلیتحص یخودکارآمد یا: نقش واسطهیلیتحص یبا اضطراب و فرسودگ یرابطه منش اخلاق

 

Liu, Z., Xie, Y., Sun, Z., Liu, Yin, H., & Shi, L. (2023). Factors associated with academic burnout and its prevalence among 

university students: A cross-sectional study. BMC Medical Education, 23, 317-330. 

Lian, R., Yang, L. X., & Wu, L. (2005). The relationship between professional commitment and learning burnout of 

undergraduates and scales developing. Acta Psychologica Sinica, 37(5), 632–636. 

Marzooghi, R., Heidari, M., & Heidari, A. (2013). Investigating the relationship between educational justice and academic 

burnout among students of the University of Welfare and Rehabilitation Sciences. Journal of the Center for Medical 

Education Studies and Development, 10(3), 210-216. [In Persian] 

Mccarthy, M. E., Pretty, G. M., & Catano, V. (1990). Psychological sense of community and students burnout. Journal of 

College Student Development, 31(3), 211-216. 

Meyers, L. S., Gamst, G., & Guarino, A. J. (2016). Applied multivariate research: Design and interpretation. Sage publications. 

Naami, A. (2009). The relationship between the quality of experiences and burnout of senior students of Shahid Chamran 

University of Ahvaz. Psychological Studies, 5(3), 117-134. [In Persian] 

Peterson, C., & Seligman, M. E. P. (2004). Character Strengths and Virtues: A Handbook and Classification. New York: 

Oxford University Press and Washington, DC: American Psychological Association. 

Pourabdol, S. (2024). The Relationship between academic procrastination and academic vitality with academic burnout in 

students: The mediating role of academic self-regulation. Modern Psychological Researches, 19(75), 99-110. [In 

Persian] 

Schunk, D. H. (2003). Self-efficacy for reading and writing: Influence of modeling, goal setting, and self-evaluation. Reading 

& Writing Quarterly, 19(2), 159-172. 

Sharifirad, G. R., Mohebi, S., Matlabi, M., Shahsiah, M., & Tabaraie, Y. (2011). The effect of assertiveness training on students’ 

academic anxiety. Journal of Sabzevar University of Medical Sciences, 18(2), 82-90. [In Persian] 

Soric, I., Penezic, Z., & Buric, I. (2017). The Big Five personality traits, goal orientations, and academic achievement. Learning 

and Individual Differences, 54, 126-134. 

Shakir, M. (2014). Academic anxiety as a correlate of academic achievement. Journal of Education and Practice, 5(10), 29-

36. 

Tush, A., Wasilewski, S. H., & Wiltshire, E. (2015). Managing anxiety. Family Engagement Parent Workshop. 

Toner, E., Haslam N., Robinson, J., & Williams, P. (2012). Character strengths and wellbeing in adolescence: Structure and 

correlates of the values in action inventory of strengths for children. Personality and Individual Differences, 52(5), 

637-642. 

Valero-Chilleron, M. J., Gonzalez-Chorda, V. M., Lopez-Pena, N., Cervera- Gasch, A., Suarez-Alcazar, M. P, & Mena-Tudela, 

D. (2019). Burnout syndrome in nursing students: an observational study. Nurse Educ Today, 76, 38–43. 

Yang, S. K., & Jung, M. R. (2016). The influences of academic-burnout, self-efficacy, major satisfaction on nursing 

professionalism in nursing students. The Journal of Learner-Centered Curriculum and Instruction, 16(11), 613–629. 

Yazdani, N., Ganji, H., Pasha Sharifi, H., & Abolmali Alhosseini, K. (2023). Prediction of test anxiety based on personality 

traits and intelligence beliefs with the mediation of academic self-efficacy. Journal of Psychological Dynamics in Mood 

Disorders, 2(3), 37-49. [In Persian] 

Zhang, Y., Gan, Y., & Cham, H. (2007). Perfectionism, academic burnout and engagement among Chinese college 

students: A structural equation modeling analysis. Personality and individual differences, 43(6), 1529-1540.

https://jsums.medsab.ac.ir/article_23.html?lang=en
https://jsums.medsab.ac.ir/article_23.html?lang=en
https://jsums.medsab.ac.ir/?lang=en
https://jsums.medsab.ac.ir/?lang=en


24      آموزش یهادر روش پژوهش 

 

 


