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Article Info ABSTRACT 
Article type: 

Research Article 

This study aims to explore the challenges and main barriers to research 

engagement among student teachers. A descriptive-explanatory mixed-methods 

approach was adopted. The quantitative part utilized a descriptive-survey 

method, while the qualitative part employed a phenomenological approach. The 

research population consisted of student-teachers at Farhangiyan University 

(Zeynab Kobra and Bahonar campuses) in Markazi Province. For the 

quantitative section, 334 participants were randomly selected, and for the 

qualitative section, 20 participants were purposefully sampled based on criteria 

such as academic excellence and national exam rankings. Data collection in the 

quantitative part relied on the "Barriers to Academic Research" questionnaire 

(Karimian et al., 2011), which includes 46 Likert-scale items. Data were 

analyzed using regression models, factor analysis, and the Friedman test. For 

the qualitative part, semi-structured interviews were conducted and analyzed 

using Colaizzi's method.The quantitative results revealed that six dimensions of 

research barriers are interrelated and can be categorized under the overarching 

theme of "research barriers." Additionally, professional barriers emerged as the 

most significant factor. The qualitative findings led to the identification of three 

main themes (resource challenges, personal challenges, and challenges in 

accessing academic advisors) and nine sub-themes. It was concluded that 

professional barriers, such as lack of experience, limited knowledge of 

information resources, and poor time and practical management skills, are the 

most critical barriers to research engagement among student teachers. 
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Introduction 

In today's world, especially in developing countries, there is a growing recognition that research and 

scientific inquiry play a vital role in achieving sustainable development and addressing various societal, 

educational, economic, and healthcare challenges. Without relying on research findings, sustainable 

development remains an unattainable goal. Consequently, many nations, including Iran, have prioritized 

investments in research and development. A country's active participation in research activities reflects its 

commitment to fostering innovation and adopting forward-thinking policies. As a cornerstone of 

knowledge creation, research significantly contributes to the advancement of societies. Without 

foundational and applied research efforts, scientific and logical progress becomes impossible. Iran's 20-

Year Vision Document highlights research as a key pillar for sustainable development. Similarly, the 

Fundamental Transformation Document for Education (2014) and the National Curriculum Document 

(2012) underscore the importance of fostering a culture of research and inquiry among students and 

educators. These documents call for the expansion of research capacity, the promotion of innovation, and 

the creation of active research networks. Teachers, as pivotal components of the education system, play a 

crucial role in shaping students' academic and personal growth. Student teachers, as future educators, hold 

a significant responsibility for enhancing the quality of education through their active participation in 

research. Their involvement can lead to educational innovations, improved teaching methodologies, and 

ultimately better learning outcomes for students. 

Methodology 

This study is applied and mixed-method (explanatory), incorporating both quantitative and qualitative 

approaches. In the quantitative section, factor as well as regression analysis were employed with a 

statistical population comprising 1,856 student-teachers from Farhangian University in Markazi Province. 

Simple random sampling was used, resulting in 334 completed questionnaires. The data collection tool 

was a validated 46-item questionnaire covering six dimensions. In the qualitative section, purposive 

sampling was conducted, selecting top-ranking student-teachers based on academic performance. A total 

of 20 participants were interviewed using a semi-structured format. The qualitative data were analyzed 

using Colaizzi’s seven-step method to extract key themes. 

Research findings 

The findings are divided into quantitative and qualitative sections:   

Quantitative Findings: The multiple regression analysis identified key barriers such as organizational, 

professional, infrastructural, academic, financial, and personal factors, all of which significantly impact 

research engagement (Sig=0.002, F=7.652). Professional barriers (β=0.36) had the highest influence, 

followed by financial, infrastructural, and academic factors. Exploratory factor analysis revealed that 

"financial" (88.3%), "personal" (89.4%), and "organizational" (87.4%) barriers accounted for the most 

variance. Friedman test rankings highlighted professional barriers (mean rank=1.13) as the most critical 

issue.   

Qualitative Findings: Three main themes and nine sub-themes were identified:   

  1. Resource Challenges: Limited access to financial, informational, and physical resources.   

  2. Personal Challenges: Time constraints, academic workload, and lack of motivation.   

  3. Advisor Challenges: Limited access to academic mentors, lack of faculty support, and insufficient 

advisory systems.  
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Conclusion 

The study concludes that the six identified dimensions including financial, infrastructural, professional, 

academic, personal, and organizational barriers, are interconnected and collectively hinder research 

engagement. Professional barriers, in particular, demand significant attention, as they highlight the need 

for skill enhancement among student teachers. Addressing these barriers through targeted initiatives, such 

as training workshops, improved access to resources, and fostering a research-oriented culture, can 

significantly enhance student teachers' participation in scientific endeavors. 
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 چکیده اطلاعات مقاله

 مقاله پژوهشینوع مقاله: 
است. این  دانشجو معلمانها و موانع اصلی بازدارنده پژوهندگی در هدف از پژوهش حاضر، بررسی چالش

است. در بخش کمی از آمار استنباطی و در بخش کیفی  گرفتهصورتپژوهش در قالب پژوهش آمیخته تشریحی 
استان  انیفرهنگدانشگاه  دانشجو معلمانپژوهشی شامل  جامعةاز روش پدیدارشناسی استفاده شده است. 

به  ،نفر بود که از این جامعه در بخش کمی پژوهش 1856مرکزی )پردیس زینب کبری و پردیس باهنر( به تعداد 
گیری هدفمند و با ملاک نفرات نفر انتخاب شدند و در بخش کیفی با روش نمونه 334 یی تصادفریگنمونهروش 

نفر به عنوان نمونه  20(؛ 1402-1400ری )در سال های سدر کنکور سرا 1000های زیر اول هر ورودی و رتبه
دانشگاه های تحقیقاتی در موانع فعالیت نامهپرسشها در بخش کمی، انتخاب شدند. روش گردآوری داده

(Karimian et al, 2011)  ها با مدل رگرسیون، گویه در طیف لیکرت است و تحلیل داده 46بود که شامل
با استفاده از نظر متخصصان علوم تربیتی  نامهپرسشتحلیل عاملی و آزمون فردیمن انجام شده است. روایی این 

و در بخش کیفی از روش مصاحبه دست آمد  ه ب 91/0 نامهپرسشو ضریب آلفای کرونباخ برای کل 
در بخش آمده دستنتایج بهها استفاده شد و با روش کلایزی تحلیل شد. یافته جهت جمع آوری دادهسازماننیمه

 عنوان کلی؛توانند تحت با یکدیگر همبستگی دارند و میکمی پژوهش نشان داد که شش بعد موانع پژوهندگی 
 .مهمترین مانع پژوهندگی است ایموانع حرفهنتایج نشان داد که همچنین  .قرار گیرند موانع پژوهندگی

چالش منابع، چالش شخصی و چالش مضمون اصلی ) 3گیری ها در بخش کیفی نیز منجر به شکلتحلیل داده
مضمون فرعی گردید. بنابراین می توان نتیجه گرفت که موانع  9دسترسی به استادان و راهنماهای پژوهشی( و 

در پژوهش، عدم شناخت منابع اطلاعاتی و عدم مدیریت زمان و  دانشجو معلمانای مانند کمبود تجربه فهحر
 .است دانشجو معلمانترین مانع پژوهندگی در میان ها، مهمهای عملی آنمهارت
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 مقدمه

و مقابله با  داریو توسعه پا شرفتیبه پ دنیرس یکه برا اندافتهی، درتوسعهدرحال یکشورها ژهیوهمه کشورها، به ،یامروز یایدر دن
 یهاافتهیبر  هیداشته باشند. بدون تک یاژهیها توجه وو پژوهش قاتیبه تحق دیبا ،یو بهداشت یاقتصاد ،یآموزش ،یاجتماع یهاچالش

 یاصل یهاتیاز اولو یکیبه  وتوسعهقیتحقدر حوزه  یگذارهیسرما رو،نینخواهد بود. ازا ریپذامکان داریبه توسعه پا یابیدست ،یقاتیتحق
دهنده نشان ،یپژوهش یهاتیکشور در فعال کی. حضور پررنگ ستین یقاعده مستثن نیاز ا زین رانیشده است. ا لیاز کشورها تبد یاریبس

 دیتول یاصل یاز ابزارها یکیعنوان و پژوهش به قیاست. تحق نهیزم نیمناسب در ا یهااستیو اتخاذ س وتوسعهقیتحقتوجه آن کشور به 
 یعلم شرفتیپ چیه ،یو کاربرد یادیبن یها. بدون انجام پژوهشکندیم فایجوامع ا شرفتیدر توسعه و پ یمهم اریعلم و دانش، نقش بس

 . ستین ریپذامکان یو منطق

 داریوسعه پاو ت شرفتیپ یبرا یدیکل یعنوان عاملبه یوفناورعلم دیپژوهش و تول تیکشور، بر اهم سالهستیانداز بسند چشم در
و  (Fundamental Transformation Document of Education, 2014) وپرورشآموزش نیادیشده است. سند تحول بن دیتأک

 پژوهش و پرورش تیهر دو بر اهم ،(National Curriculum of the Islamic Republic of Iran, 2012) یمل یسند برنامه درس
موجود  یهاتیاستفاده از ظرف ،یپژوهش و نوآور تیاسناد، توسعه ظرف نیدارند. ا دیتأک موزانآدر دانش یو پژوهشگر یپرسشگر هیروح

کشور  ینظام آموزش یهاتیرا از جمله اولو یشبکه فعال پژوهش جادیو معلمان، و ا رانیمد نیگسترش فرهنگ پژوهش در ب یبرا
کرده و مشارکت معلمان در  دیتأک یو پژوهشگر آموزش رندهیادگی عنوانبهبر نقش معلم  نیادیسند تحول بن ن،یاند. همچندانسته

 یاز ارکان اصل یکیعنوان کرده است. معلمان به یمعرف وپرورشآموزشوزارت  یاز اهداف راهبرد یکی عنوانبهرا  یپژوهش یهاتیفعال
در  یدیکل نقش ،وپرورشآموزش سازانندهیعنوان آبهنیز  دانشجو معلماندارند.  تیوتربمیتعل ندیدر فرا یمحورنقش ،ینظام آموزش

 یهابهبود روش ،یآموزش یهاینوآور جادیمنجر به ا تواندیها در پژوهش ممشارکت فعال آن. آموزش دارند تیفیتوسعه و بهبود ک
 .آموزان شوددانش یریادگیسطح  یارتقا تیو در نها س،یتدر

کند. مطالعه بر روی ی آموزشی کمک میهاوهیش مؤثرترن در شناسایی و تحلیل بهتر و به آنا دانشجو معلمان انیدر م پژوهش
آموزان آشنا های جدید و مناسب جهت بهبود عملکرد تحصیلی دانشدهد که با شیوهمیآنها های یاددهی یادگیری این امکان را به روش
ی را بیاموزند و در آینده استفاده نمایند. مؤثرترهای تدریس کند تا روش(. پژوهش به دانشجو معلمان کمک میCooper, 2019)شوند 

را شناسایی نموده و در  هاوهیشدهد تا بهترین ها این امکان را میدر واقع بررسی تجارب آموزشی و استفاده از شواهد پژوهشی، به آن
از دیگر سو، یکی از اهداف کلیدی در دانشگاه فرهنگیان و آموزش دانشجو  .(abec  et alS-Zardeto. ,2020)کلاس خود به کار گیرند 

دهد که با این امکان را می دانشجو معلمانی عملی آنان است. پژوهشگری به هایتوانمندی و احرفهی هامهارتمعلمان، توسعه 
 مرور بهکند تا همچنین پژوهشگری، به دانشجو معلمان کمک می .(Heinz ,2015)شوند ها آشنا های حل آنی واقعی و روشهاچالش

آموزان و ارزیابی یادگیری درک کنند. پژوهش در عملیاتی مانند بازخورد گرفتن از دانش ترقیعممربی و راهنما  عنوانبه، نقش خود را زمان
 تنهانهمک کند. این بازخوردها از طریق پژوهش، دانشجو معلمان را ها و همچنین توسعه فردی آنان کبه بهبود مستمر یادگیری آن تواندیم

ی شناختی و عاطفی ریگشکلکند تا نتایج کمک می دانشجو معلمانبه  بلکه کند؛یمی اریخوددر بررسی کیفیت یاددهی یادگیری 
ی آموزشی سبب هانهیزممستمر در  صورتبهانجام پژوهش  .(Dolma and Thinel, 2022آموزان خود را نیز بررسی نمایند )دانش

بودن به  روزبه. این فرهنگ به معنای تشویق معلمان به یادگیری مداوم و شودیمایجاد فرهنگ یادگیری پایدار در بین دانشجو معلمان 
بلکه احساس مسئولیت  ،گذاردیممثبتی بر خود دانشجو معلمان  ریتأث تنهانههای نوین آموزشی و علوم تربیتی است. چنین رویکردی شیوه

 (.Sha'ar et al., 2024) دهدها افزایش میو تعهد را نیز در آن
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برای انجام پژوهش  دانشجو معلمانعوامل متعددی بر انگیزش و توانایی که  دهدیمنشان  گرفتهصورتی هاپژوهشبررسی 
 :توان به چند دسته کلی تقسیم کردتأثیرگذار است. این عوامل را می

  ترین عوامل ها و بهبود وضعیت موجود از مهمبرای کشف ناشناختهفرد به پژوهش که  علاقه و انگیزهعوامل فردی نظیر
 (.Kim & Lee, 2021) مؤثر بر شروع و تداوم پژوهش است

 یهااز جمله مهارت یها و نگارش علمداده لیها، تحلداده یآورجمع یهامانند تسلط بر روش یپژوهش یهامهارت 
 (.Zhang et al., 2022) انجام پژوهش است یبرا یضرور

 د هستن رگذاریپذیری نیز بر موفقیت در پژوهش تأثهای شخصیتی مانند پشتکار، خلاقیت، کنجکاوی و مسئولیتویژگی
(Costa & McCrae, 2020 .)  

 پژوهشگری دانشجویان در روحیه ، دسترسی به منابع، جو پژوهشی دانشگاه مایت اساتید؛ شامل حعوامل محیطی
ها را تواند انگیزه آنوجود یک جو پژوهشی فعال در دانشگاه و تشویق دانشجویان به انجام پژوهش، می اثرگذار هستند.

 .(Kim & Lee, 2021) افزایش دهد

 یهاازیاز ن یگاهعوامل اجتماعی شامل نیاز جامعه به پژوهش و حمایت جامعه علمی، همکاری با سایر پژوهشگران و آ 
 اشدب انیدانشجو یبرا یقو یازهیانگ تواندیم یپژوهش بر حل مسائل اجتماع ریجامعه به پژوهش و تأث

(Wang et al., 2022). 

 یافزارهاو نرم یشگاهیآزما زاتیتجه ،یاطلاعات یهاگاهیها، پابه کتابخانه یدسترس اطلاعاتی، به منابع یدسترس 
 (.Wang et al., 2022) انجام پژوهش است یاز جمله عوامل مهم برا یتخصص

بر این مشارکت را بررسی  مؤثردر پژوهش تأکید کرده و عوامل  دانشجو معلمانبر اهمیت مشارکت  که های اخیرپژوهشاز جمله 
های پژوهشی و حمایت دهد که علاقه ذاتی به پژوهش، مهارتنشان میاست که  (Kim & Lee, 2021) کیم و لی مطالعة ؛اندکرده

 طباطبایی و دستجردیدر پژوهشی درمیانی .در پژوهش هستند دانشجو معلمانبر مشارکت  مؤثرترین عوامل اساتید از مهم
(Der Manian Tabatabaei & Dastjerdi, 2023)  دانشگاه آزاد  یعلمتئیهموانع تحقیق را از دیدگاه دانشجویان و اعضای

سیستم و  نشدنقائلتحقیقاتی و اهمیت  یهاطرحمورد بررسی قرار دادند. نتایج نشان داد که عدم توانایی دانشجو در اجرای  آبادنجف
مدنی و همکارانش است.  یعلمئتیهموانع تحقیق از نظر دانشجویان و اعضای  نیترمهمعدم دسترسی به تسهیلات و امکانات از 

(Madani et al, 2022)  شانیهایبررسبازدارنده پژوهش در میان معلمان استان آذربایجان شرقی پرداختند و  یهاچالشبه بررسی 
نخواهد بود.  ریپذامکانپژوهشی  یهاتیمحدودوپرورش بدون رفع حاکی از آن است که اجرای برنامه معلم پژوهنده در آموزش

و نتایج وی  قراردادی پژوهشی را مورد بررسی هاتیفعال( مشکلات مشارکت دانشجویان در Ghasemi Zadeh, 2019زاده )قاسمی
 یهاتیفعالدانشجویان را به  توانیم هاشگاهیآزماو  هاکتابخانهحاکی از آن بود که با ارائه تجهیزات و تقویت منابع اطلاعاتی نظیر 

شناسایی موانع خلق دانش  به( Narenji Thani & Mirkamali, 2018)ثانی و میرکمالینارنجیپژوهشی پژوهشی تشویق کرد. در 
برای خلق دانش انگیزه کافی ندارند و برای انجام پژوهش زمان کافی  یعلمئتیهنشان داد که اعضای  هایبررسدر دانشگاه پرداختند. 

 گرفتهصورتگذشته با جامعه آماری دانشجویان یا معلمان  یهاپژوهشپایه ضعیف هستند.  یهامهارت. همچنین در کنندینمصرف 
کشور هستند صورت نگرفته است.  یآموزشنظام  سازانندهیآکه  دانشجو معلماندر میان  باوجود اهمیت پژوهشاست و هیچ پژوهشی 

نان پیرامون پژوهندگی آ یهاچالشو  دانشجو معلمانبر روی  اختصاصا  دهد که هیچ پژوهشی ی پیشین نشان میهاپژوهشبررسی 
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ها و موانع اصلی بازدارنده پژوهندگی در دانشجو معلمان پرداخته . به همین منظور در این پژوهش به بررسی چالشصورت نگرفته است
 از: اندعبارتشده است. سؤالات پژوهش حاضر 

 در دانشجومعلمان کدام است؟ یپژوهندگ بازدارنده ی  موانع اصل .1
 در دانشجومعلمان کدام است؟ یژوهندگپ موانع یهامؤلفه2 .2
 در دانشجومعلمان کدام است؟ یپژوهندگ موانع یبندتیاولو3 .3

 شناسی پژوهشروش

و  یمورد گردآور یکم یهاابتدا داده ،یحیاز نوع تشر ختهیآم یهااست. در پژوهش یحیاز نوع تشر ختهیو آم یپژوهش حاضر، کاربرد
 نیدر ا (.Bazargan, 2022ود )شیها پرداخته مآن یهایژگیو فیبه توص ،یفیک یهاو سپس با استفاده از داده رندیگیقرار م یبررس

استفاده  یدارشناسیاز روش پد یفیو در بخش ک ونیرگرس لیو تحل یعامل لیروش تحل ،یشیمایپ-یفیاز توص یپژوهش در بخش کم
. لازم به باشندینفر م 1856به تعداد  یاستان مرکز انیدانشجومعلمان دانشگاه فرهنگ ،یپژوهش در بخش کم یآمار شده است. جامعه

ساده و با استفاده از جدول مورگان، حجم نمونه  یتصادف یریگنمونه روشانجام شده است که با  1403ذکر است پژوهش در سال 
نامه پاسخ داده پرسش 334 تا  یشد و نها عینفر توز 350به تعداد نامه پرسش ،یاحتمال افت آزمودن لیکه به دل بودینفر م 320 ستیبایم

 نیاست. ا (Karimian et al., 2011) در دانشگاه یقاتیتحق یهاتیموانع فعال نامهپرسش ،یها در بخش کمداده یآورشد. ابزار جمع
(، 16-8)سؤالات  ی(، موانع امکانات7-1)سؤالات  یبعد شامل موانع مال 6صورت که  نیشده است. بد میتنظ هیگو 46نامه در پرسش

)سؤالات  یسازمان تیریمد وانع( و م39-30)سؤالات  ی(، موانع فرد29-23)سؤالات  ی(، موانع علم22-17)سؤالات  یاموانع حرفه
در دانشجومعلمان با  یپژوهندگ یبازدارندگ یها و موانع اصلچالش ینامه جهت بررسپرسش نیا یی. روادینمایم ی( را بررس40-46

، موانع 0/90 یموانع مال یهامؤلفه یو برا 0/91نامه کل پرسش یکرونباخ برا یآلفا بیو ضر یتیاستفاده از نظر متخصصان علوم ترب
 جیبه دست آمد که نتا 0/93 یسازمان تیریو موانع مد 0/89 ی، موانع فرد0/92 ی، موانع علم0/87 یا، موانع حرفه0/84 یامکانات

 مناسب ابزار پژوهش است. ییایاز پا یحاک
صورت گرفت. ملاک انتخاب  یریگهدفمند از نوع موارد مطلوب، نمونه یریگبا استفاده از روش نمونه یفیبخش ک در

ه بود 1402-1400 یهادر سال یدر کنکور سراسر 1000 ریز یهابا رتبه یو نفرات یبخش، نفرات برتر هر ورود نیدانشجومعلمان در ا
حاصل  یدیجد کنندگان دادهنفر از شرکت 16صورت گرفت. پس از مصاحبه با  هاداده یاست. حجم نمونه براساس اصل اشباع نظر

کنندگان با مشارکت افتهیسازمانمهین بخش از مصاحبه نیکرد. در ا داینفر ادامه پ 20اطلاعات تا  یآورجمع ندیفرا نان،ینشد اما جهت اطم
 گانهبراساس مراحل هفت یفیدر بخش ک هاافتهی لیو تحل هیشد. تجز دهاستفا یمورد بررس یهاجنبه حیتشر یدر پژوهش در راستا

 شدهنیتدو یمعان ها،دهیمهم و جملات مرتبط با پد یهاکنندگان، استخراج عبارتمشارکت یهافیتوص قیشامل خواندن دق یزیکلا
 فیتوص کیبه  هافیتوص لیتبد شده،استخراج نیمفصل مضام فیخاص، توص یهادر دسته میمفاه یسازمرتب ن،یمضام صورتبه

 انجام شد. هاافتهی یاعتباربخش یکنندگان براخلاصه و مراجعه به شرکت

 . اطلاعات جمعیت شناختی شرکت کنندگان در پژوهش1جدول 
 رشته تحصیلی/ سال ورود به دانشگاه جنسیت ردیف دانشگاهرشته تحصیلی/ سال ورود به  جنسیت ردیف

 1402راهنمایی و مشاوره/  زن 11 1400آموزش ابتدایی/  مرد 1
 1400 /یتجربعلوم زن 12 1400آموزش زبان انگلیسی/ مرد 2
 1401 /یبدنتیترب زن 13 1400راهنمایی و مشاوره/  مرد 3
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 1400 /یبدنتیترب زن 14 1402آموزش ابتدایی/  مرد 4
 1402ادبیات/  زن 15 1401امور تربیتی/  مرد 5
 1400امور تربیتی/  زن 16 1402الهیات/  مرد 6
 1401آموزش ابتدایی/  زن 17 1401کودکان با نیازهای ویژه/ مرد 7
 1402آموزش ابتدایی/  زن 18 1400آموزش ابتدایی/  زن 8
 1400کودکان با نیازهای ویژه/  زن 19 1401آموزش زبان انگلیسی/  زن 9
 1401کودکان با نیازهای ویژه/  زن 20 1402امور تربیتی/  زن 10

 هایافته

 بخش کمی یهاافتهی
 بهباتوجه استفاده شد. رگرسیون مدلکدام است؟ از یک  دانشجو معلماناول: موانع اصلی بازدارنده پژوهندگی در  سؤالدر پاسخ به 

بود، از تحلیل رگرسیون خطی  دانشجو معلمانموانع پژوهندگی در  کنندهینیبشیپعوامل  پژوهش که به دنبال شناسایی سؤالماهیت 
متغیر مربوط به مدیریت  آیا متغیرهای مستقلپاسخ به این پرسش بوده است که  منظوربهدر واقع مدل رگرسیون  چندگانه استفاده شد.

متغیر مربوط به موانع ، متغیر مالی، متغیر مربوط به موانع علمی، متغیر مربوط به موانع امکاناتی، ایرفهمتغیر مربوط به موانع ح، سازمانی
تحلیل  نتایج بهباتوجه همین منظور . بهمعناداری توضیح دهند یا خیر به طوررا  )موانع پژوهش( اند واریانس متغیر وابستهفردی توانسته

توانسته است واریانس  و( 05/0کمتر از Sig. = 002/0با ) هآمددسته( معنادار ب3)جدول  مدل رگرسیونی(؛ 2واریانس )جدول 
تأثیر معناداری بر متغیر وابسته  را توضیح دهد. این به این معنا است که متغیرهای مستقل یعنی موانع پژوهش توجهی از متغیر وابستهقابل

 .ها بسیار موفق بوده استبینی دادهضیح واریانس و پیشدر تو =F 652/7با توجه به مقدار  قدرت مدل .دارند

 . تحلیل واریانس2جدول 
 F Sig میانگین مربعات Df مجموع مربعات مدل

 رگرسیون
 باقیمانده

 کل

321/812 
627/421 
948/1224 

6 
308 
314 

237/98 
276/1 

652/7 002/0 

 .کندرا بررسی می هش(موانع پژو) طور دقیق تأثیر هر متغیر مستقل بر متغیر وابستهمربوط به ضرایب رگرسیون است که به 3جدول 

 دانشجو معلمان. موانع اصلی بازدارنده پژوهندگی در 3جدول 

 ضرایب

 .t Sig ضرایب استاندارد ضرایب غیرمعیاری مدل

B Beta 

 001/0 5/7 30/0 46/0 مالی
 03/0 23/5 36/0 20/0 موانع امکانی

 001/0 25/4 36/0 66/0 یاحرفهموانع 
 01/0 31/4 25/0 64/0 موانع علمی
 03/0 27/6 21/0 22/0 موانع فردی

 001/0 22/5 165/0 53/0 موانع مدیریت سازمانی

ای، موانع علمی، موانع فردی و موانع مدیریت سازمانی( تأثیر معناداری تمامی متغیرهای مستقل )مالی، موانع امکانی، موانع حرفه
و ضریب  66/0ای با ضریب غیرمعیاری موانع حرفهاست.  05/0بر موانع پژوهش دارند، چون سطح معناداری هر یک از آنها کمتر از 
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طور کلی، به .موانع علمی و موانع مدیریت سازمانی نیز تأثیر قابل توجهی دارند .تأثیر را بر موانع پژوهش دارد بیشترین 36/0استاندارد 
 .بینی مشکلات پژوهشی دارنداند، عوامل معناداری در توضیح و پیشدهنده این است که تمامی موانع پژوهش که بررسی شدهمدل نشان

از نظر   Sig = 002/0 در سطح معناداری F = 652/7 (، مدل رگرسیونی با مقدار۲ )جدول تحلیل واریانس بر اساس نتایج
از واریانس متغیر وابسته )موانع پژوهندگی( را تبیین کند  ۳جدول  R² مقدار) %XX این مدل توانست .(p < 05/0) آماری معنادار بود

زمان »( نیز حاکی از آن است که متغیرهای ۳یب بتا )جدول مدل است. نتایج ضرا توجهقابلی کنندگینیبشیپقدرت  دهندهنشانکه 
 .بیشترین سهم را در پیش بینی موانع پژوهندگی داشته اند (... = β) «دسترسی به منابع»و  (... = β) «به پژوهش افتهیاختصاص

 فاده شد. کدام است؟ از تحلیل عاملی است دانشجو معلماندوم: ابعاد موانع پژوهندگی در  سؤالدر پاسخ به 

 دانشجو معلمان. تحلیل عاملی ابعاد موانع پژوهندگی در 4جدول 
 استخراج مقادیر اولیه ابعاد

 موانع مالی
 موانع امکانات

 یاحرفهموانع 
 موانع علمی
 موانع فردی

 موانع مدیریت سازمانی

000/1 
000/1 
000/1 
000/1 
000/1 
000/1 

883/0 
853/0 
791/0 
780/0 
894/0 
874/0 

ا روش ب (EFA) شناسایی ابعاد پنهان موانع پژوهندگی، از تحلیل عاملی اکتشافی پژوهش و نیاز به سؤالاکتشافی  هیتما بهباتوجه
مرتبط با موانع پژوهندگی در قالب  یهاهیگو یبنددسته منظوربهاصلی و چرخش واریماکس استفاده شد. این روش  یهامؤلفهاستخراج 

دهد که هر متغیر چه مقدار از واریانس خود را از نشان می 4جدول . و بررسی روایی سازه ابزار پژوهش به کار گرفته شد تریکلعوامل 
توسط عوامل  موانع مالی درصد از واریانس متغیر 3/88 ،4بنابر نتایج جدول دهد. اند، توضیح میطریق عواملی که استخراج شده

درصد، موانع  4/89به ترتیب موانع فردی  .دهنده همبستگی بالای این متغیر با عوامل استقدار نشانشده است. این م بیانشده استخراج
درصد توسط عوامل  78درصد و موانع علمی  1/79درصد، موانع حرفه ای  3/85درصد، موانع امکاناتی با  4/87مدیریت سازمانی 

 اند.داده شده حیتوضاستخراج شده 
 رهایمتغ که همه دهدینشان م جیاست. نتانشان داده شده کیهر  یعامل همراه باربه یاد  موانع  پژوهندگابع س  ی، ماتر5در جدول 

 عاداب عنوانها را بهآن توانیهم مرتبط هستند و مشدت بهبه رهایمتغ نینکته است که ا نیا انگریهستند و ب 0/88بالاتر از  ی  بار  عامل یدارا
 ،«یاحرفه موانع» ،«یامکانات موانع» ،«یمال موانع» یرهایمتغ ی  تمام کهییجادر نظر گرفت. از آن یموانع  پژوهندگ ی  کل مختلف مفهوم

 یپژوهندگ یلک عنوان موانععامل را به نیا توانیعامل دارند، م نیبا ا ییبالای همبستگ «یتیریمد موانع»و  «یفرد موانع» ،«یعلم موانع»
 کرد. یگذارنام

 دانشجو معلمان. ماتریس ابعاد موانع پژوهندگی در 5جدول 
 بار عاملی دانشجو معلمانابعاد موانع پژوهندگی در 
 940/0 موانع مالی

 923/0 موانع امکاناتی
 889/0 یاحرفهموانع 

 883/0 موانع علمی
 954/0 موانع فردی

 935/0 موانع مدیریت سازمانی
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اولویت بندی موانع پژوهندگی در دانشجو معلمان کدام است؟ برای یافتن پاسخ از آزمون فریدمن استفاده : 3در پاسخ به سؤال 
دهنده نشان کمترهای دهند که هر مانع در مقایسه با سایر موانع چه جایگاهی دارد؛ رتبهها نشان میآزمون، میانگین رتبه این درشد. 

 .و اهمیت بیشتر هستند اولویت بالاتر

 . اولویت بندی موانع پژوهندگی6جدول 
 میانگین رتبه ابعاد موانع پژوهندگی

 99/2 موانع مالی
 05/5 موانع امکاناتی

 13/1 یاحرفهموانع 
 95/2 موانع علمی
 95/5 موانع فردی

 93/2 مدیریت سازمانی موانع

ترین مانع پژوهندگی در نظر گرفته ترین و اصلیمیانگین رتبه را دارد، بنابراین مهم کمترین 13/1با میانگین  یاحرفهموانع 
و موانع فردی  05/5، موانع امکاناتی با 93/2، موانع مدیریتی و سازمانی با 95/2، موانع علمی با 99/2پس از آن موانع مالی با  .شودمی

 ند. شومیرتبه بندی  95/5با میانگین 

 بخش کیفی یهاافتهی
(، این مضامین اصلی و فرعی ۷مضمون فرعی شد. در جدول ) ۹مضمون اصلی و  ۳گیری ها در بخش کیفی منجر به شکلحلیل دادهت

 .اند. جزئیات بیشتر در ادامه آورده شده استکنندگان پژوهش نشان داده شدههایی از مشارکتو مثال

 دانشجو معلمانی در . مضامین اصلی و فرعی چالش های پژوهندگ7جدول 
 مضامین فرعی مضامین اصلی

 چالش منابع
 کمبود منابع اطلاعاتی

 کمبود منابع مالی
 کمبود تجهیزات

 شخصی یهاچالش
 ی زمانیهاتیمحدود

 تعهدات تحصیلی
 عدم انگیزه پژوهش

چالش دسترسی به استادان و 
 راهنماهای پژوهشی

 ی ارتباطی با استادانهاچالش
 استادانعدم همکاری 

 نبود سیستم هماهنگی و معرفی استادان

داده  یهاگاهیبه پا ینبود اشتراک دانشگاه ای یمال یهاتیمحدود لیبه دل انیاز دانشجو یاریبس ی:کمبود منابع اطلاعات. 1. 1
کتب همچنین عدم دسترسی به  را محدود کند. دیبه مقالات و مطالعات جد یدسترس تواندیموضوع م نیندارند. ا یدسترس یمعتبر علم

: » 8مشارکت کننده  پژوهش را دشوار کند. یبرا ازیمورد ن یبه منابع اطلاعات یدسترس تواندیدانشگاه م در کتابخانه یمرجع و تخصص
امکان دسترسی چالش دیگه به نظر من کمبود منابع است. بعضی وقت ها نیاز به منبعی هست که یا پولی هستن و باید هزینه کرد؛ یا اصلا 

 «. به اون منبع وجود نداره.

شرکت  نهیعنوان  مثال هزندارند، به یدسترس یکاف یپژوهش یهاها و بودجهگرنتمعمولا  به انیدانشجو ی:کمبود منابع مال. 1. 2
 ها را محدود کند.آن ی  قاتیتحق یهاتیفعال تواندیموضوع م نیها؛ که اچاپ  مقالات و کتاب نهیهز ایو کنفرانس  هاشیدر هما
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با خود  پژوهشگر است.  زیچ. همهستین یماد پشتوانه نیا انیداره. در دانشگاه  فرهنگ یماد پشتوانهبه ازین یکار  پژوهش: »2 کنندهمشارکت
 یچاپ کن یه بخوامقال ای یمنتشر کن یهر جا کتاب بخوا: »12 کنندهمشارکت «نداشته باشه. یکار  پژوهشبه لیتما شهیباعث م نیا

 «.کنهیدانشجو نمبه یکمک  مال چیداره، اما دانشگاه ه نهیهز

 یشگاهیو آزما یعلم یهاانجام پژوهشوجود دارد.  یو مواد مصرف زاتیتجه در انجام پژوهش نیاز به :زاتیکمبود تجه. 1 .3
بعضی از رشته ها مثل رشته ما حداقل به یک آزمایشگاه : » 3مشارکت کننده دارند.  ییبالا یهانهیاست که هز یخاص زاتیتجه ازمندین

 «. نیاز داره. ما برای دروس آزمایشگاهی رشتمون هم با مشکل آزمایشگاه رو به رو بودیم چه به برسه برای کار پژوهشی.

انجام  یبرا یو زمان کاف کندیم را به شدت محدود انیوقت دانشجو یو کلاس یتعهدات درس ی:زمان یهاتیمحدود. 2. 1
 یبنددارند که  بر زمان زین یو خانوادگ یتعهدات شخص ،یلیعلاوه بر تعهدات تحص انیاز دانشجو یاریبس. گذاردینم یپژوهش باق

شدت کاری به خصوص از زمان کارورزی ی هامشغلهما دانشجومعلم ها در کنار درس خوندن : »11مشارکت کننده  .گذاردیم ریآنها تأث
 «.پیدا میکنه هم داریم. از طرفی ما سال آخری ها هم که درگیر کار هم هستم.

 . همچنینگذاردینمزمانی برای انجام پژوهش باقی  یدرس یکارها و هاو پروژه فیتکال یحجم بالا ی:لیتعهدات تحص. 2. 2
در دانشگاه :» 4مشارکت کننده  .اندازدیب قیرا به تعو یهشپژو یهاتیاولو تواندیامتحانات م یبرا یسازها و آمادهحضور مداوم در کلاس

کارهای درسی و انجام کارهای مشغلو فرهنگیان تقریبا همه ی واحدهای درسی کار عملی داره که وقت زیادی میگیره. ما بیشتر وقتمون 
 «. عملی دانشگاهیم

 زهیممکن است انگ شوند،ینم تیو حما قیتشو هایکلاساستادان و هم یکه از سو یانیدانشجو :پژوهش زهیعدم انگ. 2. 3
باعث کاهش  تواندیم ستند،ین و کاربردی دانشجو جذاب یکه برا یانتخاب موضوعاتعلاوه بر این  پژوهش از دست بدهند. یخود را برا

رای همین دلیلی برای انجامش کار پژوهشی زیاد کاربردی در رشته و کار ما نداره، ب: »1مشارکت کننده  ادامه پژوهش شود. یبرا زهیانگ
روند کلاس ها و موضوعات درسی ما مثل لقمه حاضر و آماده است، هیچ انگیزه ای برای پژوهش : » 10مشارکت کننده «. نمی بینیم.

 «. برای ما ایجاد نمی کنن.

و  ییراهنما یبرا یزمان کافخود  یو پژوهش یتعهدات آموزش لیاز استادان به دل یاریبس :با استادان یارتباط یهاچالش. 3. 1
در  یمشکلات، یمجاز یهامشاوره ای نیمناسب مثل جلسات آنلا یارتباط یهاعدم وجود راههمچنین  ندارند. انیمشاوره به دانشجو

استادهای توانمند و متعهدمون زمان کافی برای یاد دادن کار پژوهشی به ما : » 13مشارکت کننده  .کرده است جادیبه استادان ا یدسترس
 «.  ندارن.

و یا کم تجربه بودن دانشجویان در انجام  یشخص حاتیترج ای یفشار کار لیاستادان به دل یبرخ :استادان یعدم همکار . 3. 2
ما سراغ هر استادی که رفتیم گفت وقت ندارم. خیلی : »7دارند. مشارکت کننده  انیو تعامل با دانشجو یبه همکار یکمتر لیتما پژوهش

 «. دوست ندارن با دانشجوها کار کنن.

آنها  یتخصص یهااستادان و حوزه یمعرف یبرا یکارآمددر دانشگاه سیستم  :استادان یو معرف یهماهنگ ستمیبود س. ن3. 3
 یباعث سردرگم استادان راهنما  صیانتخاب و تخص ندیدر فرآ یکاف یرسانو اطلاع تیشفافنبود وجود ندارد. همچنین  انیبه دانشجو

ما هنوز هم نتونستیم یک منبع علمی موثق انسانی در دانشگاهمون پیدا کنیم، کسی که : »2مشارکت کننده  .شده است انیدانشجو
هایی که میخوان کار پژوهشی انجام بدن بزرگترین مانعشون نبود دانشجو: » 9مشارکت کننده «. خالصانه تایمش رو در اختیارمون بذاره.

 «. مرجع علمی هست که برای پژوهش حتما باید باشه.
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 گیری بحث و نتیجه

 توجهی با قابل طور بهدر بخش کمی پژوهش و در تحلیل عاملی نشان داد که شش بعد موانع پژوهندگی آمده دستنتایج به
یدمننتایج آزمون همچنین  .قرار گیرند موانع پژوهندگیتوانند تحت یک عامل کلی یکدیگر همبستگی دارند و می  و  فر

 دهنده . این بعد نشانمهم ترین مانع پژوهندگی است 13/1 رتبه با میانگین ایموانع حرفهها نشان داد که میانگین رتبه
 نتایج آزمون فریدمن  .های علمی استبرای انجام پژوهش دانشجو معلمانای و عملی فههای حرنیاز به ارتقای مهارت

 بندی شناسایی شده معتبر به این معنا که اولویت ،است معنادارهای ابعاد موانع پژوهندگی ها میان رتبهنشان داد که تفاوت
 های در مسیر انجام پژوهش با چالش علماندانشجو م. نتایج بخش کیفی نیز حاکی از آن است که استناد استو قابل

، کمبود منابع مالی، کمبود تجربه، ترس از شکست، عدم کمبود زمانز: اند اها عبارتترین آنرو هستند که برخی از مهمهمختلفی روب
 دانجام پژوهش ندارن یابر یزمان کاف ،یدرس یهامشغله لیبه دل دانشجو معلمان دسترسی آسان به منابع اطلاعاتی و کمبود تجهیزات.

(Der Manian Tabatabaei  & Dastjerdi, 2023; Taherpour Kalantari & Gholampour, 2022; Ghasemi Zadeh, 

2019; Narenje Thani & Mirkamali, 2018 ) است و  یمال یهاتیحما ازمندین یپژوهش یهاتیانجام فعال ن،یبر اعلاوه
از  یاریبس گر،ید ی. از سوشودیم انیدانشجو انیدر م دهیچیگسترده و پ یهااغلب مانع از انجام پژوهش یمال یهاتیمحدود

از  نانیاطمترس از شکست و عدم ن،ی. همچنندهست ییآموزش و راهنما ازمندیدر انجام پژوهش ندارند و ن یکاف دانشجومعلمان تجربه
آسان به منابع  یدسترسگرفته، عدمصورت یهاشود. بنابر پژوهش انیدانشجو انیمانع از شروع پژوهش در م تواندیپژوهش م تیموفق

لازم  یافزارو نرم یشگاهیآزما زاتینبود تجه تیاست و در نها انیدانشجو یروشیپ یهااز چالش گرید یکیروز معتبر و به یاطلاعات
 توانیگرفته در پژوهش حاضر مهر دو بخش صورت جینتا براساس ها شود.از پژوهش یبرخمانع از انجام  تواندیانجام پژوهش م یبرا
 تیریمدو عدم یشناخت منابع اطلاعاتدانشجومعلمان در پژوهش، عدم مانند کمبود تجربه یکه به عوامل یاگرفت که موانع حرفه جهینت

کرد که با  شنهادیپ توانیم نیاست. بنابرا علماندانشجوم انیدر م یهندگمانع پژو نیترها اشاره دارد، مهمآن یعمل یهازمان و مهارت
داده  جیدانشجومعلمان ترو انیبه انجام پژوهش، فرهنگ پژوهش م انیدانشجو قیو تشو یمسابقات پژوهش ،یآموزش یهاکارگاه یبرگزار
 زاتیداده شود و تجه صیتخص ییدانشجو یهااز پژوهش تیحما یبرا یکاف که بودجه شودیم شنهادیآمده، پدستبه جینتا بنابر شود.
 ان،یدانشجو نیب یارتباط یهاشبکه نیقرار داده شود. همچن انیدانشجو اریانجام پژوهش در اخت یبرا ازیموردن یافزارو نرم یشگاهیآزما
 یدسترسگردد. از جمله معضلات دانشجومعلمان، عدم جادیدر انجام پژوهش ا یتبادل اطلاعات و همکار یو پژوهشگران برا دیاسات

 لحاظ گردد. انیدانشجو یروز برامعتبر و به یآسان به منابع اطلاعات یکردن دسترسفراهم گرددیم شنهادیاست؛ لذا پ یبه منابع اطلاعات

 یهاتیبه فعال انیدانشجو قیتشو یاز جمله ملزومات مهم برا یپژوهش و نگارش علم یهاروش نهیدر زم یآموزش یهادوره یبرگزار
 یکه به حل مشکلات آموزش ییهااز پژوهش تیبه پژوهش دارند و حما ازیکه ن یموضوعات گرددیم شنهادیپ نیاست. همچن یپژوهش

 ارائه گردد. کنند،یکمک م
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